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II Responsabile S.C. Direzione Economato e Provveditorato
Cinzia Angione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Parere: FAVOREVOLE
Doriana Sarnari

IL DIRETTORE SANITARIO
Parere: FAVOREVOLE
Domenico Montemurro

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce
parte integrante e di disporre cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
Andrea Casciari
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Il Direttore della S.C. Economato Provveditorato Dott.ssa Cinzia Angione relaziona quanto segue:

Visto il D. Lgs.vo 30.12.1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421” e sue successive modifiche ed integrazioni;

Richiamata la L. R. 9 aprile 2015 n. 11 recante “Testo unico in materia di Sanita e Servizi Sociali” pubblicata sul Bollettino
Ufficiale n. 21 del 15/04/2015;

Visto il D.Lgs 36/2023 e s.m.i. “ Codice dei contratti pubblici”;
Premesso

Che con Delibera n. 0000638 del 05/10/2026 ¢ stata indetta procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera e)
del D.Igs. 36/2023 s.m.i, per I'affidamento del “Servizio di gestione dell’attivita libero professionale (ALPI) e dell’istituto delle
prestazioni aggiuntive” e con il medesimo atto & stato approvato il fascicolo di gara, il quale prevede come criterio di
aggiudicazione quello dell’offerta economicamente pilu vantaggiosa;

che, pertanto é stata pubblicata apposita RDO n. 6631372/2026 in piattaforma MEPA invitando a presentare offerta tutte
le Ditte iscritte al MEPA alla Categoria Merceologica Sanitd, Ricerca e Welfare Sottocategorie Merceologiche categoria
merceologica - Servizi di Supporto e consulenza in ambito ICT;

che entro la scadenza del termine previsto per la presentazione dell’offerta a RDO prevista - 23/10/2026 ore 10:00 - &
pervenuta un’unica offerta da parte della Ditta HMS CONSULTING SRL (P.IVA 06720630489);

che, pertanto occorre procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice per la valutazione della documentazione
tecnica presentata dalla Ditta concorrente ammessa al prosieguo della procedura;

Ritenuto, a seguito di quanto sopra esposto, individuare i seguenti componenti della Commissione Giudicatrice:

— Presidente Dr.ssa Grisci Chiara — Dirigente Medico Direzione Medica di Presidio Ospedaliero
— Componente — Dott. Lorenzoni Andrea —IFO Affari Generali

— Componente - Dott. ssa Cassetta Carla — Collaboratore Amministrativo Prof.le S.C. Risorse Umane

— Segretario verbalizzante — Dott.ssa Violati Silvia — Collaboratore Amministrativo Prof.le S.C. Economato e
Provveditorato

Dato atto

che si allegano - quale parte integrante e sostanziale al presente atto - i curricula dei suddetti professionisti (Allegato 1), ai
fini della pubblicazione sul profilo del Committente nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

Preso atto la Dott.ssa Silvia Violati in qualita di Responsabile Unico del Progetto e la Dott.ssa Cinzia Angione in qualita di
Direttore della Struttura - attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tale da
pregiudicare I'esercizio imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto ed
attesta I'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della legge n. 241/90 e ss.mm.ii e art.
1, comma 9, lett. e) della Legge n. 190/2012 e I'inesistenza delle condizioni di incompatibilita di cui I'art. 35-bis del D. Lgs.
n. 165/2001;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto proponente in
ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Giusta la premessa in narrativa che qui si intende integralmente richiamata
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1. DI COSTITUIRE, la Commissione Giudicatrice con l'incarico di esprimere il giudizio qualitativo relativamente alle
offerte presentate dalle ditte partecipanti alla procedura negoziata, espletata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett
e) del D.lgs. 36/2023, per I'affidamento del “Servizio di gestione dell’attivita libero professionale (ALPI) e
dell’istituto delle prestazioni aggiuntive” individuando i sottoelencati componenti, i cui curricula vitae si allegano
al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All. 1):

—  Presidente Dr.ssa Grisci Chiara — Dirigente Medico Direzione Medica di Presidio Ospedaliero
— Componente — Dott. Lorenzoni Andrea —IFO Affari Generali

— Componente - Dott. ssa Cassetta Carla — Collaboratore Amministrativo Prof.le S.C. Risorse Umane

— Segretario verbalizzante - Dott.ssa Violati Silvia — Collaboratore Amministrativo Prof.le S.C. Economato e
Provveditorato

2. DI DARE ATTO che il Dott.ssa Silvia Violati in qualita di Responsabile del Progetto e la Dott.ssa Cinzia Angione in
qualita di Direttore della Struttura Complessa delegata dal Direttore Generale, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs
36/2023 e per gli effetti degli articoli 5 e 6 della Legge 7 agosto 1990 n. 241attestano la completezza dell’Istruttoria,
la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento;

3. DI PUBBLICARE il presente provvedimento sul portale aziendale www.aospterni.it sezione “ Amministrazione
Trasparente”.

Il funzionario estensore
Coll. Amm.vo. Prof.le
Dott.ssa Silvia Violati

S.C. ECONOMATO E PROVVEDITORATO
IL DIRETTORE

Dott.ssa Cinzia Angione
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B4

g SCHEMA
: Curriculum formativo e professionsle
Redatto ai sensi degli ant, 46 8 47 DPR 44512000 e 5.m.i.
(dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di rotorfetd)

prov TR) Via &

La softoscritta CHIARA GRISCI Nats a NARNI (prov TR) il 22/12/1983 Residente in¢
ai sensi dellan, 46 e 47 de} pPR 445/2000 e s.mil., consapevole di quanto prescritio dalian, 76 dal D.P.R 28.12.2000, n,
445 suila responsabilita penale cyi pub andare incontro in caso di dichlarazions mendace e di falsita in altl {articoti 483,
485 e 495 del codice penale) e sulla decadenza del benefici evenivaimente consaguentt al provvadimento emanaio sulla
base df dichiarazion! non veiitisre, & solo la propria personale responsabiiity dichiara | seguenti stall, falti ¢ gqualija
personall;

Tioli di carrisra
1 Incarico di Dirigente Medico a tempo indeterminato, dal 01/67/2021 ad OGGI presso la Direzione Medica
di Prasidio Qspedatiere — Aziznda Ospedaliers Santa Marla di Termi.

2} Incarico di Dirigente Medico » ternpo determinato, al sensi defi'an.z D.L. N, 1412020 dal 0¥/1012020 Al
30/06/2021 presso i Direzione Medica di Presidio, Ospedaliera — Azienda Qepedsilers Santa Mars o
Terni, Motivazione cessazions incarico: samblo tipologia contratiusia,

3} incarlee Individuale fiberg prafessionale per attivita di emergenza Covid-18 i sens! delffarid DL N
1412020, a favors deil'Azlends Santa Marta di Ternl a partire dal 2370312029 & 30/08/2020 con impsgno i
oratio settimanale di 38/h, Medvavione cessazione Incarlso- cambic fdpoiogla contratiuale.

4 Tireclnis professionalizzants Medico In formazione specialistioa) presso la Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero = Azlends Cspedaliers Santa Marla o Terni dai mese di aovembre 2016 al mese dJi
dicembrs 2019,

Tifoli sceademici ¢ o Studio: gzllig:‘e;smafg;gyrca/Sggcia!]txazign%’Qes ter]

) Diploma di (AUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA {Laurea Cloto Unico § anni) conseguita pregse
PUNIVERSITA DEGLI STUDI bf PERUGIA sede i TERNL {Via Mazzlerl n.3) in dats 16.12.2013 con
vatazione i 1181118 & Lode

2} ABIUITAZIONE ail'esercirie delis professions di Mediso-Chirurge presso PUNIVERSITA DEGLI sTUD! D
PERUGIA nells sesstone g LUCLED mrno 2014 '

3} lIscrizione ail’ORDINE dei Medici Chirurgh: ¢ degh Odontaiatr' valia Pravineiz £ Ternt af 1. 02517 dat 15-
12-2014;

4} Diploma ds S?%CFAUZZAZ@NE BN el 4 WMEDICING BrE JraTiva sanseguito ai sensi def Cilgs n
98871988 in data 1711212018 prassc Puriver sits degll Swid! 1t Porugia, deila durata legae di anni 5, con
Votagione &t 50/80 & Lode

5) CERTIFICAZIONE 15ipm .. BASE niaslata dallstitute “tatlano o Preject Management (sade legale o
operativa Viale Roging Margherits 306, 00198 Romaj dope superamento di esame sosteruto presss
PA.C. Santa Marig dl Terod In date us/e712018;

y i i information.
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Istituto Hallanio di Project Management (sede legale ¢

6) QUALIFICAZIONE IBIPM « AV ritasciata dalt
} dopo superamento df esame sostenuty presse

eperativa Viale Regina Margherita 306, 00198 Roma
'A.Q. Santa Marla di Terrd in data 18/02/2019;

Pubblicazioni e tioif sclentific

Le  pubblicazion, di seguito elencate, sona aliegate in copia in copia conforme alf'originale in mic possesso:

Absiract

. Grisci C., Grigioni ., Fransiose D., Garista P., Glanfradi E., Ribiscini 5, Pocetta G."Carcers promotore

3l Convegno Nazionale “La Pravenzione Utile - Castelbrando 7.

di salute, una cultura In cragcita®
Vittorfo Vereto 100" (2015), Vittoria Veneto, 20-21 Maggic (abstact, poster).

2. Pocetta G, Francioso 0, Grlsel ., Riblseint R., Blribanti 4, Lorenzoni L., Bonanni L., Camuzzl .,
Ghionte D., Nerl R., Pennesi 1., RuHfinelll E. “Elaborazione partecipata di un set di indicatorl per Ia
valutazlone dellfeffectivenegs ¢ dellimpatto det programumia formative dell'A.0, S, Maria™ dl Terni al
48° Congresso Nazionale Siti “Atimentare fa salute” (2018) Mitana; 14-17 Ottobre {abstract, poster).

3. Grisci C., Grigiont S., Ribigelni 8., Pocetta G. “Prevenzione e promazions della safute nel confronti del
vunsuma di bavande algaliche st parte del giovani; svidenze, sirateple ¢ ruolo dei maas media®, Rivista

Hafiana dr Alcologia 2045 Dicerire; n, 24 {abstract).

4. Petrucel M5, Ds Lio f.0., Gisei L., Masanott] G.M., Stracet F. “Messislioms maligno: disci ann di
attivita del Centry Cperative Rugionale (COR}) Umbrls” alla XX Riunlone sclentifica Alrtum {2018},
Reggio Emifis, 12-14 Aprite fabstrs ¢ paster),

§. Ds Lucla M., Griscs C., Grigien & De Lo M.C,, Glli A, Sirseci F. “Melanoma: trend dl inciderza,
mortalits’ g sopraviiver:a, L::'érxéh:%i del Registro Tumicsi Lintie 4 Popolazione 1894-2014" af 49°
Congresso Nazionale sitl {2018}, Wapoll, 18- 19 Novembre (sbistract, comunicazions orale}.

-8, Grisel C., Primier C.. Gl A, Bianconi F. Maganotti G.M., Stracel £ “Influsnza delle sereening
pportunistico sull'epidemiologia del melanoma in Umbria” af 50° Congresso Nazionale Sitl (2017,
Torlma, 22-25 Novembre {absiract, comunlcazione arale),

7. Urbani M., Grissi C., Palumbe 0., Rizzo M., Weber P., Vendani 8, ¢
del ruclo del shirurge nefl'apolisuzions della check-list ner ia sicurezzs In sala operatoria presse
PAzienda Ospedaliers Santa idaria di Terni” al 13° Forum Fisk Managemaent in Sanitd (2018}, Firenze
(Fortezza da Bagso), 27-30 Naovembre {abstract, poster),

8 Bisnconi B, Primier C. Grisci ., Naldini G., Pagliarelia M.C., Stracol F. “A smal
lung cancer based on population geocading in a city with high level of pollution” all'Ascension Meeting
GRELL (201g), Ulsbona, 29.a9 Hagglo {abstract, com;‘.mfcazisne orale).

8 Primien €., Grisci ¢, Bucehi D, Sarnar L., Bianconi E. Strace Fo “indicator] df gquaiitd ger la
valutazione defla guy!ity tell'zssistenza per il mulancma ln Usibela, al 53¢ Congresso Sit (2019}, Perugia
16-18 Bttoiqre.

ratind S., Oal Maso M, “Valutazione

{edrea risk analysis of

i i tion.
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Artioal

Capitoli

10. Glanfredi V., Nucei D., Grisi €., Realdon 8., Villarini M., Monares §., Moretti M. “Amblente ¢ salute: dal
“verde speranza” al "verde salute" Politiche sanitarie, Gennalo - Marzo 2017, Vol, 18, N, 1.

1. Glanfredi V., Chiara Grisai C., Hueel D, Parisi V., Moretti M. "La comunicazione in sanita”, Recenti Prog
Med. 2018 Jub-Aug;108{7):974.383, dol: 10.1701/2988, 28705,

12, Abraha |, Serrsine 0., Montedor! A, Fusco M., Glevannini G., Casucel B., Cozzoling F., Orso M., Grarats
A De Glorgl M., Collarile P. Chiari R., Foglletta Ji, Vitale WLF,, Stracel B, Orlandi W., Bidoll E.: DIV.O.
Group (autors). Franchini 1., Alessandrini G., Cirogchi R., Cluilo V., Gobbato M., Busebl P., Grisei
C,(wlkaborators) “Sensitivity and spasificity of breast cancer 1CD-S.CM codes in three tafian
administrative  healthcare démbases: a dlagnostic accuracy study” BMJ Open. 2048 Jul
3;:8(7):0020827 dol: 10,1 Tiblrjopen-2017-020827.

13. Blanconi F., Crocett! E., Grisci C..Prmieri C., Stracel F, “What has changed in the spldemlology of skin
melanoma In cepteal Haly during the past 20 years 7", Melanoma Res. 2018 Nov 28, doi;
10!1097/(2&SRQ@OOGOGOGOS%&&?,

14. Naldin G., Grissi C., Chiavarini M, Fablan] R, Assoclation betwsen human papiffomavirus and
chlamydia trachomatis Infection risk in wamen: a systematic review and meta.analysis, Int J Public
Heaith, 2019 Jun 8§, dof; HRA0GTI800038-019-01261.w,

18, Cozzoling F,, Montedod 4., Avraha |, Eusedl P., Griscl C., MHeymann AdJ, Lombardo G., Mengoni A,
Orso M., Ambrosio G A dlagnastic accuraey study validating cardiovaseular ICDO-CM codes in
heaithcare  administrative datebases, The Umbrls OateValue Project”, PLoS One. 2018 Jui
8,14(7):50218943, dol: ‘l0\137wﬁuurmn.pone,OZ‘!8319._

18, Grisei €, Grigioni 8., Riblscid i, Pocetta G. “Glﬁovani & alcol, dilessionl critiche su prevenzions e

promezione deliz salute e ruoio del mass media" in “Fummo, eravamo, slame e... saremo in grade di

afflancare i giovani In un progetto di vita pid salutare?” & cura 4i: Glovann! Batlista Modonuttl., Edizion!

Gollardiche, Trigsts, 2018, [SBN 078 -88-86874.563-3,

17. Coaccioli §., Grisal C., coordinzmento Plzzofti R, “indaging su stlie e qualita dl vita del Quartiere San
Glovanni-Cospea dal punto o vists di una popolazione di 6erni” in “Focus sul quartiere” 8 cura i

' Roberto Plzsot), Umbria Volontariate Edixion, Terni, 2018, 1S8N 974.88.99107.07.5,

Frocedure

18, Vendetti S., Weber B, Ferraro G., DI Nardo V., Oddi 8., Parisi G., Donatt M., Vernelli ., Ventur E, Grisci
C. Provedura sulls “Gestione sfiatt] porsonali dei pazienti”. Aziends Santa Maria di Terrd, Deliberazions
dal Direttors Generala n, 834 d2011,10.2018.

18, Vendett S., Urban| M., Dlamant! M Grisc| Cuy VenturifE., Scimys] M., Gluliani M, Gradoll C., O Clnts A,
Tormassi A, DI Narde V., Calzucla F., “struzione opprativa per trasferimento del paziente dalla terapia
Intensiva generals al reparli”. ' Azlenda Santa Mari& di Ternl, Delfbsrazions del Commissarls
Straordinario . 484 del 09/081204." : '

20. Ceasciarl A, Vendetti 5. Socni 8., Barsacchi A. Carini 8., Grisel C, et al, “Procedurs per ia gestione
Emergenzs Epidemiciogica Covid-13, Revigione 1"‘].Mienda Banta Marle & Ternd, Deliberazions dal
Commissario Straordinario n, 212 del 0/04/2020.
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Eongressi conveani e corsi di formazions in qualits di relatorg

Congressa Internazionale, organlzzato dal Group for Cancer Epidemiology and Registration in Latin
Language Countries, "GRELL Ascansion Meeting 2019” (2019}, Portagallo, Lisbona, 29-30-31 Maggio,
- B0 Congresso Nazionale, acereditato ECM, organizzato dalla Societs Maliana di lgiene Sit! “Sinergle
fultissttorisli per {3 salute” {2017), Torino, 2225 Navembre.

Convegno acereditat ECM, organizzato dal Comure di San Glorglo delia Rishinvelda {FH), "Le be;aﬂ:de.
alcoliche: evidenize, esperienze, criticit © prospeitive per programmars un futuro in saiute, Le Radisi
del Vino si interrogano su alcol e salute” (2015) San Glorgio delia Richinvelda (PN), $ Ottobre.

Evsrite formative, avcredilato ECM, arganizzato dall’Aziends Ospedaliers "Sants Maria" di Terni.
“Prevenire gif atti ¢ violenzz » danno degli operator! sanitari”. (2019) Terni, 28 Novembre,

Congressi: conveani e corsi di :’ggmgz{mé_in guélg‘tg di diseenta:

+  Corso acereditato ECM, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazions Pubblica “Avvio della ;:tr_agertaz!ong
partecipata per il nuovo plano regionale della Prevenzione 2014/12018" (2015), Perugia, 20 Gennaic (7 crediy
farmativi; org complessive n,7),

Convegno Nazionale accreditate ECM organizzato dalla Siti & duli’ ULSS7 Veneto, ‘La Prevenzione Utile -
Castolbrands 7- Vittorio Vaneto 1009 (2015), Vittario Veneta, 20.24 maggio {ore complessive n.g),

SemlInario accrediate oM Ofganiziato dall' USLUmbriat “Walattie da vetiore ¢ Zika Virus, pr eVenzione ¢
comunicazione: Edizione unica. (26186) Perugia, 21 Aprite (ore complessive n.g), -

- Leotio Megistratls, organizzats dz; Dipartimento di Medicina Sperimentsie dell*Unlversita degli Btudi df Parugia,
“Seenari politico-lagisiativi per Hnterscttoriality nella satuie” {2016}, Bant'Andrea delle Fratie, Perugla, 13
Settembre.

- Convegno accreditate O, organiret' dall'USLUmbria2, “Disinfection Day 2016, Tecnologle, Nomativa,
Slourezza, Sviluppo® {2018}, Speicte PG), 21 Ottotre {4 crediti formativi; ore complessive n.7, con verifica
finala),

Evento formative acoreditate oM, Mgamizzato dalWAO. Savta Maris Tormi, 91° Meecting ERAS Azierds
Uspedaliers df Tarm) Chirurgla a raaidy ‘ecuparo” (2016), Terni, 28 Oltobrs % credil formativi) ore complessive
0.8, con verifica finale), .

Seminario, organizzate dat Dipariimente dif Medicina Sperimentale deli‘Universith degl Stug! di Parugle, “La
gomunicazione profonda per a promozione della salute, Compotenze, Health Litsracy @ promozione defia
salute”, (2018) Ssnt'Andrea delle Fratte, Perugia, 8 Noveribre. ‘

- 'évergta formative accraditste ECHt, organizzato dan USLUmbriat, “Fare di pit non significa fare meglio -
gcﬁztc’me 17 {2017), Ospedsis MDT Pantalla, 19 Ottobrs (4 creditl formativi; ore complessive n.4, con verifica
inala), )

Seminatic , organizzate daf Oigarimento 81 Medicing Sperimentale deli*Universit degll Studl dl Perugla,
"Pﬁfconeumendacrimimmmolog&g. it sumblo di paradigma nelis prevenzions o nella promozione delia saiute”
{2017}, Sant'Andres deille Fratte, Parugia, 8 Giugna,

- Congresss accraditato ECM, organizzaty dails ROR Umbria, “lnnovazione & sostenibllits nalle Red Onculogiche
Regionsli, L'esperionza delts ROR Umibrig” {2047), Perugia, 17 Novernbre {8 craditf formativiy are sowiplessive
8 con verifica finale}, .

- Evento formative accreditato ECM, organizzato dall'A. 0. Santa Maria Teral, “I* Corsg ERAS - 2¢ Mesting ERAg
Azienda Ospedaliers Santa Marla & Tarm® [2017), Terni, 15 Dicembre {7 cradit formalivi; ore complessive n.7 o
con verifica finale

- Evento formativo acoreditato ECM, oryanizzato dall'A.0. Santa Marla Terni, “ASA...vercasi leader per una nuova
stagionz in sanitg® {2077}, Azlenda QOspedaliers Santa Matis of Terni, 20 Dicembre (8§ craditi tormativi; ore
complassive .8 o son verifica finalo)

- Evento fe{fﬁa{fvo accreditate ECM, organizzato dall'A.0. Santa Wiaria Terni, “Mobbing! attualitt e prospetiive
{2018), Azienda Ospadaiiara Sants Maria di Terni, 11 Gennalo {4 creditf formativl; ore complessive n.4, gon
verifica finals), i i

- Evenio formativo acoreditate ECM, organizzato dall'a,0, Santa Maria Ternl, "Uemotrasfustons: lavor di equipe
per (8 sicurozza del paziente™ (2018), Azienda Ospedaliera Santa Marla df Tern!, 20 Gennalo (4 oradit farmativi,
ore complessive n4, son varifics finste), ;

- Evento formativo acereditate B, arganizzato dall'd.0; Sants Maria Temi, “Morbidity and Mortality: decesso
non previsto” (2018) Axlenda Ospedalinra Santa Maria dj Terni, 30 Gennaio (4 crediti formativiy ora complessive
n.4, serza verifica finals), ' '

i information.
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'A0. Santa Maria Terni, “Handover, Comunicazione @ lavori

Evento formativo acareditato ECM, organizzato dall p :
31 Gennalo (8 cradifl

di gruppo per fa provenzione dei rischl™ (2018), Azienda Ospedallera Santas Maria di Terni,
formativi; ore complessive 1.8, sanza verifica finale).

Evento formative accreditate ECM, organizzato dall 8.0. Santz Warla Terni, “Riconcilizzione farmacologlea"
g‘go‘;g? Azienda Ospedaliers Santa Marla di Ternl. 28 Marzo {4 crediti formativl; ore sumplessive n.4, con verifics
naia),

’Accademié Nazlonale di Madicina "Certificazione base

Corso Teorico Pratico acareditato ECM, organizzato dall
pedallara Senta Marla dl Terni 13-14-45 Giugno

di Project Management in Sanid, X adizione"(2018), Aziends s
(27,5 credit formativi; ore somplessive n, 23, con verifica firaie),
Corsa ol formazione acereditato ECM, organizzato dallV'A.0. Sants Marla Terni, sugh “ademplment! al nuove
Regolamento UE 67912016 in materla di tutela dei dati personall" (2018), Azienda Ospedaliera Sarta Maria dl
Terni, 23 Cttobre {4 creditt formativi ore complessive n.d, con verifiss finafe).
Convegno scoreditate ECM, organizmate dall'AMCLI, “Ruvlo dat lahoratario di Microbiologla nef!’appﬂcaxl?ne c:iet
planc nazionale df prevenzione vaccinale per partosse, morbiile, rosolla, parotite e varicelia” {204 8}, Universita
degll Studi g Perugia, 25 Ottobre (¢ crediti farmativi; ore complessive n.4, con verdfics finale),

Evento formativo aseraditato ECM, organizzato dall'A.0. Sa-ia Wera Terni, “Attuaiits In tema di Legionels”
(2018}, Azienda Ospedallera Santa Maria di Terni, 20 Noverbrs (4 craditi farmativi; ore complessive n.4, senza
verifics finale),

Corso scereditars BECWM, arganfzzate dall’'USLUmbriat “Lo screening per la prevenzione dsi tumorl def golon.
ratto 10 anni dl rigultst .. Edizione 1" (2018), Ospedale Media Vaile det Tovera Pantalls, 30 Novembro {ore
complegsive a.8). : i .

Corse di aggiormamanto 2cecredilate ECM, organizzato dali'Grdine dei Wedicl Ghirurghl & degli Odontoiatr df
Perugiz, “Di cosa pardiame quanda diciamo gif Screening Oncolagicl: modelli e risuitatl a confronto” (2019,

Perugia, 18 Gennaio {4 crediy farmativi; ore compiessive nd, con verlies © wale),
Corge Teorice Pratico accraditats ©, 4 rganizzato dall Accademia Narior Jle dl Medlcing, “Corso avanzate per

ia quai{fé;azione nel Profeet far, qor , o in Sanita™ (2048). Azienux Ospsdaliers Santa Marla di Terni, 6.7.20.24
Febbiraio (49,3 crediy formativi; o o npiessive 038, con variics finale),
Ever’:f? formative acireditate B0 = o zzato dall'A.0. Santa Marla Ternl, “La somunicazione come tempo di
sura: il consenso e je PAT {Lages o 2)32017)" (2018), Azienda Ospedaliers Santa Marla ¢l Terni, 20 Marzo (4
ereditl formativiy ore Somplessive i, ~¢ 1za verifica finale},
Canvag“‘? avcreditate ECM, org 3l s dall'A.0, Santa Wariz Terni, “Autiemo Adulti: | Servizl Sanitar( tra
Progettazions & Buone Prags|” (201%), Aziends ospedafiera Sants Maris o Terni, 21 Marzo (B oredit] formativi:
©re cornplessive ng, con Verifica finale),
‘Ciiors'o di formazions avcreditaty ECM, organizzato dallz Scuols Umbrs o] Amrainistrazions Pubbiles,
Anticorruzione e trasparenzs iy ambito sanitaric" (2019), - Perugia, ¢ Marzo {8 crediti farmativi; ore complessive |
n.8, con verifina finale}, |
Gnqv;egiz}a accreditate ECM, organizeato dalla Periplo Onlus, “Le Reti Oncologlche Regionali prospetiive ¢
criticitd” (2049), Perugia, 16 Aprilg (3 crediti formativi; oe complessive ng, con verlfica finaie)
?amo ol Tormazione actredilaly ECM, organizzate daita Souols Umbra dl Amministrazione Pubblics,
'éﬁt}romﬂdimami sulls Wity noviss in materla di prevenzicas deils sorruzione ¢ fosus tematiel sulie wrincipal
misure di prevenzione tasversali’ (2019), Perugia, 25 Aarite (2 cradity formativl; ore complessive n, 6, con
verifica finate), ¢
ngso di ?crmaziosg aceroditaty Eﬁfyf,.‘brgénlzzato dalla Scuala Umbra df Amminlstrszione Pubblics, rivelt at
Middie Managemert? dell'Azendy Ospedaliera di Tern {2018}, Azisnda Ospadaliers Sania Maria df Terni 4.21.28
;‘?@%;& )Apf?fe: 78-29 Maggio (35 crediti formativi; ore compiousiva n,38; preseniazions project work in data
Eve.ﬂw ?crmaﬁvmxancreﬁit&m ECH, erganizzato dalia Scuolz Umiies df Amministrazions Pubblica, “Glorman
nazionale per i3 sicurezza deffe oy © dalla persona asslstita {2045), Perugla, 17 settembre (4 crediti ECM; ore
cuomplessive . 4 con verifica finale), '
52° Congresss Nazionale, aceroditato ECM, organizzato daila Societs ltatiana df lgiene St "Le evidanze
suiontifiche per s Sanjes Pubbllca” (201g), Perugia, 18-18 Ottobire {4 crediti ECM; con verifice finale),

vero {at, 19 ¢ 47

fed I gt :
Dichiaro Inoltre che quants dichlarato nefls domanda e nei docurmenti ad essa aflegatl corrisponde al

DPR n.445/2000 ¢ s,

St aliege fotaconla fronta. relre dlun valice dogumento d Idertlis
' L DICHIARANTE

Terni, 13411072021
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CURRICULUM VITAE ]

i
¢

H

[ INFORVAZIONT PERSONALY |
5“:““: B “Nome! [LORENZONI ANDREA j
[ Data di nascita| |14/11/1982 ; B
N ik _
?_ Qualifica gyCSLLABORATORE AMMINISTRATIVO
j Amministrazione| |, AZIENDA OSPEDALIERA 'S, MARIA - TERNI
— 7O =
' Incarico attuale RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA AFFARI

f | GENERALJ
| Numero teisfonico| |
[ Fax def'ufficio| |(744205006 !
f E-mail igiii‘uﬁonaie( E.%crenzoni@aosptemi.it }
: PRoFESSIONAL Ea;
| EsPERIENZE LAvorATIVE |
| THolowismaio] LA 74 IN SCIENZE ECONOMICHE = BANCARIE ]
| AR Glolldistudiss] — - ‘ o
| professionali! L ]
1 — W

Esperienze professionali]
{incarichi ricoperti) |

|
|
|
|

™

assunto per concorso pubblico con la posizione funziohale
ABL DI TERN]

inquadrato nella posizione funzionale di collaboratore
amministrativo « ASL DI TERNI

responsabile Ufficio Affari Ganerali - ASL DI TERNI

inquadrate nel profilo professionzle di  collaboratore
amministrativo professionale esperfc cat DS - AZIENDA
USPEDALIERA 'S, MARIA' - TERNI

responsabile Ufficic Affari Generali con confeﬂmemc‘d%
posizione organizzativa - AZIENDA OSPEDALIERA 'S,
MARIA' - TERNI

incatico  dirigenziale  Strufturs Complessa  Direzione

sconomica e contabilita gererale e Direzione Affari generall
& fagali - AZIENDA OSPEDALIERA 'S. MARIA' - TERNI

Ui agsistente amministrativo in ruolo -

incarico responsabile Posizons Organizzativa Affar

5 Generali

|

| |

% [
——— S
e S _
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| CURRICULUW VITAE|

B

/’"’ Capacits lmgw’sticﬁe‘] il ™
Lingua Livelio Pariato | Livello Scritio |

hnglese {Fluente |

- o Fi i i

} Capacitd nelfyse E}etia} o — f ""g
|

tecnologie; |~ uso abi ; .
Altro {par{“e‘ngﬁg{:—{ L tuale del computer, di internet posta elettronica
! convegni e seminari, i » e
F—coaBer i bblicazion, | %
| collaborazione ariviste,] - ;
| :
| |
| |
|

_8cc., ed ogni altra| |

_ informazions che it
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pubblicare) 1
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Riepilogo dei dati inseriti;

TRATTAMENTO DE DATI PERSONAL|
T VA FER

ANAGRAFICA
Cognome: Cassetia

Nome: Carla
Sesso: Donna

Nato/a il: 08/10/1978

Comune di nascita: Terni

Codice Fiscale: CSSCRL78R48L1 170
Cellulare; +39; _

Email: cada.casseﬁa@gmaﬂ.cam

PEC: C.cassetta@spidmail.it

Nazione di residenza: ltalia '
Indirizzo di residenza: STRADA D} PERTICARA
Numero di residenza: 84/C

Comune dj residenza: Tami

Provincia di residenza: T

CAP di residenza: 05100

Patente: B

is PDF for more information
lid license will remove this message. See the keywords property of this
TRIAL MODE - a vali
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INFORMAZIONI PERSONALI .

Cittadinanza: Cittadino Haliano

Paese: italia

Iscrizione nelle liste elettorali (esercizio del diritto di voto): 8i, dichiaro di essers iscritto nells liste
elettorali di un Comune italiano

Comune di iscrizione nelle liste elettorali: Temni

Posizione rispetto gli abblighi di leva: Non tenuto

TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
(LEGGE 4/2013)

Tipo: Diploma scuola secondaria di secondo grado (Diploma)
Denominazione: Liceo Scientifico

Rilasciato da: LICEO SCIENTIFICO "R.DONATELLJ"
Indirizzo: VIA DELLA VITTORIA 35- TERNI (TR)

Anno di conseguimento: 1897

Durata: 8§

Voto (Numeratore): 44

Voto (Denominatore): 60

Conseguito all'estero

Tipo: Laurea vecchio ordinamento

Denominazione: Giurisprudenza ‘ ,

Rilasciato da: UNIVERSITA' 8TUD! DI PERUGIA DIPARTIEMNTO DI GIURISPRUDENZA
Indirizzo: VIA A. PASCOLI 31- 03123 PERUGIA (PG) -

Conseguito in data: 08/07/2009 |

Durata: 4 ‘

Voto (Numeratore): 80

Voto (Denominatore): 110

[3 Conseguito all'estero

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE

Esperienza iniziata il: 168/09/2024

Esperienza terminata il: 02/03/2025

Ente Pubblico: AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Indirizzo: PIAZZALE GIORGIO MENGHINI 3 06129 PERUGIA

Qualifica: Collaborators amministrativo (Cat. D) -~ 8SN

Descrizione attivita: C/O 8.C FARMACIA: GESTIONE ORDINI IN CONTO DEPOSITO DE! VARI
REPARTI, GESTIONE DEL CONTO DEPOSITO, ANALIS! FABBISOGNI, TRATTATIVE DIRETTE
DELLA STRUTTURA INFERIORE A € 40.000

Tipo orario: Tempo pieno '

Tipo Rapporto: Determinato

Perc. Ore settimanali: 100.0

[ Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 03/03/2025
Esperienza terminata il: In corso

Pagina 2 di §
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Ente Pubblico: Azienda Ospedeliera Santa Maria Terni

Indirizzo: Viale Tristano di Joannuecio ;

Qualifica: Collaboratore amministrativo (Cat. D) - SSN

Descrizione attivita: G/O 8.¢: RISORSE UMANE: GESTIONE FONDI! CONTRATTUALI, COSTO
DEL PERSONALE,STIPENDI.

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Determinato

Perc. Ore settimanali: 100.0

[ Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA
¥ Non dichiaro esperienze di questo tipo

ESPERIENZE LAVORATIVE. PRESSO PRIVAT!
Esperienza iniziata il: 01/06/2006 .
Esperienza terminata il- 31/05/2012
Ente o Azienda privata datore di lavoro: CASSETTA SALUMI SPA

Indirizzo: STRADA STATALE VALNERINA KM 10.800-05031 ARRONE (TR)

Qualifica: Impiegato amministrativo

Descrizione attivita: REDAZIONIE GESTIONE CONTRATTI GRANDI PICCOLI CLIENTI.
INSERIMENTO E GESTIONE DELLA NUOVA CLIENTELA.GESTIONE RECUPERO CREDITL.
GESTIONE RISORSE UMANE RETE VENDITA(CONTRATTG,LiQUiDAZiONE PROV.)
RESPONSABILE APPLICAZIONE DELLE NORME HACCP

Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 100.0

i

Esperienza iniziata il: 01/06/2042
Esperienza terminata il 31i’§2’2@fﬁ4 _

Ente o Azienda privata datbre di lavoro: UMBRI/,A FOOD VALNERINA SOC. COOP
Indirizzo: STRADA STATALE VALNERINA -05031 ARRONE (TR)

Qualifica: Implegato amministratvo

Descrizione attivita: RESPONSABILE COMMERCIALE: REDAZIONE E GESTIONE CONTRATT]
GRANDI E PICCOLI CLIENTLINSERIMENTO E GESTIONE DELLA NUOVA CLIENTELA,
GESTIONE RECUPERD CREDITI. GESTIONE ORDINI E LOGISITCA. RESPONSABILE
DELL'APPLICAZIONE DELLE NORME DEL PIANO DI AUTOCONTROLLO (HACCP)

Tipo Contratto: Socio cooperativa

Perc. Ore settimanali: 100.0

Esperienza iniziata il: 01/14/2017
Esperienza terminata il: 01/04/2018

Ente o Azienda privata datore di lavoro: SCAS SOCIETA COOPERATIVA APPALT! E SERVIZI
Indirizzo: VIA BRAMANTE 3 -05100 TERNI '

Qualifica: Impiegato amministrative ‘,

Descrizione attivita: SICUREZZA SUL LAVORO: AFFIANCAMENTO RSPP

Tipo Contratto: Stage/Tirocinia = L

Perc. Ore settimanali: 100.0
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Esperienza iniziata il: 16/07/2048' ‘

Esperienza terminata il: 14/09/2018 '

Ente o Azienda privata datore di lavoro: MT SRI.

Indirizzo: VIA DEL GONZAGA 13 -05100 TERNI

Qualifica: Addetto alle risorse umane ‘

Descrizione attivita: GESTIONE E CONTROLLO RISORSE UMANE DEL PERSONALE
DIPENDENTE IMPIEGATE PER MANUTENZIONE PRESSO AST TERNI.

Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 62.0

Esperienza iniziata il: 10/01/2019
Esperienza terminata il: 08/08/2021

Ente o Azienda privata datore di lavoro: HAYEK SRL

indirizzo: VIA EUCLIDE 7 -05100 TERNI

Qualifica: Impiegato amministrativo :

Descrizione attivita: GESTIONE FLESSIBILI OLEODINAMICI DI IMPIANTI OLEDINAMICI
PRESSO ACCIAI SPECIAL TERNI. GESTIONE AMMINISTRATIVA FORNITORE /CLIENTE.
PROGRAMMAZIONE MA&SQTENZ?ONE SOSTITUZIONE, CONSUNTIVAZIONE, EDITING.

Tipo Contratto: Dipendents
Perc. Ore settimanali: 50.0

Esperienza iniziata il- 200087202

Esperienza terminata if- 13/09/2024

Ente o Azienda privata datore i lavoro: G GROUP SRI

indirizzo: LARGO CACCIATOR DELLE ALPI 1/3/34 - 058121 PERUGIA (PG)

Qualifica: Impiegato amministretivo

Descrizione attivita: PRESSO LIPARTIMENTO ASSISTENZA FARMACEUTICA AUSL UMBRIA 2
:1)GESTIONE DISTRIBUZIONE DIRETTA OSSIGENO LIQUIDO ASL UMBRIA 2 AREA SUD
NORD:

INSERIMENTO ORDINI (SERVIZIO, FORNITURA),GESTIONE MAGAZZINO FORNITURE,
GESTIONE FATTURAZIONE (FILEF, SAP), ELABORAZIONE REPORT MENSILYT RIMESTRAL]
{CONSUNT!VO;QECEDUT&,SCW)END\ PIANI T ERAPEUTICI, MEDICI
PRESCRITTORI),GESTIONE FAZIENTI. 2)GESTIONE RIMBORSO PRESIDI EXT RAREGIONE
ASS, INTEGR.FATTURAZIONE (altiva e passiva) E ORDINI .3) ORDINI FATTURAZIONE E
LIQUIDAZIONE FARMACIE 4)CONTROLLO FATTURAZIONE S)TRASFERIMENTO DI
TITOLARITA' , VARIAZIONE QUOTE SOCIETARIE FARMACIE

Tipo Contratto: Interinale

Perc. Ore settimanali; 90.0

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE
¥l Non dichiaro esperienze di questo tipo

ARTICOLIE %gmc&zﬁm:
B2 Non dichiare esperienze di questo tipo
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/ITA DI DOCENZA PRESS0 PA
Ef Non dichiaro esperienze di questo tipo

CORSI CONVEGNI C{}NGQESSQ |

Esperienza iniziata il: 20/04/2022

Esperienza terminata il: 20/04/2022 :

Ente Organizzatore: Servizio Formazione Comunicazione e Re!aziom Esterne ASL UMBRIA 2
Indirizzo: VIA D. BRAMANTE 27-05100 TERNI

Titolo del corso: CORSO BASIE DEL PROTOCOLLO

Tipologia: Corso di formaziona/aggiornamento con attestato di partecipazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 2

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 04/11/2022
Esperienza terminata il: 04/11/2022
Ente Organizzatore: KIBERNETES SRL
Indirizzo: Via Gemona dsl Friuli 20 00188 ROMA

~ Titolo del corso: FATTURAZIONE 4 - CONOSCERE LA FATTURA
Tipologia: Corso di fnmazmﬁemqgiomamento con attestato di paﬁecspamana
Ruolo: Partecipants
Durata in ore: 4
Esame finale: NO
Esperienza iniziata il: 1812000,
Esperienza terminata il: 15/1 /el
Ente Organizzatore: KIBERNE:TE’:'S SRL
indirizzo: Via Gemona del Friuli 20,00188 ROMA
Titolo del corso: FATTURAZIONE 2- CONTROLLI E RIFIUTO FATTURE
Tipologia: Corso di formazione/aggiomamento con attestato di partecipazione
Ruocio: Partecipante
Durata in ore: 4
Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 23/08/20238

Esperienza terminata il; 28/08/2023 "

Ente Organizzatore: Servizio Formazione Comunicazione s Relazioni Esterne ASL UMBRIA 2
Indirizzo: VIA D, BRAMANTE 37- 05100 TERNI

Titolo del corso: [L NUOVO COUICE DEI CONTRATTI PUBBLICI

Tipologia: Corse di formazione/aggiomamento con attestato di partecipazions

Ruolo: Partecipante

Duratainore: 8

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 01/09/2023
Esperienza terminata il: 30/11/2023
Ente Organizzatore: CERTIPASS SRL
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Indirizzo: VIA GIOIA ZONA PIP LOTTO H1 70029 - SANTERAMO IN COLLE (BA)
Titolo del corso: sipass 7 moduli user

Tipologia: Certificazione informatica o similari

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 200

Esame finale: 8i

ALTRO o
& Non dichiaro esperienze di questo tipo

COMPETENZE LINGUISTICHE ~
Lingua: Ingless ’
Lingua madre: No

Ascolto (Comprensione): A2

Lettura (Comprensione): A2
interazione (Espressione orale): A2
Produzione (Espressione orale): A2
Scrittura: A2

BILANCIO COMPETENZE
1 Non dichiaro competenze axt asurriculari

ULTERIORI DICHIARAZIONI

' “ ' T 8\ f
i;_) -+ /jf':@/ Lol é { & RN
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