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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 0000158 del 11/03/2026

OGGETTO:

SERVIZIO INTEGRATO DI STERILIZZAZIONE COMPRENDENTE LA STERILIZZAZIONE DEI FERRI
CHIRURGICI ED ATTIVITA CONNESSE; INDIZIONE PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL'ART. 71 DEL
D.LGS 366/2023 E S.M.I.- NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

VISTA
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II Responsabile del Procedimento
RPA - Cinzia Angione

Il Responsabile S.C. Direzione Economato e Provveditorato
Cinzia Angione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Parere: FAVOREVOLE
Doriana Sarnari

IL DIRETTORE SANITARIO
Parere: FAVOREVOLE
Domenico Montemurro

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce
parte integrante e di disporre cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
Andrea Casciari
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Il Direttore della S.C. Economato Provveditorato Dott.ssa Cinzia Angione relaziona quanto segue:

Visto il D. Lgs.vo 30.12.1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421" e sue successive modifiche ed integrazioni;

Richiamata la L. R. 9 aprile 2015 n. 11 recante “Testo unico in materia di Sanita e Servizi Sociali” pubblicata sul Bollettino
Ufficiale n. 21 del 15/04/2015;

Visto il D.Lgs. 31.03.2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i;

Premesso

che con Deliberazione del Direttore Generale n. 749 del 01/12/2025 é stata indetta una gara europea a procedura aperta
telematica, ai sensi dell’art. 71, comma 3, del D.Lgs. n. 36/2023, per I'affidamento del Servizio integrato di sterilizzazione
dei ferri chirurgici e delle attivita connesse; con il medesimo provvedimento é stata approvata la documentazione di
gara, che prevede come criterio di aggiudicazione, quello del miglior rapporto qualita prezzo;

che, pertanto veniva attivata apposita procedura sulla Piattaforma Net4Market il cui bando di gara & stato trasmesso
alla GUUE in data 16/12/2025 e pubblicato sulla GU S : 224/2025 al numero di pubblicazione 842232-2025 del
18/12/2025;

che, successivamente, con Deliberazioni del Direttore Generale n. 785 del 10/12/2025 e n. 51 del 27/01/2026 sono
state approvate delle integrazioni alla documentazione di gara approvando contestualmente la nuova stesura del
disciplinare e del capitolato di gara, nonché degli allegati G, H ed E ; pertanto, veniva aggiornata la documentazione di
gara in Piattaforma prevedendo per il giorno 03.03.2026 il termine ultimo per la presentazione dell’offerta

che, entro la suddetta scadenza sono pervenute n. 3 offerte da parte delle ditte R.T.I. costituendo — P IVA 02015500693
formato dalla ditta Sterimed Srl (Capogruppo mandataria) e Hospital Service Srl (Mandante), Ditta Adapta S.p.a.—P IVA
00888921004, Ditta SO.GE.SI S.p.a.— P IVA 01305330548; in data 03.03.2026 si € proceduto - in piattaforma Net4Market
- alla verifica della presentazione delle cartelle amministrative, tecniche ed economiche dei concorrenti e all’esame della
documentazione amministrativa delle Ditte ammesse alla procedura, a tal riguardo e stato redatto apposito verbale,
che viene unito al presente atto ( All.1) quale parte integrante, dal quale risulta quanto segue:

a)il R.T.I. costituendo — P IVA 02015500693 formato dalla ditta Sterimed Srl (Capogruppo mandataria) e Hospital Service
Srl (Mandante) - _non e stato ammesso al prosieguo della procedura per |la seguente motivazione: “....omissis ....... ,
............. risulta che per il R.T.l. costituendo — P IVA 02015500693 ditta Sterimed Srl (Capogruppo mandataria) e Hospital
Service Srl (Mandante) - non é presente la cartella contenente I'offerta economica, in quanto, sulla piattaforma
Net4Market, tale voce é contrassegnata con il simbolo “x” ( che significa non presente). Si é proceduto ad acquisire
ulteriore conferma da parte dell’assistenza della piattaforma Net4Market che - con nota conservata agli atti - ha
rappresentato quanto seque: “.... la pagina presenta il riepilogo dei fornitori partecipanti evidenziando con un segno di

”

spunta v/o con una x il caricamento o meno della “documentazione amministrativa”, della “documentazione tecnica
(se richiesta) e dell’“offerta economica”. ....... Con riferimento alla offerta economica, il segno di spunta vrileva che
l'offerta é stata caricata a sistema e correttamente confermata, mentre il segno x rileva che ['offerta non é
stata presentata ....”

b)Ditta Adapta S.p.a. —ammessa con riserva di approfondimento istruttorio da espletare all’esito della procedura, in
considerazione delle dichiarazioni rese dalla Ditta ai sensi dell’Art. 94 del D.Lgs 36/2023 riguardanti vari procedimenti a
tutt’oggi pendenti;

c)Ditta SO.GE.SI S.p.a P. Ilva 01305330548 — “....... la Ditta non ha trasmesso il patto d’integrita, preso atto che il
disciplinare di gara aveva altresi omesso di riportare tale documento nell’elenco di quelli da allegare alla domanda di
partecipazione, contribuendo ad ingenerare un potenziale equivoco, il RUP — tenuto conto che risulta regolare la restante
documentazione — ammette la Ditta al soccorso istruttorio ai sensi dell’Art. 101 del D. Lgs 36/2023 invitandola a
presentare il Patto di integrita”;
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Dato atto che e stato attivato il soccorso istruttorio per la Ditta So.Ge.Si. S.p.a. invitando la ditta medesima a
regolarizzare la documentazione carente; la Ditta ha trasmesso la documentazione richiesta e quindi € stata ammessa
al prosieguo della gara, come risulta dal verbale del 10.03.2016, conservato agli atti della pratica;

che pertanto occorre procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice per la valutazione della documentazione
tecnica presentata dalla Ditta sopra citate ammessa alla procedura;

Ritenuto a seguito di quanto sopra esposto, sentito il Direttore Sanitario, di individuare i seguenti componenti della
Commissione Giudicatrice:

e Presidente Dr.ssa Marciano Ester — Dirigente Medico — S.C. Direzione Medica di Presidio

e Componente Dott. Corvi Fabrizio — IFO sale operatorie;

e Componente Dott.sa Grandoni Luisiana — IFO sale operatorie;

e Segretario verbalizzante Dott. Polito Federico - Collaboratore Amministrativo Prof.le S.C Economato e
Provveditorato

Dato atto

che si allegano - quale parte integrante e sostanziale al presente atto - i curricula dei suddetti professionisti (Allegato
2), ai fini della pubblicazione sul profilo del Committente nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

Preso atto che il Responsabile Unico del Progetto - Dirigente della Struttura proponente - attesta di non versare in
alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tale da pregiudicare I'esercizio imparziale delle funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto ed attesta I'insussistenza di cause di conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della legge n. 241/90 e ss.mm.ii e art. 1, comma 9, lett. e) della Legge n.
190/2012 e l'inesistenza delle condizioni di incompatibilita di cui I’art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto proponente
in ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Giusta la premessa in narrativa che qui si intende integralmente richiamata

1. DI PRENDERE ATTO del verbale del 03.03.2026, redatto dal Responsabile unico del progetto assistito da due
testimoni, che unito al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale(All.1), dal quale risulta che sono
pervenute n. 3 offerte da parte delle ditte R.T.l. costituendo — P IVA 02015500693 formato dalla ditta Sterimed Srl
(Capogruppo mandataria) e Hospital Service Srl (Mandante), Ditta Adapta S.p.a. — P IVA 00888921004, Ditta SO.GE.SI
S.p.a.—PIVA 01305330548 e dal quale risulta quanto segue:

a)il R.T.I. costituendo — P IVA 02015500693 formato dalla ditta Sterimed Srl (Capogruppo mandataria) e Hospital Service
Srl (Mandante) - non é stato ammesso al prosieguo della procedura per la motivazione riportata in narrativa;

b)Ditta Adapta S.p.a. —ammessa con riserva di approfondimento istruttorio da espletare all’esito della procedura, in
considerazione delle dichiarazioni rese dalla Ditta ai sensi dell’Art. 94 del D.Lgs 36/2023 riguardanti vari procedimenti a
tutt’oggi pendenti;

c)Ditta SO.GE.SI S.p.a P. lva 01305330548 — ammessa al soccorso istruttorio ai sensi dell’Art. 101 del D. Lgs 36/2023
per le motivazioni riportate in narrativa;
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2. DI DARE ATTO che la Ditta So.Ge.Si. S.p.a. , per la quale é stato attivato il soccorso istruttorio per le
motivazioniin premessa indicate, ha regolarizzato ed e stata ammessa al prosieguo della procedura, come
risulta da apposito verbale conservato agli atti della pratica;

3. DI COSTITUIRE, la Commissione Giudicatrice con lincarico di esprimere il giudizio qualitativo
relativamente alle offerte presentate dalle Ditte concorrenti ed ammesse al proseguo della gara, nella
Procedura Aperta per I'affidamento del “Servizio integrato di sterilizzazione dei ferri chirurgici e delle
attivita connesse” i cui curricula vitae si allegano al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All.
2):

Presidente Dr.ssa Marciano Ester — Dirigente Medico — S.C.Direzione Medica di Presidio
Componente Dott. Corvi Fabrizio — IFO sale operatorie;

Componente Dott.sa Grandoni Luisiana — IFO sale operatorie;

Segretario verbalizzante Dott. Polito Federico - Collaboratore Amministrativo Prof.le S.C Economato e

Provveditorato;

4. DI DARE ATTO che il Responsabile del Progetto “Dott.ssa Cinzia Angione “ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs
36/2023 in qualita di Direttore della Struttura Complessa delegata dal Direttore Generale, attesta la
completezza dell’lstruttoria, la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento.

S.C. ECONOMATO E PROVVEDITORATO
IL DIRETTORE
Dott.ssa Cinzia Angione

Il funzionario estensore

Coll. Amm.Prof.le
Dott. Polito Federico
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OGGETTO: PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO INTEGRATO DI
STERILIZZAZIONE COMPRENDENTE LA STERILIZZAZIONE DEI FERRI CHIRURGICI ED ATTIVITA’ CONNESSE.

VERBALE DI GARA del 03.03.2026

In data 3 MARZO 2026 alle ore 13:45 il RUP, assistito da due testimoni, ha proceduto all’apertura delle
cartelle contenenti la documentazione amministrativa presentata dalle Ditte partecipanti alla procedura in oggetto
indicata, attivata sulla Piattaforma Consip.

Sono presenti:

- Dott.ssa Cinzia Angione — Direttore S.C. Economato e Provveditorato (RUP)
- Dott. Andrea Frutti - Collaboratore Amministrativo Prof. le
- Dott.ssa Pamela Capotondo — Supporto amministrativo PuntoZero Scarl

I RUP prende atto dei seguenti atti di gara:

- Deliberazione del Direttore Generale n. 749 del 01/12/2025 con la quale € stata indetta la procedura
in oggetto ed & stata approvata la documentazione di gara;

- Deliberazione del Direttore Generale n. 785/2025 e n. 51/2026 con la quale é stato aggiornato il
testo del disciplinare/capitolato e dell’allegato G, H ed E, approvati con la citata delib. 749/2025;

- procedura pubblicata sulla Piattaforma Net4Market con prot. n. 785/2025 il cui bando di gara & stato
trasmesso alla GUUE in data 16/12/2025 e pubblicato sulla GU S: 224/2025 al numero di
pubblicazione 842232-2025 del 18/12/2025; il termine per la presentazione delle offerte & stato
previsto per il giorno 03/03/2026 ore 12:00.

Alla data di scadenza di presentazione delle offerte risultano pervenute offerte dalle seguenti Ditte:
- Adapta S.p.a. - P. Ilva 00888921004;
- SO.GE.SIS.p.a-P.Iva 01305330548;
- R.T.I costituendo formato dalla ditta Sterimed Srl (Capogruppo mandataria) e Hospital Service Srl
(Mandante) - P IVA 02015500693

Successivamente, si procede alla verifica della sola presenza in Piattaforma delle cartelle contenenti la
documentazione amministrativa, tecnica ed economica dei concorrenti; a tal riguardo risulta che per il
R.T.I. costituendo — P IVA 02015500693 ditta Sterimed Srl (Capogruppo mandataria) e Hospital Service Srl
(Mandante) - non & presente la cartella contenente I'offerta economica, in quanto, sulla piattaforma
Net4Market, tale voce é contrassegnata con il simbolo “x” ( che significa non presente). Si & proceduto ad
acquisire ulteriore conferma da parte dell’assistenza della piattaforma Net4Market che - con nota
conservata agli atti - ha rappresentato quanto segue: “... la pagina presenta il riepilogo dei fornitori
partecipanti evidenziando con un segno di spunta v'o con unaxil caricamento o meno della
“documentazione amministrativa”, della “documentazione tecnica” (se richiesta) e dell’“offerta
economica”. ....... Con riferimento alla offerta economica, il segno di spunta vrileva che l'offerta é stata
caricata a sistema e correttamente confermata, mentre il segno xrileva che I'offerta non é
stata presentata ......” Per le motivazioni sopra riportate, il R.T.l. costituendo — P IVA 02015500693 ditta
Sterimed Srl (Capogruppo mandataria) e Hospital Service Srl (Mandante_non & ammesso al prosieguo

della procedura.

Azienda Ospedaliera di Terni Direzione / Sede Legale piva/cf. 00679270553
tel. 0744 20 51 Via Tristano di Joannuccio, 1 - 05100 Terni
www.aospterni.it PEC: aospterni@postacert.umbria.it
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Successivamente si procede all’apertura all’apertura digitale della documentazione amministrativa pervenuta
dalle restanti Ditte:

Dal suddetto esame risulta quanto segue:

1)Ditta Adapta S.p.a. P. Iva 00888921004 - il RUP prende atto delle dichiarazioni rese ai sensi dell’Art. 94 del D.Lgs
36/2023 riguardanti i procedimenti a tutt’oggi pendenti e ammette la Ditta al proseguo della procedura con riserva di
approfondimento istruttorio da espletare all’esito della procedura.

2)Ditta SO.GE.SI S.p.a P. Iva 01305330548 - la Ditta non ha trasmesso il patto d’integrita, preso atto che il disciplinare
di gara aveva altresi omesso di riportare tale documento nell’elenco di quelli da allegare alla domanda di
partecipazione, contribuendo ad ingenerare un potenziale equivoco, il RUP — tenuto conto che risulta regolare la
restante documentazione — ammette la Ditta al soccorso istruttorio ai sensi dell’Art. 101 del D. Lgs 36/2023
invitandola a presentare il Patto di integrita.

Da ultimo, il RUP da atto che le cartelle contenenti le offerte tecniche ed economiche delle Ditte di cui ai precedenti
punti 1 e 2 rimangono chiuse e sigillate nel programma informatico piattaforma Consip (MEPA).

Alle ore 14:15 il RUP dichiara chiusa la seduta.

Letto confermato e sottoscritto.

D ‘iDssa Cinzia A
KM nQ_

ione — Direttore S.C. Economato e Provveditorato (RUP)

Dott.ssa Pamela Capotondp — Supporto amministrativo PuntoZero Scarl

Azienda Ospedaliera di Terni - Direzione / Sede Legale ¢ piva/cf. 00679270553
tel. 0744 2051 - ViaTristano di joannuccio, 1 — 05100 Terni :
www.aospterni.it . PEC: aospterni@postacert.umbria.it
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CURRICULUM VITAE PROFESSIONALE art. 8 D.P.R. N. 484/97

N Y

La sottoscritta Dr.ssa Ester Marciano

DICHIARA

Consapevole delle sanzioni peneali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 per il
caso di dichiarazione mendace e falsita in atti, sotto la propria responsabilita:

Di essere in possesso di:
- Laurea in Medicina e chirurgia conseguita in data 12/10/2005 presso L'universita degli

Studi di Perugia con la tesi “Emergenze emorragiche peripartum”.

Di essere
- regolarmente iscritta all'albo professionale dell'ordine dei medici chirurghi di Salerno al

numero 9339 dallanno 2006

Di essere in possesso di

- Diploma di specializzazione in Anestesia e Rianimazione, conseguito il 14/01/2010
presso I'Universita degli Studi di Perugia con la tesi “Controllo multimodale del dolore
postoperatorio in ostetricia operativa”. Durata 4 anni.

- MASTER DI 2° LIVELLO: Terapia del Dolore Cronico: Tecniche Mini-invasive e Terapia
Farmacologica anno accademico 2017/2018

Di aver prestato servizio

- Dal 03/06/2010 al 03/11/2010: dirigente medico a rapporto esclusivo, Disciplina
Anestesia e Rianimazione a tempo determinato - incaricato, con rapporto di lavoro a
tempo unico presso I' Azienda Ospedaliera “S. Maria” di Terni.

- Dal 03//11/2010 a tutt'oggi dirigente medico a rapporto esclusivo, Disciplina Anestesia e
Rianimazione a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo unico presso
I'Azienda Ospedaliera “S. Maria" di Terni.

Di avere prestato la propria attivita presso le sale operatorie, ambulatorio di terapia
antalgica consentendo di raggiungere una buona conoscenza teorica € capacita manuale
nell'ambito di tutte le chirurgie specialistiche (neurochirurgia, Ch. Cavscolare, Ch toracica,
Ch urologica, Ch pediatrica, Ch ortopedica, Ch. Ostetrico gibnecologica, Ch bariatrica, Ch
otorinolaringoiatrica, Ch maxillo-faciale, ch oculistica), della terapia antalgica e della
terapia intensiva.

Di essere in possesso di
- conoscenze linguistiche:
Lingua inglese buona conoscenza e francese oftima, capacita di lettura, scrittura ed

espressione orale.
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CURRICULUM VITAE PROFESSIONALE art. 8 D.P.R. N. 484/97

Di essere i possesso di

- capacita e competenze organizzative con coordinamento ed amministrazione di persone,
progetti, bilanci

Di essere in possesso di

- capacita e competenze tecniche di computer

Buona conoscenza ed uso di Windows

Di avere preso parte ai seguenti congressi, corsi di aggiornamento professionale,

convegni, seminari, giornate studio in cui si evidenzia argomento, ente organizzatore, data
e durata, veste di partecipazione (in grassetto quelli a cui ho partecipato come relatore)

- Corso itinerante ECM SIARED-AAROI anno 2001 con valutazione iniziale e finale: “
Nuove possibilita in Assistenza della Gravida durante il Parto: La Parto Analgesia Quale

Possibile Realta Operativa Quotidiana”. ( Terni, 15 dicembre 2007)
- Evento CPOAR * La gestione del paziente critico in UT/” (Perugia, 3 dicembre 2008)

- Corso ” Attualita ed Indirizzi nella Gestione del Dolore Postoperatorio” (Perugia, 5
Aprile 2008).

- Corso di aggiornamento “percorso assistenziale del paziente in emergenza/Urgenza

malattie post-operatorie: rischio ematologico.” Terni, 23 gennaio 2009.
- Congresso “/a medicina del dolore oggr'. Perugia 28 marzo 2009

- Corso nazionale ostetrico anestesiologico “dalla fisiologia alla criticita in gravidanza”
Roma 30 marzo - 3 aprile 2009.

- Corso di aggiornamento. ‘percorso assistenziale del paziente in emergenza urgenza:

seps/ addominale.” Terni 24 aprile 2009

- Corso di aggiornamento “// corretto uso del sangue: dalla richiesta alla trasfusione”.
Terni 5 giugno 2009

- Corso “trauma, Crisis, resource management'. Terni 9 giugno

- Partecipazione e superamento del corso “ATLS student course of the American
college of surgeons”. Milano 17-19 giugno 2009

- Corso Siared-Aaroi “/a fibroendoscopia nella pratica clinica”. Terni 17 ottobre 2009
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CURRICULUM VITAE PROFESSIONALE art. 8 D.P.R. N. 484/97

- Corso teorico pratico di monitoraggio emodinamico “Dalle onde agli ultrasuon/’. Roma
28 settembre - 1 ottobre 2009.

- Corso. “le infezioni fungine nel paziente critico”. Terni 21 gennaio 2010

- Corso. “Update in anestesia loco-regionale’. Perugia 23 gennaio 2010
- ATLS refresher. Pisa 25 settembre 2013

- Convegno. “monitoraggio neurofisiologico intraoperatorio in neurochirurgia”. Terni 9-
11 aprile 2014. RELATORE

- Corso. "Metodiche infiltrative nel trattamento dell’artrosi dell'anca.” Roma 20
settembre 2014

- XX congresso nazionale ESRA italian chapter. Assisi PG 13-15 novembre 2014.

- Corso di formazione “La casa degli oppioidi”. Palermo 14 -17 settembre 2015

- Corso. “Strategie comuni in chirurgia laparoscopica” Terni 26 settembre 2015.
RELATORE

- Corso teorico pratico. “Sistema di monitoraggio viscoelastico dell'emostasi TEG 5000
Roma 21 ottobre 2015

- Convegno. “// dolore vertebrale: specialisti a confronto”. Perugia 18-19 marzo 2016.

- Convegno. “Gestione del dolore periopertorio nel paziente con storia di uso/abuso dj

farmaci oppiacei.” Terni, 7 maggio 2016. RELATORE
- 27° SMART. 25-27 maggio 2016

- Corso. "/l reversal selettivo del NMBA in sala operatoria é realmente una carte

vincente” Roma 16 giugno 2016.

- Corso. “Cateterismo venoso periferico e centrale ad inserzione periferica ed

evoluzione delle nuove tecnologia”. Firenze, 26 settembre 2016.

- Convegno. “XIX annual meeting tuscany critical care group sala operatoria, dolore,

terapia intensiva”. Firenze , 27-28 settembre 2016
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CURRICULUM VITAE PROFESSIONALE art. 8 D.P.R. N. 484/97

- Corso teorico pratico in “£Fco-dolore.” Roma, 21 novembre 2016

- Corso. Tecniche di radiofrequenza nel trattamento del dolore cronico. Torino, 24-25
novembre 2016.

- Corso avanzato. “Gestione delle vie aeree: competenze, skill, tecniche e fattore
umano’. Milano. 17-18 febbraio 2017

- Congresso. “Cannabis: nuove opportunita terapeutiche” Terni, 8 aprile 2017.

- Congresso. “Update on pain’. Chia CA, 24-27 maggio 2017.

- ATLS refresher, Napoli 23 maggio 2018

- Convegno. “monitoraggio neurofisiologico intraoperatorio in neurochirurgia * 28-29
novembre 2019 Casteldilago (TR) RELATORE

- Convegno monitoraggio neurofisiologico intraoperatorio in neurochirurgia * 23-24
settembre 2021 Casteldilago (TR) RELATORE

- XX CONGRESSO NAZIONALE AREA CULTURA DOLORE E CURE PALLIATIVE .
9 dicembre 2021-Roma.

- BLSD corso esecutori 22 settembre 2022
- Congresso Pituitary Focus Terni, 15/10/2022
- ACLS Provider, AHA Roma, 8/10/2022 ITALIA EMERGENZA

Iscrizione al corso “CORSO ISTRUTTORI ACLS AHA” 9/10/2022 ITALIA
EMERGENZA ROMA

- ACLS instructor American Heart Association16/06/2023
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ da Novembre 2014

o Da Gennaio 2012 a Giugno 2014

»  Da Maggio 2011 a Dicembre 2012

o Dal 01/11/1998 a Maggio 2011

s Dal 15/10/1998 al 30/10/1999

e Dal 15/07/1998 al 29/09/1998

s Dal 13/05/1998 al10/07/1998

e  [Dal 01/07/1997 ai31/12/1997

o Dal 20/11/1996 al30/06/1997

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Corvi Fabrizio]

CoRvI FABRIZIO

4 VIA DEL PIANO AVIGLIANO UMBRO (TR)
3384591414-3470737751
0744205031

Fabrizcor@gmail.com

[taliana

12-07-1971

Presso I'Azienda Ospedaliera S.Maria di Temi in Via Tristano di Joannuccio Terni:
Coordinatore infermieristico della Struttura Complessa di Day Surgery e di Chirurgia
Generalea Degenza Breve

Presso 'Azienda Ospedaliera S.Maria di Terni in Via Tristano di Joannuccio Termni:
Coordinatore infermieristico del primo biocco operatorio dedicato alla attivita chirurgica di
Otorino, Maxillofacciale,Chirurgia Tiroidea, Chirurgia della mammella, Day Surgery,
chirurgia Oculistica.

Presso ['Azienda Ospedaliera S.Maria di Terni in Via Tristano di Joannuccio Terni:
Coordinatore Infermieristico Della Piastra Operatoria nell'area della
chirurgia Cardio-Toraco-Vascolare.

Presso I'Azienda Ospedaliera S.Maria di Terni in Via Tristano di Joannuccio Terni:

Infermiere presso il primo blocco operatorio € poi presso la piastra operatoria con
competenze come Nurse di Anestesia infermiere circolante e strumentista in chirurgia
addominale, chirurgia epatica, chirurgia taracica, chirurgia vascolare e cardiochirurgia.

Presso gli Istituti Ortopedici Rizzoli in via di Barbianc 1/10 a Bologna:
infermiere pressa il Blocco Operatorio corne infermiere circolante e tecnico gessista.

Presso il presidio Ospedaliero di Todi defia ASL n°4 della regione Umbria:
Infermiere circolante di sala operatoria.

Presso il presidio Ospedaliero di Orvieto della ASL n°4 della Regione Umbria:
Infermiere presso il reparto di Chirurgia.

Presso ['Azienda Ospedaliera S.Maria di Terni in Via Tristano di Joannuccio Temi:
infermiere circolante nel primo Biocco Operatorio.

Presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana in Via Zamenhof 1 Pisa:
Infermiere presso il Blocco Operatorio Ortopedico Dell Ospedale Santa Chiara di Pisa
come infermiere circolante e strumentista.
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e Dal 03/07/1998 al 12/11/1996

o Dal 04/09/1995 al 31/01/1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Anno scolastico 1989/90

+ Anno accademico 1992/1993

e Anno Accademico 2000/2001

» Anno Accademico 2000/2001

e Anno Accademico 2001/2002

s Anno Accademico 2001/2002

e Anno Accademico 2002/2003

s Anno Accademico 2002/2003

s Anno Accademico 2004/2005

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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Presso 'Azienda Ospedaliera S.Maria di Terni in Via Tristano di Joannuccio Terni:
Infermiere circolante presso il 1° blocco operatorio.

Presso I'Azienda Ospedaliera di Perugia sede legale Ospedale Silvestrini S. Andrea delle
Fratte Perurgia:
Infermiere circolante in Sala Operatoria di chirurgia ADDominale e Cardiochirurgia.

Istituto Tecnico Industriale Statale di Temi, sede staccata di Amelia;
Diploma di Perito Industriale Capotecnico con specializzazione in chimica industriale e la
valutazione di 50/80

Unita sanitaria Locale della Conca Ternana:
Diploma di infermiere Professionale

Presso [universita degli studi di Tor Vergata:
Modulo di formazione: Assistenza Infermieristica Chirurgica

Presso l'universita degli studi di Tor Vergata:
Corso di formazione complementare di Assistenza infermieristica in anestesia, analgesia
e terapia del dolore

Presso I'universita degli studi di Tor Vergata:
Modulo di formazione ed aggiornamenta: Assistenza infermieristica nellemergenza ed
urgenza sanitaria

Presso l'universita degli studi di Tor Vergata:
Modulo di formazione ed aggiornamento: Assistenza infermieristica nella Terapia
Intensiva Generale.

Presso l'universita degli studi di Tor Vergata:
Modulo di formazione: gestione consulenza e formazione in area critica

Presso I'universita degli studi di Tor Vergata:
Diploma di Master Universitario di Primo Livello: Infermieristica clinica nel paziente critico

Presso ['universita degli studi di Tor Vergata:
Diploma di Master Universitario di 1° livello: Management infermieristice per le funzioni di

coordinamento.
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o  28-29 aprile 2006 Congresso ACOI Toscana Umbria: La biotecnologia neil'evoluzione delle tecniche
chirurgiche
Relatore su “La gestione informatizzata delf approvvigionamento della saia operatoria”

e 24 25 26 ottobre 2006 Corso sull'utifizzo della macchina per chemioipertermia PERFORMER

e 28 ottobre 2006 Congresso Nazionale di Chirurgia Toracica tenutosi ad Assisi
Relatore su “ rischio di danni da posizionamento del paziente in sala operatoria”

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI Per il percorso didattico e per esperienza lavorativa sono in grado di pianificare e gestire il
lavoro in equipe mono o multidisciplinare con buona capacita motivazionale e ottima capacita di
analisi e valutazione della attivita tramite I'utilizzo di software specifici come Jhis 0 Ormaweb e
quelli della piattaforma office:Exel, Power Point, Word.

Sono in grado di ricoprire il ruolo di infermiere circolante nelle seguenti specialita chirurgiche:
Chirurgia addominale, chirurgia vascolare, chirurgia ortopedica, chirurgia toracica,
cardiochirurgia; posso inoltre ricoprire il ruolo di strumentista in chirurgia addominale, chirurgia
vascolare, cardiochirurgia, chirurgia toracica.

Sono abilitatato all'utilizzo delle apparecchiature per il recupero intraoperatorio del sangue

Ho esperienza inoltre come coordinatore infermieristico di sala operatoria ed in un reparto
multidisciplinare di day surgery.

MADRELINGUA Italiano
ALTRE LINGUA Francese
» Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura elementare
» Capacita di espressione orale elementare
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

PEC

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

‘ Date (da-a)
‘Nome e indirizzo del datore di lavoro
‘Tipo di azienda o settore

*Tipa di impiego

- Principai mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

GRANDONI LUISIANA

luistana grandoni@ceri.ordine-opl.it

Lerandoni@aospterni.it

italiana

Dal 1992 ad oggi.
Azienda Ospedaliera Santa Maria di Temi
Sanita

Infermiera ¢on incarico di Coordinamento (IFOC)

1992-1996 infermiera professionale Chirurgia Ganerale Dott. Q. Diotallevi
1396-1998 Strumentista di sala cperatoria nelle sale di chirurgia generale e di wrgenza
1997 Strumentista di sala operatoria in chirurgla Endovascolare Prof. P, Cac

1998-2000 Strumentista nella safa operatoria di Neurochirurgia

2001-2007 Strumentista nelfa sala operatoria di Cardiochirurgia,

2007-2016 Strumentista sale operatorie: Cardio-Toraco-Vascolare, chirurgia generale,
2017-2023 Specialist di sala operatoria dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare e

Ch. Genevale e Ginecologia

1 Marzo 2024 a tutt’'oggi IFOC Piastra 2 plano

Diploma scuola secondaria di |l grado

Giugno 1992: Diploma di infermiera professionale "Unitd Sanitaria tocale della Conca
Ternana Terni

Giugno 1999: Seminarlo di chirurgia endovascolare SIENA

Giugno 1999: Attestato giornate di studio Sicurezza In Sala Qperatoria-Senigallia

23 Ottobre 1999 al 20 Novembre 1999: Corso di aggiornamento dells durata di 20 ore
“La Qualita In Day Surgery" Terni

Aprile-Giugno 2000: Corsa di aggiornamento delia durata di 20 ore “Ulnfermiere di Sala
Operatoria e ['‘Anestesia”

Aprile 2000: Attestato di partecipazione per la formazione sull'Autotrasfusione

Novembre 2001: Attestato di partecipazione “Prevenzione del rischio biologico e l'uso di
dispositivi di protezione individuale, epidemiologia, prevenzione e profilassi

Aprile 2003: Attestato di partecipazione "Epidemiologia e prevenzione della ferita
chirurgica.

Ottobre-Novembre 2003: Attestato di partecipazione “Aspetti clinici ed assistenzialt in
cardiochirurgia”.

Dicembre 2003: Attestato di partecipazione "La responsabifita infermieristica: analisi
delle norme e applicazioni operative" )
Ottobre-Dicembre 2004: Progetio formalivo aziendale con esame finale "Qualitd delle p
restazioni Sanitarie: €laborazione ed implementazione di strumenti ope(ativi" B
Novembre 2005: Attestato di partecipazione con esame finale “Aspetti Metodologic,
Operativi ed Organizzativi del Piano di Assistenza: Dal Gesto al Pensiero”,

Ottobre 2006: Attestato di partecipazione “Infermieri di chirurgia toracica”.
Gennaio 2006 Attestato di partecipazione "Percorso assistenziale del pz in emergenza
urgenza: il controlio del dolore nel pz critico”,

Febbraio 2006: Attestato di partecipazione "Verso un ospedale senza dolore”.

Aprile 2012: Attestato di partecipazione "Corso sull'utilizze del sistems robotica da Vinci
Si”

Ottobre 2012-Giugno 2013: Attestato di partecipazione "Principi, procedure e strumenti
per il governo clinico delle attivitd sanitarie®,

Eventl formativi FAD 2012:

"UAudit clinico”

"Apprapriatezza delle cure”

"La sicurezra dei pz e degli operatori"

“Governo clinico: innovazioni monitoraggio performance ciiniche, formazione”

Novembre 2012: Attestato di partecipazione: "La sicurezza del pz e degli operator?
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Event! formativi FAD 2013:
“II programma Nazionale Esiti: supporto alle attivitd di audit clinico ed organizzative”

Corso di base di assistenza infermieristica alla robotica in sala operatoria
Luglio 2014: Attestato di partecipazione “Corsa di formazione per Futilizzo del sistema
aspiraliquidi S.H.0.W". .

Settembre 2015: Attestato di partecipazione: Strategie comuni in chirurgia {aparoscopica
Settembre 2015: Corso di formazione sulla movimentazione dei carichi dei pz.

Ottobre 2015: Attestato di partecipazione: implementazione raccomandazioni ministariali
no 2 en 3 in materia di risk management in ambito chirurgico.

Novembre 2016: Indagine conoscitiva personale dipendente presso il Blocco Operatorio
cat.D profilo collaboratore professionale sanitario, per lindividuazione di Specialist
Blocca Operatorio, Prot, 0045282, risultandone vincitrice con comunicazione 30 Gennaio
2017 prot.0005343.

Corso di formazione di emergenza ed antincendio aziendale

Ottobre 2017: Attestato di partecipazione “Consapevolezza In sala Operatoria”
Novembre 2018: Attestato di partecipazione "Recupero sangue Intra-operatoria”
!Fell')blr,aio 2019: Attestato di partecipazione "Presente e futuro della chirurgia vascolare in
talia’

Ottobre 2020: "U'alta specialita nel Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare 2 Terni”
Settembre 2020: Master di | livello "Management E Funzioni Di Coordinamento Delle
Professioni_Sanitarie” Universitd degll studi di Roma . ) i
Dicembre 2021: Attestato di partecipazione: “Vent'anni di Cardiochirurgia 3 Terni. Dalla
Chirurgia tradizionale alla Chirurgia Mini-Invasiva®

ANNO 2021 eventi formativi:

301353 "La simulazione in infermieristica: introduzione ed elementi generali”

289205 “Limportanza delle vaccinazioni di richiamo per Ia salute pubblica”

294615 “Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari-focus SMA”
295041 “Congresso Nazionale Multidisciplinare “Innovazione in Aerosolterapia”

289289 "Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna”

352104 "Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo
l'emergenza sanitaria: sfide e opportunita per i servizi”

351178 "La sicurezza dei vaccini anti Covid-19; principi di vaccinovigilanza”

336628 "ECA, etnie, culture e assistenza”

352814 "Tutto sul vaccini anti Covid-19”
Marzo 2022: "Audit clinici per analisi, trattamento & monitoraggio del rischio clinico
e sicurezza”
Marzo 2022; "Laboratorio di simulazione urgenze intraospedaliere”
Giugno 2022 “"La gestione multidisciplinare defla dissezione dellAorta®
Ottobre 2022 “Alta specialita a Km 0. ta Chirurgia Toracica incontra il territorio. Focus
sul nodulo polmonare” . )
Ottobre 2022: “Corso su vestizione/svestizione e corretto Uso dei DPI per lemergenza
Covid-19. Procedura aziendale per fa quarantena e Isalamento operatori"
Dicembre 2022: “Assistenza infermieristica in Sala Operatoria: acquisizione di competenze
avanzate specifiche"
Aprile 2023:  Attestato di partecipazione “Chirurgia Mini invasiva Cardiotoracica:
dall'evaluzione tecnologica all'efficienza procedurale ) .
Maggio 2023: Corso organizzativo obbligatoric PHARMATOOLS per la gestione degli
ardinativi di farmaci e presidi alla Farmacia Ospedaliera.
Maggio 2023: Sindrome da Distress respiratorio (ARDS) ed ecrno veno/venoso
Giugno 2023: Corsa formativa con esito finale “BLSD e assistenza ventilatoria-cardio
polmonare”
Dal 21-08-2024 al 16-11-2024 tinge di indirizzo genecali per il regolamento di Sals
Operatoria. Adorione nelle Aziende Sanitarie
Dal 18-02-2025 al 08-04-2025 “Corso mindfulness, prendersi cura di chi cura”
23 e 29 Gennaio 2024 Awiso di selezione interna per il conferimento degli incarichi di
funzione organizzativa con coordinamento riservato al personale dipendente del Comparto
Area dei professionisti della safute e dei funzionari, risultandane vincitrice sia per il reparto
Cardlo-toracowvascolare sia per la Piastra Operatoria 2 ) .
Corso di alta formazione: Percorso Lean, Partecipazione a formazione ed attivita
Kaizen - Azienda Ospedaliera S. Maria Terni-Galgano Consulting S.r.l. (115 ore)
Attestato di freqyenza per il carso di formazione alta specialita presso clinica
cardiochirurgica "San Camillo De Lellis”, dal 22 gennaio al 02 febbrais 2001 (72 ore)
Corso di alta formazione: La valutazione della quality dell'Assistenza Infermieristica
1 aprile - 6giugno 1996 {43 ore)
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONAL|
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

“Capatita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL(

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Terni, 23 Giugno 2025

ITALIANG

{inglese]

[scolastico]
{scolastico]
{scolastica]

Adeguate competenze refazionali nells gestione multidimensionale delle varie figure dj
interesse nel campo della sala operatoria.

RUOLO ORGANIZZATIVO/OPERATIVO

Componente, insieme al Coordinatore della sala operatoria, del Team Multidisciplinare per
la discussione e verifica settimanale delle liste operatorie,

Supervisiona {a carretta compitazione della check-list, quale strumento di controllo sistemati
co dell'aderenza agli standard di sicurezza e supervisiona ia corretta applicazione delle
procedure di risk management (incident reporting ecc).

Supervisiona la corretta applicazione delle procedure di Area {allestimento sala,
preparazione carrelli, igiene ambientale ecc) monitora le sedute operatorie e segnalo le e
ventuali difformita rispetto alle liste validate.

Rileva gli eventuali ritardi e sforamenti o 2liungamento del tempi di turn over e

segnala le motivazioni nefla apposita documentazione.

Provvede al contrallo e alla gestione dei materiali, presidi e farmaci di Area nel

rispetto della procedura operativa.

Provvede al contralio refativo alla manutenzione ordinaria e straordinaria degli
elettromedicali di Area nel rispetto della pracedura operativa.

Provvede al controllo relative alla fornitura delie divise ¢ DPI e af corretta loro utilizze
da parte del personale di Area.

Pravvede insieme al coordinatore alla gestione, ordini e logistica dei dispostivi medici di
sala operatoria quali conto visioni, conti depasito, gestione della movimentazione dei
materiali, gestione delle scorte, controllo delle scadenze.

RUCLO EDUCATIVO FORMATIVO: provvede alla rilevazione dei bisogni formativi in relazione
anche alle nuove tecnologie ad & parte attiva nell'attivity Formativa conseguente.

RUOLO ASSISTENZIALE: nel rispetto delle attivitd sopra descritte, connesse al ruolo
organizzativo/aperative e formativo, garantisce In relazione alle esigenze di servizio, la
copertura dei turni finalizzati al regalare svolgimento delle attivita operatorie {strumentista

e/o infermiere di sala).

Ottima padronanza dei sistemi informativi in uso presso it blocco operatorio.

! In fede
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