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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 0000748 del 01/12/2025

OGGETTO:
DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA: COSTITUZIONE 2025

VISTA
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II Responsabile del Procedimento
RPA - Federico Rinaldi

II Responsabile S.C. Affari Generali e Legali
Raffaella Ranchetti

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Parere: FAVOREVOLE
Doriana Sarnari

IL DIRETTORE SANITARIO
Parere: FAVOREVOLE
Domenico Montemurro

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce
parte integrante e di disporre cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
Andrea Casciari



Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali, Dott.ssa Raffaella Ranchetti, in virtu del
Regolamento per la delega dei poteri gestionali e per la delega di firma, approvato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 193 del 02.03.2023, e del D.Lgs. 165/2001.:

Visto il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” ¢ sue successive modifiche ed integrazioni,

Richiamata la L.R. 9 aprile 2015 n. 11 recante “Testo unico in materia di Sanita e Servizi
Sociali” pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n. 21 del 15.04.2015;

Visti:

- il Titolo Il del Decreto Legislativo 165/2001 e s.m.i. — Contrattazione collettiva e
rappresentanza sindacale;

- la disciplina contrattuale e legislativa vigente relativa ai tempi e procedure per la
contrattazione integrativa con particolare riferimento ai Titoli | e Il dei CCNNLL vigenti
Area Sanita — Area Funzioni Locali - PTA e Area Comparto;

Considerato che in data 27 Ottobre 2025 e stato sottoscritto il nuovo CCNL — Comparto
Sanita;

Tenuto conto di quanto all’art. 10, comma 2, del CCNL sopramenzionato, relativo alla
costituzione della delegazione trattante di parte pubblica;

Preso atto del termine di trenta giorni, dalla firma del nuovo CCNL, entro il quale 1I’Azienda
deve provvedere alla costituzione della delegazione datoriale di cui all’art. 9, comma 4
(Contrattazione collettiva integrativa: soggetti e materie).

SI PROPONE DI DELIBERARE

sulla base di quanto esposto in premessa e delle indicazioni della Direzione Generale,

— di individuare quale Presidente della delegazione trattante di parte datoriale, per I’area sia
del Comparto che della Dirigenza Area Sanita e Area PTA, il Direttore Amministrativo o
persona dallo stesso delegata in caso di assenza temporanea;

— di individuare ai sensi della disciplina contrattuale e legislativa vigente la delegazione
trattante di parte datoriale abilitata per ciascuna Area contrattuale alla contrattazione
integrativa aziendale come di seguito indicata:

=  DIRETTORE AMMINISTRATIVO - PRESIDENTE;

= DIRETTORE GENERALE;

= DIRETTORE SANITARIO;

=  DIRIGENTE SC GESTIONE RISORSE UMANE;

=  DIRIGENTE SC AFFARI GENERALI E LEGALI - UFFICIO RELAZIONI SINDACALI;

=  RESPONSABILI/DIRIGENT!I UFFICI/SERVIZI SPECIFICAMENTE DESIGNATI DALLA
DIREZIONE AZIENDALE PER LE PROBLEMATICHE DI VOLTA IN VOLTA TRATTATE.
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— direndere informativa del presente atto alle RSU e OO0.SS. di ciascuna area contrattuale;

— di individuare quale responsabile del procedimento ai sensi e per gli effetti degli articoli 5 e
6 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, il Dott. Federico Rinaldi che attesta la completezza
dell’istruttoria e la Dott.ssa Raffaella Ranchetti, in qualita di Direttore della Struttura
Complessa delegata dal Direttore Generale, che attesta la regolarita tecnica e legittimita del
provvedimento;

RPA
Dott. Federico Rinaldi
S.C. Affari Generali e Legali
Dott.ssa Raffaella Ranchetti
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