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OGGETTO:  

 

 

 

 

 

 

 

 

VISTA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
DELIBERA 

 

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce 
parte integrante e di disporre così come in essa indicato. 

 

 

 

PROCEDURA AZIENDALE N 39 "REGOLAMENTAZIONE DELL'ATTIVITÀ DI INFORMAZIONE E
COMUNICAZIONE": DETERMINAZIONI

IL DIRETTORE GENERALE
Andrea Casciari
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IL DIRETTORE SANITARIO
Parere: FAVOREVOLE
Pietro Manzi



Il Dirigente della SSD Formazione Qualità Comunicazione Dr.ssa A. Ascani relaziona quanto segue: 

Visto il D. Lgs.vo 30.12.1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della 

legge 23 ottobre 1992, n. 421” e sue successive modifiche ed integrazioni 

Richiamata la L. R. 9 aprile 2015 n. 11 recante “Testo unico in materia di Sanità e Servizi Sociali” pubblicata 

sul Bollettino Ufficiale n. 21 del 15/04/2015;  

Premesso: 

Che è obbligo aziendale garantire il diritto di informazione e orientamento ai cittadini/utenti secondo 
quanto previsto dalla Legge 150/2000 e nel rispetto delle normative vigenti in tema di Privacy e del Codice 
etico comportamentale e codice disciplinare dei dipendenti. 
 
Che i dipendenti e i professionisti che a qualsiasi titolo lavorano e collaborano con l’Azienda, compresi i 

professionisti che operano in qualità di Addetto Stampa o altri consulenti referenti per la Comunicazione, 

sono tenuti a conoscere la normativa vigente in tema di Privacy e trattamento dei dati personali ai sensi 

dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 c. d. GDPR; 

Che in particolare, al fine di ridurre il rischio di involontarie e inconsapevoli violazioni della Privacy (Data 
breach), nell’ambito della gestione di dati utili all’attività di informazione e comunicazione esterna 
dell’Azienda, viene definita la seguente procedura sulla corretta modalità di gestione e trasmissione dei dati, 
con particolare riferimento ai dati soggetti a riservatezza. 
 

Visto:  

Che nell’ambito dell’attività di informazione e comunicazione interna, esterna ed istituzionale alcuni servizi 
e figure professionali dell’Azienda si trovano a gestire/trasmettere dati personali anche per motivi non 
strettamente sanitari (comunicati stampa, bollettini medici, articoli e redazionali…); 
 

Ritenuto 

Di dover adottare il Regolamento dell’attività di informazione e comunicazione: principi, iter e 

procedura sulla corretta modalità di trasmissione e gestione dei dati, con particolare riferimento 

ai dati soggetti a riservatezza predisposto dalla SSD Formazione Qualità e Comunicazione aziendale; 

Attestato che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari; 

Preso  atto che  il responsabile del procedimento, il Dirigente della Struttura proponente, attesta di non 

versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tale da pregiudicare l’esercizio 

imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto ed attesta 

l’insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della legge n. 241/90 e ss.mm.ii 

e art. 1, comma 9, lett. e) della Legge n. 190/2012 e l’inesistenza delle condizioni di incompatibilità di cui l’art. 

35-bis del D. Lgs. n. 165/2001; 

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilità del soggetto 

proponente in ordine alla regolarità amministrativa e legittimità del contenuto della stessa;  

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE DI  

Giusta la premessa in narrativa che qui si intende integralmente richiamata, 

 Di approvare il la Procedura Aziendale n.  39 “Regolamentazione dell’attività di informazione e 

comunicazione: principi, iter e procedura sulla corretta modalità di trasmissione e gestione 



dei dati, con particolare riferimento ai dati soggetti a riservatezza” prodotto dalla SSD 

Formazione Qualità Comunicazione   Aziendale; 

 Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari; 

 Di individuare quale responsabile del procedimento ai sensi e per gli effetti degli articoli 5 e 6 della 

Legge 7 agosto 1990 n. 241 il dott. Mauro Ciculi cui è delegato ogni atto esecutivo del presente 

provvedimento; 

 Stante l’urgenza di provvedere in merito di attribuire al presente provvedimento l’immediata 

esecutività. 

 
 
                           Direttore SSD Formazione Qualità e Comunicazione 
                         Dr.ssa Alessandra Ascani           
    Il Responsabile del Procedimento  
   Servizio Qualità e Accreditamento                                
               Dott. Mauro Ciculi 






















