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S.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice del pubblico concorso unificato, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei
professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario) per il complessivo
fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria.

PREMESSO che

— con deliberazione del Direttore Generale n. 354 del 28 marzo 2025 é stato indetto il pubblico
concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 124 posti di
Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario) per il
complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria;

— il relativo bando é stato pubblicato su Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n. 15 del
08/04/2025 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 42. Serie speciale
“Concorsi ed Esami” n. 32 del 22/04/2025 e sul Portale Unico del Reclutamento InPA
https://www.inpa.gov.it, con scadenza per la presentazione della domanda in data 22 maggio
2025;

— il punto 10 (Commissione esaminatrice) del suddetto Bando prevede quanto segue

“La Commissione esaminatrice sara nominata secondo quanto previsto dall’art. 44 del D.P.R. 27

marzo 2001 n. 220 ed alla luce di quanto previsto con deliberazione del Commissario Straordinario

13 settembre 2019 n. 683, “Attuazione Linee guida in materia di procedure concorsuali approvate

con deliberazione della Regione dell’Umbria 1 agosto 2019 n. 946" e dovra essere cosi composta:

- Presidente: Dirigente infermieristico di una delle Aziende del SSR;

- N. 1 componente effettivo e n. 1 componente supplente, appartenente al medesimo profilo
oggetto della selezione, designato dal Direttore Generale e n. 1 componente effettivo e n. 1
componente supplente designato dal Collegio di Direzione, tra un rosa di 10 nominativi (con un
minimo di 5) estratti a sorte dalla Commissione di sorteggio, tra gli elenchi degli appartenenti al
profilo con incarico di Funzione Organizzativa a valenza trasversale e/o dipartimentale (ex
P.0.), nell'ambito del personale in servizio presso le Aziende Sanitarie della Regione. Nel caso
in cui si renda particolarmente difficoltosa la composizione della Commissione il Direttore
Generale ed il Collegio di Direzione designeranno i suddetti componenti tra il personale delle
Aziende del SSN appartenenti al medesimo profilo oggetto della selezione;

- Segretario effettivo e supplente: Collaboratore amministrativo (Area dei professionisti della
salute e dei funzionari) dell’Azienda Ospedaliera di Perugia”.

Nel rispetto di quanto previsto dal medesimo Bando, il giorno 26 maggio 2025 si sono svolte le
operazioni di sorteggio per I’individuazione dei membri della commissione esaminatrice del
concorso in oggetto;
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L’esito complessivo del sorteggio € riportato nelle tabelle riepilogative che seguono:

Elenco nominativi per designazione da parte del Direttore Generale

N. | darmancr | COGNOME | NOME  |SESSO| 8t rniidl |
1| 29 |PERUGINI  |DONATELLA| F | AO.sMTR | ONEITE
2 5 BRUFANI  |ANTONELLA| F USL Umbria 1 CEEAFZC#FVNJE
3| 15  |GIORGETTI |MONIA F | Ao.pEruGia |CDMEOTENTE
4| 32  |TOSTI ISABELLA | F | UsLuUmbrial |CorrotEbTE
5/ 31 |SANTURO  |EMANUELA | F | AO.SMTR |“ohrolERTE
6 19 |sciMmi MAURO M AO.SM. TR CSS"PF;?_EE%E
7 1 BANCONI  [MAURIZIO | M | AO.SMTR | gm RElTE
8 4 CASTELLETTI|GIANLUCA | M | AO.PERUGIA | g\b O R-ITE
9| 20 |TORRONI  |DANIELE M | AO.PERUGIA |“g b RENTE
10 10 |DURANTI  [LORENZO | M | AO.PERUGIA |“g 0 N-IITE
e Elenco nominativi per designazione da parte del Collegio di Direzione:
N.| ESTRATTO| COGNOME | NOME |SESSO | s cbire (o7
1| 14 |MONTI RICCARDO | M | AO.sm.TR | C2MOTEITE
2| 21 |ZUCCONI  |MARCO M | Ao.PEruciA |CRNEONEITE
3 11 EMILI FAUSTO M USL Umbria 2 CgmﬁﬁfygE
4 8 DINARDO |VALERIO M A.0.S.M. TR Cga"FFgﬁlE\'/\gE
5 5 |cicuLl MAURO M | Ao.smTR | CZMEONERTE
6 1 |ANASTASI |EMANUELA| F | UsLumbrial | g i ReNTE
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N. | farmarre | COGNOME | NOME |sEsso |, SAETDAD!

7 9 CEPPI SILVIA F USL Umbria 2 CS&Z?_’;E'#;E
8| 11 |DINI MICHELA | F | UsLUmbrial | g b DRl
9 25 MUGNARI  |LUCIA F A.O.SM. TR CSOL'J"PF;CI)_';E'EE
10 20 MATTIOLI | MAURA F USL Umbria 2 ngpi?_gﬁﬁg'z

PRESO ATTO CHE:

RI

il Direttore Generale con nota protocollo n. 49288 del 29.05.2025, seguendo il criterio
dell’ordine di sorteggio dei nominativi estratti e della parita di genere di cui all’ art. 57 del D.
Lgs 165/2001, ha designato i seguenti componenti: Perugini Donatella, componente effettivo e
Scimmi Mauro, componente supplente;

il Collegio di Direzione con nota protocollo n. 49282 del 29.05.2025, seguendo il criterio
dell’ordine di sorteggio dei nominativi estratti e della parita di genere di cui all’ art. 57 del D.
Lgs 165/2001, ha designato i seguenti componenti: Monti Riccardo, componente effettivo e
Anastasi Emanuela, componente supplente.

LEVATO CHE:

dall’elenco dei nominativi la cui designazione € demandata al Direttore Generale:

econ nota protocollo n.50817 del 05/06/2025 e stata chiesta la disponibilita in qualita di
componente supplente del Dott. Scimmi Mauro, il quale ha accettato 1’incarico proposto;

e con nota protocollo n. 50794 del 05/06/2025 é stata chiesta in qualita di componente effettivo la
disponibilita della Dott.ssa Perugini Donatella, la quale con nota protocollo n.50985 del
05/06/2025 ha rinunciato all’incarico,

escorrendo 1’elenco dei nominativi dei componenti effettivi di designazione da parte del
Direttore Generale ¢ stata chiesta la disponibilita:

o con nota protocollo n. 51392 del 06/06/2025 della Dott.ssa Brufani Antonella, la quale con
nota protocollo n. 51500 del 06/06/2025 ha rinunciato all’incarico,

o con nota protocollo n. 51934 del 09/06/2025 della Dott.ssa Giorgetti Monia, la quale ha
accettato I’incarico;

dall’elenco dei nominativi la cui designazione &€ demandata al Collegio di Direzione:

e con nota protocollo n.50813 del 05/06/2025 ¢ stata chiesta in qualita di componente supplente
la disponibilita della Dott.ssa Anastasi Emanuela, la quale ha accettato 1’incarico;

e con nota protocollo n. 50807 del 05/06/2025 ¢ stata chiesta in qualita di componente effettivo la
disponibilita del Dott. Monti Riccardo, il quale con nota protocollo n.52245 del 10.06.2025 ha
rinunciato all’incarico;
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e scorrendo 1’elenco dei nominativi dei componenti effettivi la cui designazione é demandata al
Collegio di Direzione e stata chiesta la disponibilita:
o con nota protocollo n. 52320 del 10/06/2025 del Dott. Zucconi Marco, il quale con nota
protocollo n.52346 del 10.06.2025 ha rinunciato all’incarico;
o con nota protocollo n. 52684 del 11/06/2025 del Dott. Emili Fausto, il quale con nota
protocollo n.53084 del 12/06/2025 ha rinunciato all’incarico;
o con nota protocollo n. 53943 del 17/06/2025 del Dott. Di Nardo Valerio, il quale con nota
protocollo n.59297 del 01/07/2025 ha rinunciato all’incarico;
o con nota protocollo n. 59492 del 01/07/2025 del Dott. Ciculi Mauro, il quale con nota
protocollo n. 60516 del 04/07/2025 ha rinunciato all’incarico.

TENUTO CONTO:

— dell’acquisita disponibilita della Dr.ssa Giorgetti Monia quale componente effettivo della
commissione in oggetto, a seguito dell’esaurimento del complessivo elenco dei sorteggiati in
qualita di componente effettivo di genere maschile la cui designazione e rimessa al Collegio di
Direzione e al fine di assicurare il completamento della composizione effettiva della
commissione nel rispetto della parita di genere, si e proceduto allo scorrimento dell’elenco dei
componenti supplenti di genere maschile la cui designazione e rimessa al Direttore Generale,
pertanto, con nota protocollo n. 62528 del 11.07.2025 e stata chiesta in qualita di componente
effettivo la disponibilita del Dott. Banconi Maurizio, il quale ha accettato 1’incarico;

— al fine di completare la composizione della Commissione Esaminatrice, il Commissario
Straordinario di questa Azienda, con nota protocollo n. 64956 del 22.07.2025, ha designato in
qualita di Presidente il Dott. Zucconi Marco, Dirigente Professioni Sanitarie, Area
infermieristica — USL Umbria 1;

— in qualita di Segretario verbalizzante effettivo é stata nominata la Dott.ssa Castelli Francesca
Daniela (Collaboratore Amministrativo Professionale) e come Segretario verbalizzante supplente
il Dott. Bartocci Andrea (Responsabile dell’Ufficio “Concorsi e selezioni” S.C. Risorse Umane).

PERTANTO la Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, risulta composta come di
seguito indicato:

» Presidente: Dott. Zucconi Marco, Dirigente Professioni Sanitarie, Area infermieristica — USL
Umbria 1;

» Componente effettivo: Dott.ssa Giorgetti Monia — Infermiere con incarico di funzione
Organizzativa a valenza Dipartimentale - Area Materno Infantile - Azienda Ospedaliera di
Perugia;

» Componente effettivo: Dott. Banconi Maurizio — Infermiere con incarico di funzione
Organizzativa presso Ufficio Relazioni con il Pubblico - Azienda Ospedaliera Santa Maria di
Terni;

» Componente supplente: Dott.ssa Anastasi Emanuela — Infermiere con incarico di funzione
Organizzativa Integrazione Ospedale - Territorio —presso la Centrale Operativa Territoriale -
USL Umbria 1.

» Componente supplente: Scimmi Mauro - Infermiere con incarico di funzione Organizzativa —
Dipartimento Emergenza, Accettazione e Terapia Intensiva - Azienda Ospedaliera Santa Maria
di Terni;
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> Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore
Amministrativo Professionale - Azienda Ospedaliera di Perugia;

> Segretario verbalizzante supplente: Dott. Bartocci Andrea — Responsabile Ufficio Concorsi e
selezioni - Azienda Ospedaliera di Perugia.

Acquisite le dichiarazioni attestanti 1’assenza di situazioni di conflitto di interessi/incompatibilita e
inconferibilita, rese dai suddetti componenti della commissione esaminatrice, allegate in copia
(Allegati 1,2, 3,4,5,6¢e7).

ATTESTATA la regolarita amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del
d.lgs. N.123/2011;

ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettua, nella forma e nella sostanza la proposta ¢
legittima ed utile per il servizio pubblico;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO, SI PROPONE DI:

1. Nominare, per quanto indicato in narrativa, i componenti della commissione esaminatrice del
pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 124
posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario) per il
complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria, come di seguito indicato:

» Presidente: Dott. Zucconi Marco, Dirigente Professioni Sanitarie, Area infermieristica — USL
Umbria 1;

» Componente effettivo: Dott.ssa Giorgetti Monia — Infermiere con incarico di funzione
Organizzativa a valenza Dipartimentale - Area Materno Infantile - Azienda Ospedaliera di
Perugia;

» Componente effettivo: Dott. Banconi Maurizio — Infermiere con incarico di funzione
Organizzativa presso Ufficio Relazioni con il Pubblico - Azienda Ospedaliera Santa Maria di
Terni;

» Componente supplente: Dott.ssa Anastasi Emanuela — Infermiere con incarico di funzione
Organizzativa Integrazione Ospedale - Territorio —presso la Centrale Operativa Territoriale -
USL Umbria 1.

» Componente supplente: Scimmi Mauro - Infermiere con incarico di funzione Organizzativa —
Dipartimento Emergenza, Accettazione e Terapia Intensiva - Azienda Ospedaliera Santa Maria
di Terni;

» Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore
Amministrativo Professionale - Azienda Ospedaliera di Perugia;

» Segretario verbalizzante supplente: Dott. Bartocci Andrea — Responsabile Ufficio Concorsi e
selezioni - Azienda Ospedaliera di Perugia.

2. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai componenti
della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, come previsto dal Regolamento sulla
“Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni
Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per [’assunzione del personale (art. 47 Legge
Regionale 9 aprile 2015 n.11)”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1889 del
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27 ottobre 2016 e integrato con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019
n. 683.

3. Notificare la nomina della commissione esaminatrice alle altre Aziende del SSR.

Ufficio Concorsi e selezioni S.C. Risorse Umane
Il Responsabile Il Direttore
Dott. Andrea Bartocci* Dott.ssa Veronica Vettori*

L’estensore
Claudia M. Cohen

* Documento sottoscritto con firma digitale
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Allegato N. L

Azienda Ospedaliera di Perugia

-

Dichiarazione attestante |’assenza di situazioni di conflitto di

interessi/incompatibilita resa dai componenti delle Commissioni per

procedure selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il Sottoscritto b 07 0\7/% 2 o ZVC, C. oA/

¢ dipendente dell’Azienda ..... ({ §£ ..... 4 ........ ))LLLf(/M6"ﬂ/ ........................ ,

in servizio presso la S.C. .

con la qualifica di .. b ( ﬂ (7% O r g/’ [/V /} QC_ /A//:C/')

relativamente all’incarico di Presidente della Commissione

nel’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari —
Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, presa visione dell’elenco dei
partecipanti alla procedura di cui sopra, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni

non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

che non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi/incompatibilita di cui all'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i. né alcuna delle cause
di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e
s.m.i., nonché dall’art. 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di

Perugia, adottato con D.D.G. n.1240 dell?08/11/2024;

/l?lgiﬂo( A 34' 5"



Allegato N. 4
INOLTRE

in considerazione di quanto evidenziato dall’A.N.A.C. nelle Deliberazioni n. 209 del 01.03.2017, n.
384 del 29.03.2017 e n.25 del 15/01/2020, al fine di consentire all’Azienda Ospedaliera di Perugia
di riscontrare la ricorrenza o meno delle ipotesi di cui all’art. 51 c.p.c., cosi come delineate anche

dalla giurisprudenza,

DICHIARA

2 7
}m di non avere in corso/di non aver avuto con alcuno dei suddetti partecipanti rapporti

professionali e/o economici e/o personali aventi il carattere della sistematicita, stabilita,

continuita:

[:] di avere in corso/di aver avuto con i seguenti partecipanti i rapporti, come sotto descritti,
aventi carattere di sistematicita, stabilita, continuita:
1. nome partecipante:
tipo di rapporto: [] professionale [] economico [] personale;

descrizione rapporto:

Trattamento dati personali
[l/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranna trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega documento di riconoscimento

P-rugia i 24/¢ ZQ’/Z 5

———= |l dichiarante

...................................................................



Allegato N. 4

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione di assenza di situazioni di inconferibilita da rendere ai fini

della nomina a Presidente/Componente di Commissione per procedure
selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il Sottoscritto DorT. /YGECQ = Ucc 9N

A ; Eo¢ S
g dipendente dell’Azienda .. U SL L b EL(/(/L'{gﬂ’Q

4 in servizio presso la S.C. . 6 . /J O

con la qualifica di .. lb/ﬂ fﬂOF Sf)f‘/ ﬁ{g /'? /NF C/“}

relativamente alla proposta di nomina quale Presidente della Commissione

nelllambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari
— Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3,

lettera e), del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.);
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Allegato N. 1

2. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo |, Titolo II, Libro Secondo, del

Codice Penale (art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.).

Trattamento dati personali

ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dellart. 13 del DPGR
n.679/20186, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente
dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

26/62/25  Peavesin

_——ll dichiarante

.......................................................................

Art. 35, comma 3, lett. e), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie
di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell’organo di direzione politica dell’'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D, Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

(omissis)
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Allegato N. .2

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione attestante l|’assenza di situazioni di conflitto di

interessi/incompatibilita resa dai componenti delle Commissioni per
procedure selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[l/La Sottoscritto/a C\,!OQC&F'\—"{RON'A

dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, in servizio presso la S.C./Direzione
S N T R e, v cON la qualifica di

X INCARNCO. I EUNB QNE O RGANI RZATIVA A VA ENA DIPARTINENTALE . AREA
RATER N INFANTT WE

I:] dipeNdente AeIAZIENAA ..ottt e sttt ers s e ss s s st s eas b et st
IN SEIVIZIO PreSSO 12 S.C. oottt eas s s st s ees st ees s s s et et st sssra et st e

CON 13 QUANTICA G oottt een e e e s s ses bt ses s shb s a8 e sttt e et

relativamente all’incarico di Componente della Commissione

nell’'ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei pfofessionisti della salute e dei funzionari —
Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’'Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, presa visione dell'elenco dei
partecipanti alla procedura di cui sopra, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni

non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

che non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi/incompatibilita di cui all'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i. né alcuna delle cause
di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e
s.m.i., nonché dall’art. 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di

Perugia, aggiornato con D.D.G. n.1240 dell’'08/11/2024;



AllegatoN. 72
INOLTRE

in considerazione di quanto evidenziato dall’A.N.A.C. nelle Deliberazioni n. 209 del 01.03.2017, n.
384 del 29.03.2017 e n.25 del 15/01/2020, al fine di consentire all'Azienda Ospedaliera di Perugia
di riscontrare la ricorrenza o meno delle ipotesi di cui all’art. 51 c.p.c., cosi come delineate anche

dalla giurisprudenza,
DICHIARA

[}Z] di non avere in corso/di non aver avuto con alcuno dei suddetti partecipanti rapporti
professionali e/o economici e/o personali aventi il carattere della sistematicita, stabilita

7

continuita:

l::f di avere in corso/di aver avuto con i seguenti partecipanti i rapporti, come sotto descritti,
aventi carattere di sistematicita, stabilita, continuita:
1. nome partecipante:

tipo di rapporto: [ professionale (J economico [ personale;

descrizione rapporto:

Trattamento dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega documento di riconoscimento

(PGLS‘J\C\ 2 di 5



Allegato N. 2,

Azienda Ospedaliera di Perugia

K
v Dichiarazione di assenza di situazioni di inconferibilita da rendere ai fini

";JJ della nomina a Presidente/Componente di Commissione per procedure
selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

l/La Sottoscritto/a Q‘OQC&ET"\“\'{ON‘A y

dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, in servizio presso la S.C.

S‘TQ.O rreeerressinnneenee CON 13 gualifica  di

INCARNCO DL TUNZIONE ORGANIEZATIVAA VA LE N2A M PARTIENTALE .
AREA MATEANO INBPANT LE :

D dipendente dell' AZIENTA ......c.o.ciirie et e st e e sev e et st eee e
IN SEIVIZIO PreSSO @ S.Cu oo et e e vese et es e ees s e et s eranes ennen e

CON 1 QUALITICA T covoeeie e ettt st e b as s sttt et ses s

relativamente alla proposta di nomina quale Componente effettivo della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari
— Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’'Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA

1. di non essere componente dell’'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3,

lettera e), del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.);
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Allegato N. 2,

2. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo I, Titolo II, Libro Secondo, del

Codice Penale (art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.).

Trattamento dati personali
ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del DPGR
n.679/2016, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente
dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

!l\l dichiarante
/

Art. 35, comma 3, lett. e}, D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie
di concarso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell'organo di direzione politica delamministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

(omissis)
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DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
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AllegatoN. =

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione attestante Vassenza di situazioni di conflitto di

interessi/incompatibilita resa dai componenti delle Commissioni per

procedure selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La Sottoscritto/a g’q}\l CO Hl H 'A u ﬁ l Z— I O

dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, in servizio presso la S.C./Direzione

..................................................................................................................................... con la qualifica di

................................................................................................................................................................................

g dipendente dell’Azienda OSFEDAWQ“’QIJMA’MAfDI ..... Tﬁﬂ““ .................... —
in servizio presso la S.C. ... V. ﬁ’ f (U"W/F" bo MRut2om cou 1t FU‘%L'LQJ.

con la qualifica di ........ [FO FUBLonE OnG A Hi2lA T VA

relativamente all’incarico di Componente della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari —
Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, presa visione deil’elenco dei
partecipanti alla procedura di cui sopra, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni

non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

che non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi/incompatibilita di cui all'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i. né alcuna delle cause
di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e
s.m.i., nonché dall’art. 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di

Perugia, aggiornato con D.D.G. n.1240 dell’'08/11/2024;

</:) .
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AllegatoN. . >

INOLTRE

in considerazione di quanto evidenziato dall’A.N.A.C. nelle Deliberazioni n. 209 del 01.03.2017, n.
384 del 29.03.2017 e n.25 del 15/01/2020, al fine di consentire all’Azienda Ospedaliera di Perugia
di riscontrare la ricorrenza o meno delle ipotesi di cui all’art. 51 c.p.c., cosi come delineate anche

dalla giurisprudenza,

DICHIARA

@f di non avere in corso/di non aver avuto con alcuno dei suddetti partecipanti rapporti

professionali e/o economici e/o personali aventi il carattere della sistematicita, stabilita,

continuita:

D di avere in corso/di aver avuto con i seguenti partecipanti i rapporti, come sotto descritti,
aventi carattere di sistematicita, stabilita, continuita:
1. nome partecipante:

tipo di rapporto: [] professionale ] economico [J personale;

descrizione rapporto:

Trattamento dati personali

ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega documento di riconoscimento

Aenw g I3 { ............. /LO?/}’

r—PCLS‘nQi 2 di 5



Allegato N. 3

a0 wp 1 Azienda Ospedaliera di Perugia

Y

= \'Q Dichiarazione di assenza di situazioni di inconferibilita da rendere ai fini
ay della nomina a Presidente/Componente di Commissione per procedure

selettive peril reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a ......... A’HUO M M)‘é’d J”\ LI\O

...... A O B T T T T L L R LT D LT T PP TR P PP PP

dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, in servizio presso la S.C.

............................................. s s sssssssssssseens CON 1@ qualifica di

relativamente alla proposta di nomina quale Componente effettivo della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari
— Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3,

lettera e), del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.);

(Paainq 23 & 5



AllegatoN. 3

2. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo |, Titolo II, Libro Secondo, del

Codice Penale (art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.).

Trattamento dati personali
II/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR
n.679/2016, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente
dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

fend ikt Jrog

Il dichiarante

’é i 7o /M[a(,a 0 oW o

Art. 35, comma 3, lett. e), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie
di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
delforgano di direzione politica del’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni prafessionali.

Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per V'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

(omissis)
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Allegato N. 4

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione attestante I'assenza di situazioni di conflitto di
interessi/incompatibilita resa dai componenti delle Commissioni per

procedure selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

) A4 C e VPR C 1
Il/La Sottoscritto/a ... /\\‘\u“,)’/{*k’{\f')(?‘(’( ot 4 /

dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, in servizio presso la S.C./Direzione

. con la qualifica di

[]
f’
E\/dipendente dell’Azienda ...........>~ fJ ']fJ /u,u S et neenen)

( (\(\ o ST } A i / 10" 73 S\
in servizio presso la S.C. . Q I.. Cf f{/\t, A ‘,) 120402 .’...’.’.......:..!S;.{Sf—f.?./'o/--’yfr/"g)
=~ [
op . P Ao 7 \, f N e N N
con la QUalifica di vt e T ekt LTS (\ xR IE.. Q%

relativamente all’incarico di Componente supplente della Commissione

nellambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari —
Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR del’Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, presa visione dell’elenco dei
partecipanti alla procedura di cui sopra, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni

non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

che non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi/incompatibilita di cui all'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i. né alcuna delle cause
di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e
s.m.i., nonché dall’art. 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di

Perugia, aggiornato con D.D.G. n.1240 dell’08/11/2024; -
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Allegato N. 4
INOLTRE

in considerazione di quanto evidenziato dall’A.N.A.C. nelle Deliberazioni n. 209 del 01.03.2017 e n.
384 del 29.03.2017, al fine di consentire all’Azienda Ospedaliera di Perugia di riscontrare la
ricorrenza o meno delle ipotesi di cui all'art. 51 c.p.c., cosi come delineate anche dalla

giurisprudenza,
DICHIARA

di non avere in corso/di non aver avuto con alcuno dei suddetti partecipanti rapporti

\ professionali e/o economici e/o personali aventi il carattere della sistematicita, stabilita,

continuita:

D di avere in corso/di aver avuto con i seguenti partecipanti i rapporti, come sotto descritti,
aventi carattere di sistematicita, stabilita, continuita:
1. nome partecipante:
tipo di rapporto: [] professionale (] economico [] personale;

descrizione rapporto:

Trattamento dati personali
ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega documento di riconoscimento
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Allegato N. Zj

Azienda Ospedaliera di Perugia

\,\ Dichiarazione di assenza di situazioni di inconferibilita da rendere ai fini
79 della nomina a Presidente/Componente di Commissione per procedure

selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

. — ™\ \
. e <:¢./‘«: VAN, 1
ll/La Sottoscritto/a /’J@’i(zk.»/:(/‘“&\ﬂu’/ J\ ........................................

dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, in servizio presso la S.C

D OO UO OO O U UIOTRSRSOPRURTPRNY ol o ] o BN - o VT 113 Tor- NN [

dipendente dell’Azienda .. \/ 5(.“ \/ }\[ ’L.\. '4\/( ?4 /L

“ in servizio presso la S.C. \u/ Ve ( 'Zf’ u/.m—/a/?“\ ‘/ 4. T\\QJ/\’/‘
» 'T:* . ‘.,-_ — ,/'\ =

con la qualifica di H}’rWO LN },: 4 ’@V ) \

DN SR, %o o/

relativamente alla proposta di nomina quale Componente supplente della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari
— Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’lUmbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3,

lettera e), del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.);

—
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Allegato N. £/

2. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo |, Titolo II, Libro Secondo, del

Codice Penale (art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.).

Trattamento dati personali

l/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR
n.679/2016, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente

dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

Il dichiarante

7
\-‘ ] . \

Art. 35, comma 3, lett. e), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie
di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dellorgano di direzione politica del’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione de! fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo i del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per ["accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

{omissis)
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Allegato N. 5

Azienda Ospedaliera di Perugia

‘) Dichiarazione attestante I'assenza di situazioni di conflitto di
. interessi/incompatibilita resa dai componenti delle Commissioni per

procedure selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

dipendente dell’Azienda ... . TERN...o..oocoveceooeeesoeeeoes oo ,in
SEIVIZi0 Presso 18 S.C. oo SITROuurvcivrieensioomonoescesseees e oo
con la qualifica di ......... DFQY DIEA B T Livecerersosssmsssvisssinsesisassesmensmessemmmocersssgosssssnmsesssesis6ass ssisstontsns seoesmmesmses

relativamente all'incarico di Componente supplente della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari —
Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, presa visione dell’elenco dei
partecipanti alla procedura di cui sopra, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni

non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

che non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi/incompatibilita di cui all'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i. né alcuna delle cause
di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e
s.m.i., nonché dall’art. 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di

Perugia, aggiornato con D.D.G. n.1240 dell’08/11/2024;
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Allegato N. 5
INOLTRE

in considerazione di quanto evidenziato dall’A.N.A.C. nelle Deliberazioni n. 209 del 01.03.2017 e n.
384 del 29.03.2017, al fine di consentire all’Azienda Ospedaliera di Perugia di riscontrare la
ricorrenza o meno delle ipotesi di cui all’art. 51 c.p.c., cosi come delineate anche dalla

giurisprudenza,
DICHIARA

[E di non avere in corso/di non aver avuto con alcuno dei suddetti partecipanti rapporti
professionali e/o economici e/o personali aventi il carattere della sistematicita, stabilita,

continuita:

l:l di avere in corso/di aver avuto con i seguenti partecipanti i rapporti, come sotto descritti,
aventi carattere di sistematicita, stabilita, continuita:
1. nome partecipante:
tipo di rapporto: [] professionale [] economico [ personale;

descrizione rapporto:

Trattamento dati personal
ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art, 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega documento di riconoscimento

TERNI, li 13/06/2025

Il dichiarante
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AllegatoN. &

Azienda Ospedaliera di Perugia

selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La Sottoscritto/a ......... SCIMMIMAURD......covcevcrmitsie e eet e et eeeere et s ess s ses s s s e oe s e e

dipendente dell'Azienda Ospedaliera di Perugia, in servizio presso la S.C.

D s s s s s s s e CON (@ QUAlIfica di

@ dipendente dell’Azienda...... TERN L swsnmasianic ssamarmrsmressamsessmmarssesmssssssssssassmsossssssyamssssesssssnssssisissioamsmny 1
SEIVIZIO Presso 128 S.C. oo SITRO . uucuuiiueueieensieeeseaesses e seesssens s sseeessessessesseeseesee e eeeeeeeeeeeseesoeee e
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relativamente alla proposta di nomina quale Componente supplente della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari
= Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’'Umbria, indetto con
deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’'organo di direzione politica dell’'amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3,

lettera e), del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.);
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Allegato N. 5

2. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo |, Titolo Il Libro Secondo, del

Codice Penale (art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.).

Trattamento dati personali
ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR
n.679/2016, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente
dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

TERNI, li 13/06/2025
Il dichiarant

Art. 35, comma 3, lett. e), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie
di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell’organo di direzione politica del’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella farmazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

(omissis)
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DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

...OMISSIS....



Allegato N. &

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione di assenza di situazioni di inconferibilita da rendere ai fini
della nomina a Segretario di Commissione per procedure selettive per il

reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il Sottoscritto FRANCESCA DANIELA CASTELLI dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, in
servizio presso S.C. Risorse Umane, con la qualifica di Collaboratore Amministrativo
Professionale, relativamente alla proposta di nomina quale Segretario effettivo della
Commissione, nell’lambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei
funzionari — Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle aziende del SSR dell’Umbria,
indetto con deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data 28.03.2025, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo |, Titolo I, Libro Secondo, del Codice Penale
(art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D. Lgs. 165/2001).

Trattamento dati personali
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

Perugia, li 21 luglio 2025
Il dichiarante
(/
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Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

(omissis)



ALL.N. G

DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

...OMISSIS....
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Allegato N. T

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione di assenza di situazioni di inconferibilita da rendere ai fini
della nomina a Segretario di Commissione per procedure selettive per il

reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il Sottoscritto BARTOCCI ANDREA, Responsabile “Ufficio Concorsi e Selezioni” presso S.C. Risorse
Umane dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, relativamente alla proposta di nomina quale
Segretario supplente della Commissione, nell’ambito del Pubblico concorso unificato, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 124 posti di Infermiere (Area dei
professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario) per il complessivo fabbisogno delle
aziende del SSR dell’lUmbria, indetto con deliberazione del Direttore Generale n. 354 in data
28.03.2025, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di

formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo |, Titolo I, Libro Secondo, del Codice Penale
(art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D. Lgs. 165/2001).

Trattamento dati personali
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

Perugia, li 21 luglio 2025
Il dichiarante

Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

(omissis)
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DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
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