AZIENDA
OSPEDALIERA

2~ SANTA MARIA

" TERNI

Pubblicato nel sito internet aziendale il 07.02.2025
Scadenza il 17.02.2025

AVVISO INTERNO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI N.
10 SOSTITUTI DElI PARTECIPANTI AL CORSO MANAGERIALE DELLA REGIONE UMBRIA PNRR M6
INTERVENTO C2 2.2 C) SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALIL, DIGITALI E
MANAGERIALI DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — SUB MISURA: CORSO DI FORMAZIONE
MANAGERIALE (D.D. N. 13733/2023) - CUP 194D21000150006

In esecuzione della determina dirigenziale n. 123 del 07.02.2025 ¢ indetto Avviso interno per ’acquisizione di Manifestazione di
interesse per I'individuazione di n. 10 sostituti dei partecipanti al corso manageriale della Regione Umbria PNRR M6 intervento
C2 2.2 ¢) Sviluppo delle competenze tecnico-professionali, digitali e manageriali del personale del servizio sanitario — sub misura:
corso di formazione manageriale (d.d. n. 13733/2023) - CUP 194D21000150006

REQUISITI SPECIFICI

Per essere ammessi alla manifestazione di interesse & necessario il possesso dei seguenti requisiti specifici che verranno
verificati da Agenas, ai fini dell’inserimento nell’elenco dei sostituti dei titolari ammessi al corso di formazione manageriale

PNRR:
a) personale degli Enti del Servizio Sanitario Regionale titolare di incarico di cui all’art. 24 CCNL triennio 2019-2021,
a seguito di formale conferimento;

b) esperienza lavorativa qualificata nel Servizio Sanitario Regionale/Provinciale, attinente alla professionalita relativa
al corso di formazione manageriale;

¢) ricoprire un incarico di direzione/responsabilitd/coordinamento dell'ente, dell'azienda, della struttura o
dell'organismo ovvero di una delle sue articolazioni;

¢) eta anagrafica non superiore a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a riposo obbligatorio, con
un’aspettativa lavorativa non inferiore a dieci anni;

I sostituti individuati con la presente manifestazione di interesse subentrano solo in caso di rinuncia
da parte dei titolari.

PRESENTAZIONE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo I’allegato schema, (All. 1) datata, firmata e contenente la
documentazione di cui al punto sopra, deve essere indirizzata al Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera di Terni, Via Tristano
di Joannuccio, 1 - 05100 Terni (TR), ed inviata entro e non oltre il 17.02.2025, decimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nel sito internet aziendale alla voce “Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso”, a pena esclusione:

- per PEC al seguente indirizzo: aospterni@postacert.umbria.it (PEC aziendale)

Nella manifestazione di interesse devono essere specificate le seguenti informazioni richieste da Agenas:
- Cognome, nome

- Luogo e data di nascita

- Codice fiscale

- Luogo di residenza

- Titolo di studio

- Ruolo professionale

- Regione (sede lavorativa)

- Ambito lavorativo attuale.

Inoltre, deve essere allegato obbligatoriamente:

- curriculum vitae, formato europeo datato e firmato che illustri sinteticamente le competenze ed esperienze piu significative,
- documento di identita in corso di validita.



Verifica

Tra i candidati in possesso dei requisiti di ammissione, saranno individuati coloro che presentano il profilo piu adeguato alla
partecipazione al corso, tenendo conto degli ulteriori seguenti criteri:

- valorizzazione dei giovani,

- parita di genere,

- comprovata esperienza di responsabilita delle risorse umane, tecniche e/o finanziarie,

- collaborazione tra servizi territoriali ed ospedalieri,

- rappresentanti di vari profili e ambiti professionali,

- quota maggioritaria di partecipanti provenienti da strutture territoriali.

Esito
La presente procedura finalizzata all’individuazione dei sostituti dei titolari effettivi del corso in oggetto non riveste carattere

concorsuale ¢ non dara luogo ad una graduatoria.

L’elenco dei sostituti individuati, in possesso dei requisiti sara trasmesso al competente Servizio regionale per il successivo inoltro
ad Agenas, ai fini della sua valutazione.

L’elenco definitivo sara pubblicato nel sito web dell’ Azienda alla pagina: hitps://www.aospterni.it/bandi-di-concorso

e nel sito della Regione, alla pagina hitps://www.regione.umbria.it/salute/formazione-manageriale.

Obbligo di presenza
[ sostituti che subentrano ai titolari effettivi del corso in oggetto, in caso di rinuncia, dovranno garantire la presenza ad almeno il

90% delle attivita formative con valutazione positiva, ai fini dell’acquisizione dell’attestato di partecipazione.

Crediti ECM
H corso di formazione ¢ accreditato ai fini dell’ottenimento dei crediti ECM.

Disposizioni finali

I candidati dichiarano di aver preso visione della presente manifestazione di interesse e di tutte le norme contenute e di accettarle
incondizionatamente.

La presente manifestazione di interesse viene diffusa tramite pubblicazione nel sito internet aziendale alla voce “Amministrazione
Trasparente — Bandi di Concorso”.

Per tutto quanto non previsto nella presente manifestazione di interesse, si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge vigenti in
materia.

Per eventuali informazioni, & possibile rivolgersi a: aospterni@postacert.umbria.it (PEC aziendale)

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 de! Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale per la Protezione dei Dati” di seguito “RGPD™, recante disposizioni a tuteta delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti dai candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa
sopra richiamata ¢ degli obblighi di riservatezza. Il Titolare del trattamento dei dati, ovvero it soggetto cui spettano le decisioni riguardo alle finalitd, modalita ¢
sicurezza dei dati personali. ¢ ' Azienda Ospedaliera di Terni, Via Tristano di Joannuccio, 1 - 05100 Terni (TR), indirizzo PEC: aospterni@postacert.umbria.it sito

internet www.aospterni.it:

Terni, i 07.02.2025




