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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Parere: FAVOREVOLE
Maria Mariani

IL DIRETTORE SANITARIO
Parere: FAVOREVOLE
Pietro Manzi

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce
parte integrante e di disporre cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
Andrea Casciari



Il Dirigente della S.C. Direzione Economato Provveditorato Dott.ssa Cinzia Angione relaziona quanto
segue:

Visto il D. Lgs.vo 30.12.1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo
1 della legge 23 ottobre 1992, n. 4217 e sue successive modifiche ed integrazioni

Richiamatala L. R. 9 aprile 2015 n. 11 recante “Testo unico in materia di Sanita e Servizi Sociali”
pubblicata sul Bollettino Ufficiale n. 21 del 15/04/2015

Premesso

che, con Deliberazione del Direttore Generale n. 653 del 14/09/2023 é stato disposto di attivare una
procedura per ’affidamento in Convenzione del “ Servizio di Trasporto (con ambulanza) sanitario ordinario e
materiale biologico” riservato alle Associazioni di volontariato di cui all’art. 104, comma 4, lettera a), della L.R.
n. 11/2015 e , nel contempo & stato approvato 1’avviso relativo alla manifestazione di interesse, il
Capitolato di Gara, la Lettera di Invito e relativi allegati;

che, detto Avviso € stato pubblicato sul portale aziendale www.aospterni.it e sulla piattaforma
Net4market con termine per la presentazione delle istanze prevista per il 28.09.2023 ore 12:00;

che entro il citato termine sono pervenute n. 2 istanze di partecipazione da parte dei concorrenti di
seguito indicati:

e ASSOCIAZIONE OPERA PIA PUBBLICA ASSISTENZA DI TERNI - P.IVA 00526840558;

e ODV GLVIL.GIOVANI VINCENTI — P.IVA 05403690653
nei confronti delle quali e stato attivato il soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 101 del D.Igs. 36/2023,
invitando le suddette Associazioni ad integrare la documentazione trasmessa entro il termine perentorio
del 04/10/2023 ore 12:00;

che entro il citato termine, solo 1’ Associazione OPERA PIA PUBBLICA ASSISTENZA DI TERNI ha
regolarmente trasmesso la documentazione integrativa richiesta ed € quindi stata ammessa al prosieguo
della procedura ed invitata — tramite Piattaforma Net4Market — a trasmettere 1’offerta entro il termine
perentorio del 25/10/2023 ore 13:00;

che entro il suddetto termine, I’ Associazione OPERA PIA PUBBLICA ASSISTENZA DI TERNI ha
presentato offerta sulla Piattaforma Net4market e in data 26/10/2023 ¢ stata aperta la cartella contenente
la documentazione amministrativa cosi come da verbale conservato agli atti;

che, occorre procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice per la valutazione della
documentazione tecnica presentata dalla citata Associazione ammessa alla procedura, secondo i criteri
previsti nella documentazione di gara;

Ritenuto, a seguito di quanto sopra esposto, di individuare i seguenti componenti della Commissione
Giudicatrice:


http://www.aospterni.it/

— Presidente Dott.ssa Chiara Grisci - Dirigente Medico presso la Direzione di Presidio Ospedaliero
dell’Azienda Ospedaliera di Terni

— Componente Dott. Andrea Lorenzoni — Responsabile P.O. Affari Generali dell’Azienda
Ospedaliera di Terni

— Componente e Segretario verbalizzante — Dott.ssa Valentina Valentini — Collaboratore
Amministrativo Prof.le dell’Azienda Ospedaliera di Terni

Dato atto

che detti membri della Commissione avranno I’onere di procedere alla valutazione tecnico economica
delle offerte e di essere di ausilio al RUP alla valutazione della congruita delle offerte; si allegano - quale
parte integrante e sostanziale al presente atto - i curricula dei suddetti professionisti (Allegato A), ai fini
della pubblicazione sul profilo del Committente nella sezione “Amministrazione Trasparente” in
conformita a quanto previsto dall’art. 29, comma 1 del D.Lgs. 50/2016 ¢ s.m.i.;

Preso atto che il Responsabile Unico del Progetto - Dirigente della Struttura proponente - attesta di non
versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tale da pregiudicare I’esercizio
imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto ed attesta
I’insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della legge n. 241/90 e
ss.mm.ii e art. 1, comma 9, lett. e) della Legge n. 190/2012 e I’inesistenza delle condizioni di
incompatibilita di cui ’art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del
soggetto proponente in ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE DI

Giusta la premessa in narrativa che qui si intende integralmente richiamata

1. Di costituire, la Commissione Giudicatrice con I’incarico di esprimere il giudizio qualitativo
relativamente alla offerta presentata dalla Associazione Opera Pia Pubblica Assistenza dalle
per I’affidamento della fornitura in Convenzione del “ Servizio di Trasporto (con ambulanza)
sanitario ordinario e materiale biologico” riservato alle Associazioni di volontariato di cui
all’art. 104, comma 4, lettera a), della L.R. n. 11/2015, individuando i sottoelencati componenti,
i cui curricula vitae si allegano al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All. A):

— Presidente Dott.ssa Chiara Grisci - Dirigente Medico presso la Direzione di Presidio Ospedaliero
dell’Azienda Ospedaliera di Terni

— Componente Dott. Andrea Lorenzoni — Responsabile P.O. Affari Generali dell’Azienda
Ospedaliera di Terni

— Componente e Segretario verbalizzante — Dott.ssa Valentina Valentini — Collaboratore
Amministrativo Prof.le dell’Azienda Ospedaliera di Terni



2. Confermare quale Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 la
Dott.ssa Cinzia Angione- Dirigente Amministrativo S.C. Direzione Economato e Provveditorato.

S.C. DIREZIONE ECONOMATO PROVVEDITORATO
IL DIRIGENTE
Dott.ssa Cinzia Angione



ALL. B

SCHEMA
Curriculum formative e professionale .
Redatto al sensi degli arit. 46 e 47 DPR 445/2000 e s.m.i. ) .
(dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta)

La sottoscritta CHIARA GRISCI Nata a NARNI (prov TR) il 22/12/1983 Residente in @ifililia(prov TR) Vie Miilille

ai sensi dellarl. 46 e 47 de! DPR 445/2000 e s.m.i,, consapevole di quanto prescritto dali'art. 76 del D.P.R 28.12,2000, n.
443 sulla responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazione mendace e di falsita in atl (articoli 483,
485 e 496 del codice penale) e sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguent! al provvedimenio emanalo sulla
base di dichiarazioni non veritiere, e solto la propria personale responsabilita dichiara i seguenti stali, fatti e qualita

personali;

Titoli di carriera

1} Incarico di Dirigente Medico a tempo indeterminato, dal 01/07/2021 ad OGGI presso la Direzione Medica

2

di Presidio Ospedallerc — Azienda Ospedaliera Santa Marla di Terni.

Incarico di Dirigente Medico a tempo determinato, al sensi dell'art.2 D.L. N, 14/2020 dal 01/10/2020 al
30/06/2021 presso la Direzione Medica di Presidio Ospedaliero — Azienda Cspedaliera Sante Maria di
Terni. Motivazione cessazione incarico: camblo tipologia contrattuaie,

Incarico individuale libero professionals per attivitd di emergenza Covid-18 ai sensi deil'art.! D.L. N.
14/2020, a favore dell’Azlenda Santa Marla di Ternl a partire dal 23/03/2020 al 30/09/2020 con impegno
orario seftimanale di 38/h. Motivazione cessazione incarico: camblo tipologia contratiuale.

Tirocimio professionalizzante {Medico in formazione specialistica) presso la Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero - Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni dal mese di novembre 2016 al mese di
dicembre 2018,

Titolf accademici e di studio: (Dip!oma/l.aurea/SQeciaﬁzzazione/Master[

1

Diploma di LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA (Laurea Ciclo Unico 6 anni) conseguita presso
I"'UNIVERSITA DEGLI STUD! DI PERUGIA sede di TERNI {Via Mazzleri n.3) in data 18.12.2013 con
votaziene di 110110 e Lode

ABILITAZIONE all'esercizio della professione di Medico-Chirurgo presso I"'UNIVERSITA DEGLI STUD! DI
PERUGIA nella sessione di LUGLIO anno 2014

Iscrizione all’ORDINE dei Medici Chirurghl e degll Odontoiatri della Provincla di Terni al n. 02517 dal 15-
12.2014;

Diploma di SPECIALIZZAZIONE In IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA conseguito ai sensi del D.Lgs n,
35811999 in data 17/12/2019 presso I'Universita degli Studi di Perugia, della durata legafe di anni §, con
Votazione di §0/50 e Lode

CERTIFICAZIONE ISIPM ~ BASE rilasciata dall'lstituto ltaliano di Project Management (sede legale ¢
operativa Viale Regina Margherits 306, 00198 Roma) dopo superamento di esame sostenuto presso
['A.Q. Santa Maria di Tern| in data 06/07/2018;




6) QUALIFICAZIONE ISIPM - AV rilasciata dail'lstituto Italiano di Project Management (sede legale e

operativa Viale Regina Margherita 306, 00198 Roma) dopo superamento di esame sostenuto presso
I'A.O, Santa Maria di Terni in data 19/02/2019;

Pubblicazioni e titoli scientificl

Le pubblicazioni, di seguifo elencate, sono allegate in copia in copia cenforme all'originale in mio possesso:

- Absfract

1

Grisci C., Grigioni S., Francioso D., Garista P., Gianfredi E., Ribiscini S, Pocetta G."Carcere promotore
di salute, una cultura in crescita” al Convegno Nazionale “La Prevenzione Utile - Castelbrando 7-
Vittoria Veneto 100" (2015), Vittorlo Veneto, 20-21 MMagglo {abstact, poster).

Pocetta G., Francioso D., Grisci C., Ribiscini R., Biribanti A., Lorenzoni L., Bonanni L,, Camuzzi M,,
Ghione D., Neri R., Pennesi U., Ruffinelli E. “Elaborazione partecipata di un set di indicatori per la
valutazione dell'sffectiveness e dell'impatto del programma formativo dell'A.Q. “S, Maria” di Terni" al
48° Congresso Nazionale Siti “Alimentare la salute” (2015) Milano; 14-17 Ottobre (abstract, poster).
Grisci C., Grigioni $., Ribiscini S., Pocetta G. “Prevenzione e promozione della salute nei confronti del
consumo di bevande alcoliche da parte dei giovani: avidenze, strategie e ruclo dei mass media”. Rivista
italiana di Alcologla 2015 Dicembre; n, 24 {abstract).

Petrucci M.S., De Lio M.C., Grisci C., Masanotti G.M., Stracci F. "Mesotelioma maligno: dieci anni di
aftivitd del Centro Operativo Regionale (COR) Umbria” alla XX Riunione scientifica Alrtum (2016).
Reggio Emilia, 13-15 Aprile {abstract, poster}.

De Lucla M., Grisci C., Grigioni S., De Llo M.C., Glii A., Stracci F. “Melsnoma: trend di incidenza,
mortalita’ e sopravvivenza, un’analisi del Registro Tumori Umbro di Popolazione 1994-2014" al 48°
Congresso Nazionale Sitl {2016), Napaoll, 16- 19 Novembre (abstract, comunicazione orale).

Grisci C., Primieri C., Glli A, Bianconi F., Masanotti G.M., Stracci F. “Influenza dello screening
opportunistico sull'epidemiclogia del melanoma in Umbria™ al 50° Congresso Nazionale Sitl {2017),
Torino, 22-25 Novembre (abstract, comunicazione orale).

Urbani M., Griscl C., Palumbo D,, Rizzo M., Weber P., Vendetti S., Fratini 8., Dal Maso M. "Valutazione
del ruolo del chirurgo nell'applicazione della check-list per la sicurezza in sala operatoria presso
PAzienda Ospedaliera Santa Marla di Terni” al 13° Forum Risk Management in Sanitd (2018). Firenze
(Fortezza da Basso), 27-30 Novembre (abstract, poster).

Bianconi F., Primieri C., Geisci €., Naldini G., Pagliarefla M.C., Stracci F. A small-area risk analysis of
lung cancer based on population geocoding in a city with high level of pollution” all'Ascension Meeting
GRELL (2018), Lisbona, 29-31 Magglo (abstract, comunicaziane arale}.

Primieri C., Grisci C., Bucchi D., Sarnari L., Bianconi F., Stracci F., “Indicatori di qualita per la
valutazione della qualita dell'assistenza per il melanoma in Umbria, al 52° Congresso Siti {2019}, Perugia
16-18 Ottobre.



Congressi, convegni e corsi di formazione in qualita di relatqre

- Congresso Internazionale, organizzato dal Group for Cancer Epidemialogy and Registragiog in 'Latin
Language Countries, "GRELL Ascension Meeting 2019” (2019), Portagallo, Lisbona, 23-30-31 Maggio.

50° Congresso Nazionale, accreditato ECM, organizzato dalla Societa ltaliana di lgiene Sitl “Sinergie
multisettoriali per (a salute” (2017), Torino, 22-25 Novembre.

- Convegno accreditato ECM, organizzato dal Comune di San Giorgio delfa Richinvelda (PN), “LeLbeV‘r!fé??
alcoliche: evidenze, esperienze, criticita e prospettive per programmare un futuro in salute. Le Radici
del Vino si interrogano su alcol e salute” (2015) San Glorgio della Richinvelda (PN}, 9 Ottobre,

- Evente formativo, accreditato ECM, organizzato dall'Azjenda Ospedali?ra “"Santa Maria" di Ternl.
“Prevenire gli atti di violenza a danno degll operatori sanitari”, {2019) Terni, 28 Novembre.

Congressi, conveqni e corsi di formazione in qualita di discente:

- Corso accreditato ECM, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica “l}wio della pl’PQmaZ“Lf}?
partecipata per Il nuovo piano regionale della prevenzione 2014/2018" (2015), Perugia, 20 Gennaio (7 crediti
formativi; ore complessive n.7} . i

- Convegno Nazionale accreditate ECM arganizzato dalla Siti e dall’ ULSS7 Veneto, “'La Prevenzione Utile -
Castelbrando 7. Vittorio Veneto 100" (2015), Vittorio Veneto, 20-21 maggio {ore complessive n.8),

- Seminarlo accreditato ECM organizzato dall’ USLUmbriat “Malattie da vettore e Zika Virus, prevenzione e
comunicazione- Edizione unica- (2016) Perugia, 21 Aprile {(ore complessive n.8). ' ) o )

- Lectio Magistralls, organizzata dal Dipartimento di Medicina Sperimentale dell’Universita degli Studi di Pe'rug:a_E
“Scenari politico-legislativi per l'intersettorialits nella salute” {2018}, Sant'Andrea delle Fratte, Perugia, 13
Settembre, _

- Convegno accreditato ECM, organizzato dal'USLUmbria2, “Disinfection Day 2016, Tecnologie, Nomativa,
Sicurezza, Sviluppo” (2016). Spoleto (PG), 21 Ottabre {4 creditl formativi; ore complessive n.7, con verifica
finale).

- Eventc formativo accreditato ECM, organizzato dall’A.O. Santa Maria Terni, “1* Meeegir}.g ERAS A;Zlen_da
Ospedaliera di Tern! Chirurgia a rapido recupero” (2016), Terni, 28 Ottobre {6 crediti formativi; ore complessive
n.8, con verifica finale),

- Seminario, organizzato dal Dipartimento di Medicina Sperimentale dell'Universita 'degli $tudl di Perugla, "La
comunicazione profonda per la promozione della salute, Compstenze, Health Literacy e promozione della
salute”. (2016) Sant'Andrea delle fratte, Perugia, 8 Novembre.

Evento formativo accreditato ECM, organizzato dafl’ USLUmbriat, “Fare di pil non sig{\iﬁca fare meglio ~
Edizione 1" (2017), Ospedale MDT Pantalla, 19 Ottobre {4 crediti formativi; ore complessive n.4, con verifica
finale),

Seminario , organizzato dal Dipartimento di Medicina Sperimentale deil'Universitd degll Studi di Perugia';
“Psiconeuroendocrinoimmunologla; il cambio di paradigma nella prevenzione e nella promaozione della salute
{2017), Sant'Andrea delle Fratte, Perugia, 8 Giugno.

Congresso accreditato ECM, organizzato dalla ROR Umbria, “Innovazione e sostenibllita nelle Reti Oncologiche
Regionali. L’esperienza della ROR Umbria” {2017}, Perugia, 17 Novembre (5 crediti formativi; ore complessive
n.5, con verifica finale), .

Evento formativo accreditato ECM, organizzato dall'A.O. Santa Maria Terni, "1° Corsa .EfRAS -2° Meet;qg ERAS
Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni” (2017), Terni, 15 Dicembre (7 creditl formativi; ore complessive n.7 e
con verlfica finale

Evento formativo accreditato ECM, organizzato dall’A.0. Santa Maria Terni, “AAA...cercasi !eadef Per una nuova
stagione in sanita” {2017), Azienda Ospedaliers Santa Marla di Terni, 20 Dicembre (§ crediti formativi: ore
complessive n.5 e con verifica finale) .

Evento formativo accreditato ECM, organizzato dall'A.O. Santa Maria Terni, “Mobbing: attualita e prospettive"
(2018), Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni, 11 Gennalo (4 creditl formativi; ore complessive n.4, con
verifica finale).

Evento formativo accreditato ECM, organizzato dall'A.0. Santa Maria Terni, “L'emotrasfusione: (avori di equipe
per la sicurezza del paziente” {2018), Azienda Ospedaliera Santa Marla di Ternl, 29 Gennalo (4 crediti farmativi;
are complessive n.4, con verifica finale). .

Evento formativo accreditato ECM, organizzato dall’A.O. Santa Maria Terni, “Morbidity angl fﬂortahty: deces:so
non previsto” (2018} Azienda Ospedallera Santa Maria di Terni, 30 Gennaio (4 crediti formativi; ore complessive
n.4, senza verifica finale),



Articoll

11

12

13.

14.

15.

10. Gianfredi V., Nuci D., Grisci C., Realdon S., Villarini M., Monarca S., Moretti M. “Ambiente e salute: dal

“verde speranza” al “verde salute" Politiche sanitarie. Gennalo ~Marza 2017. Vo, 18, N. 1.

Gianfredi V., Chiara Grisci C., Nucei D., Parisi V., Moretti M. “La comunicazione in sanitd”. Recenti Prog
Med. 2018 Jul-Aug;109(7):374-383. doi: 10.1701/2955.,29706.

Abraha I, Serraino D., Montedori A., Fusco M., Glovannini G, Casucel P,, Cozzolino F., Orso M, Granata
A., De Giorgi M., Collarile P., Chiari R., Foglietta J,, Vitale M,F., Stracci F., Orlandi W., Bidoli E.; D.L.V.O.
Group (autors). Franchini D., Alessandrini G., Cirocchi R., Clullo V., Gobbate M., Eusebl P, Grisci
C.{collaborators) "Sensitivity and specificity of breast cancer ICD-3-CM codes in three Italian
administrative healthcare databases: a diagnostic accuracy study” BMJ Open. 2018 Jul
3;8(7):020627.dal: 10,1 136/bmjopen-2017-020627.

Blanconi F., Crocetti E., Grisci C.,Primieri C,, Straccl F. “What has changed in the epidemlology of skin
melanoma in central Italy during the past 20 years?”. Melanoma Res. 2018 Nov 26. doi;
10.1087/CMR.0000000000000551.

Naldini G., Grisci C., Chiavarini M., Fablani R, Association between human papillomavirus and
chiamydia trachomatis infection risk in women: a systematic review and meta-analysis. Int J Public
Health, 2019 Jun 8. doi: 10.1007/s00038-019-01261.-w.

Cozzolino F., Montedori A., Abraha I, Eusebl P., Grisci C., Heymann A.J., Lombardo G., Mengoni A,
Orse M., Ambrosio G.” A diagnostic accuracy study validating cardiovascular ICD-8-CM codes in
healthcare administrative databases. The Umbria Data-Value Project”, PLoS One. 2018 Jul
B;14(7):00218919. doi: 10.1371/journal pone.0218918. _

Capitoli

18,

17.

Grisci C., Grigionl S., Ribisclni S., Pocetta G, “Glovani e alcol, riflessloni critiche su prevenzione e
promozione della salute ¢ ruclo del mass media” in “Fummo, eravamo, siamo e.., saremo in grado di
affiancare i giovani In un progetto di vita piu salutare?” a cura di: Giovanni Battista Modonutti. Edizioni
Goliardiche, Trieste, 2016. ISBN 978 -88-8874.563-3,

Coaccioli 8., Grisci C., coordinamento Pizzotti R. “Indagine su stile e qualita di vita del Quartiere San
Giovanni-Cospea dal punto df vista di una popolazione di 60enni” in “Focus sul quartiere” a cura di
Roberto Pizzotti, Umbria Volontariato Edizioni, Terni. 2016, ISEN 978-88-99107-07-9.

Procedure

18.

19,

20.

Vendetti 8., Weber P, Ferraro G., Di Nardo V,, Oddi S., Parlsi G., Donati M., Vernelli C., Venturi E, Grisci
C. Procedura sulfa “Gestione sffett] personali dei pazientl”. Azienda Santa Maria di Terni, Dellberazione
del Direttore Generale n. 934 del 11.10.2018.

Vendetti S., Urbani M., Diamanti M,Griscl ¢., Venturi E., Scimmi M., Giuliani M., Gradoli C., Di Cintio A,
Tomassi A., Di Nardo V., Calzuola F., “Istruzione operativa per trasferimento del paziente dalla terapia
intensiva generale ai reparti”". Azlenda Santa Maria di Terni, Deliberazione del Commissario
Stracrdinario n. 484 del 09/08/2019.

Casciari A,, Vendetti 5., Socci 8., Barsacchi A. Carini S., Grisci C. et al, “Procedura per la gestione
Emergenza Epidemiologica Govid-19. Revisione 1" Azienda Santa Maria di Terni, Dellberazione dal
Commissario Straardinario n. 312 del 10/04/2020.



Evenito formativo accreditato ECM, organizzato dall’A,O. Santa Maria Terni, "Ha‘ndo‘ver, Qomumcazrc_me e Iavo_rf
di gruppo per la prevenzione dei rischi” {2018), Azienda Ospedallera Santa Maria di Terni, 31 Gennafo (8 crediti
formativi; ore complessive n.8, senza verifica finale). o .
Evento formativo accreditato ECM, organizzato dall'A.0. Santa Maria Terni, "Rimncihazane farmacolog.ica

(2018}, Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni. 28 Marzo {4 crediti formativi; ore complessive n.4, con verifica
finale).

Corso Teorico Pratico accreditato ECM, organizzato dall'Accademia Nazionale di Medicina "Cferiiffcazuone‘ base
di Project Management in Sanita. X edizione”({2018), Azienda Ospedallera Santa Maria di Terni 13-14-15 Giugno
(27,5 crediti formativi; ore complessive n., 23, con verifica finale), ) i

Corso di formazione accreditato ECM, organizzato dall'A.O. Santa Maria Terni, sugli “adefﬂplme”f' al Auovo
Regolamento UE 679/2016 in materia di tutela dei dati personali (2018), Azienda Ospedaliera Santa Waria di
Terni, 23 Ottabrs {4 crediti formativi; are complessive n.4, con verifica finale),

Convegno accreditato ECM, organizzato dall' AMCLI, “Ruolo del laboratorio di Microbiologla H’?H'EPPNGEZ'PHG del
piano nazionale di prevenzione vaccinale per pertosse, morbillo, rosolia, parotite e varicella” (2018), Universita
degli Studi di Perugia, 25 Ottobre (4 crediti formativi; ore complessive n.4, con verifica finale).

Evento formativo acereditato ECM, organizzato dall'A.0, Santa Maria Terni, "Attualitd In temsa c}l Legionella”
{2018}, Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni, 20 Novembre {4 crediti formativi; ore complessive n.4, senza
verifica finale), )

Corso accreditato ECM, organizzato dal'USLUmbrial "Lo screening per la prevenzione dei tumori del colon.
retto 10 anni di risuitatl - Edizione 1" (2018), Ospedale Media Valle del Tevere Pantalla, 30 Novembre {ore
complessive n.§),

Corso di aggiornamento accreditato ECM, organizzato dali'Ordine dei Medici phirprghl e degli Odcn't‘oiatri di
Perugia, "Di cosa parliamo quando diciamo gli Screening Oncologicl: modelli e risultati a confronte™ (2018),
Perugia, 19 Gennaio {4 crediti formativi; ore complessive n.4, con verifica finale),

Corso Teorico Pratico accreditato ECM, organizzato dall'Accademia Nazionale di Medicina, ‘,‘Colrso avanzato per
la qualificazione nel Project Management in Sanita" {2018). Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni, 6-7-20-21
Febbraio (49,3 creditl formativi; ore complessive n.38, con verifica finale).

Evento formativo accreditato ECM, organizzato dail'A,O, Santa Maria Terni, “La camunicazione come tempo di
cura: il consenso e le DAT (Legge n. 219/2017)" (2018), Azienda Ospedaliera Santa Marla dl Terni, 20 Marzo (4
crediti formativi; ore complessive n.4, senza verifica finale).

Convegno accraditato ECM, organizzato dall’A.Q. Santa Maria Terni, "Autismo Adulti: | Servizi Sanitari ‘tr'a
Progettazione & Buone Prass}” {2019), Azienda ospedaliera Santa Maria di Terni, 21 Marzo (8 crediti formativi:
ore complessive n.8, con verifica finale), .

Corso di formaziore accreditato ECM, organizzato dalla Scuola Umbra dI Amminis}t{azrone Pubbliga,
"Anticorruzione e trasparenza Jn ambito sanitario” (2018), - Perugia, 6 Marzo (6 crediti formativi; ore complessive
n.6, con verifica finale),

Convegno accreditato ECM, organizzato dalla Periplo Onlus, “Le Reti Oncologiche Regionali: prospettive e
criticita” (2019), Perugia, 16 Aprile (& crediti formativi: ore complessive n.6, con verifica finale)

Corso dl formazione accreditato ECM, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubbfica:
“Approfondiment! sulle ultime novita in materia di prevenzione della corruzione e focus tematicl sulle principali
misure di prevenzione trasversali® {2019), Perugia, 29 Aprile (6 crediti formativi; ore complessive n. 6, con
verifica finale).

Corso di formazione accreditato ECM, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubb}ica, rivolto al
"Middle Management” dell'Azlenda Ospedallera di Ternl (201 5}, Aziends Ospedallera Santa Maria di Terni 1.21.28
Marzo; 18 Aprile; 28-28 Maggio (39 credit] formativi; ore complessive n.39; presentazione project work in data
27.09.2019),

Evento formatlvo accreditato ECM, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, "Giornata
nazionale per la sicurezza delle cure e della persona assistita” (2019), Perugia, 17 settembre (4 crediti ECM; ore
complessive n. 4 con verifica finale).

§2° Congresso Nazionale, accreditato ECM, organizzalo dalla Societd ltaliana di {giene SIt! "Le evidenze
scientifiche per la Sanits Pubblica” (2019), Perugia, 16-19 Ottobre {4 crediti ECM; con verlfica finale).

Dichlaro inoltre che quanto dichiarato nella domanda e nei documenti ad essa allegati corrisponde al vero (arl, 19 e 47
DPR n.445/2000 e smi).

Si allega fotogopla fronte- relro di un valido documento di identita.

fL DICHIARANTE

Terni, 13/10/2021 é@&@; °. (f[\‘% dﬁ{
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CURRICULUM VITAE

i

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Data di nascita

LORENZONI ANDREA

14/11/1962

Qualifica

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

Incarico attuale

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA AFFARI
GENERALI

Numero telefonico
dell’ufficio

0744205757

Fax dell'ufficio

0744205006

E-mail istituzionale

a.lorenzoni@aospterni.it

TiToLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN SCIENZE ECONOMICHE E BANCARIE

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
{(incarichi ricoperti)

= assunto per concorso pubblico con la posizione funzionale
di assistente amministrativo in ruolo - ASL DI TERNI

- inquadrato nella posizione funzionale di collaboratore
amministrativo - ASL DI TERNI

- responsabile Ufficio Affari Generali - ASL DI TERNI

" inquadrato nel profilo professionale di collaboratore
amministrativo professionale esperto cat DS - AZIENDA
OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

- responsabile Ufficio Affari Generali con confer’zmentoidi
posizione organizzativa - AZIENDA OSPEDALIERA 'S.
MARIA' - TERNI

- incarico dirigenziale Struttura Complessa Qirezicne_
economica e contabilita generale e Direzione Affari generali
e legali - AZIENDA OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

- incarico responsabile Posizone Organizzativa Affari
Generali




CURRICULUM VITAE

Capacita linguistiche

Lingua Livelio Parlato | Livelio Scritto
Inglese Fluente Fluente

Capagita nell'uso del , ;
- eltel.;o;:‘ljeggg ~ uso abituale del computer, di internet e posta elettronica

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)




CURRICULUM VITAE
REDATTO Al SENSI DEGLI
ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R.
N. 445/2000

La sottoscritta Valentina Valentini ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali

previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a

verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Noime
Indirizzo
Telefono

E-mail

Pec

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

Date (da-a)

Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie — abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

Data Conseguimento

VALENTINI VALENTINA

STRADA FABRIANESE, 202 - 06134 — PIANELLO (PG)
320 5589532

valentinavalentini84@gmail.com

valeniina.valentini@avvocatiperugiapec.it

Italiaria

Terni, 02.02.1984

Dicembre 2014 - Settembre 2015

Ordine degli Avvocati di Perugia

Abilitazione all’esercizio della Professione Forense ~ Giuramento Professionale presso
la Corte d’Appello di Perugia in data Aprile 2016
Avvocato

Settembre 2015



Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie — abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

Data Conseguimento

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

Data Conseguimento

Date (da - a)
Nome ¢ tipo di istituto di

istruzione o formazione

Principali materie / abilita
p

professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Date (da — a)

Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da -a)
Tipo di azienda -Nome e

Indirizzo del datore di lavoro

Settembre 2014 ~ Luglio 2016

Istituto Enrico Fermi — Schoo! & College System - Scuola di Ottica e Optometria -

Corso professionale abilitante all’esercizio della Professione di Ottico

Diploma di abilitazione all’esercizio dell’arte ausiliaria di Ottico

07/07/2016

Da Gennaio 2013 — a Dicembre 2013

Scuola Forense ¢/o Ordine degli Avvocati di Perugia

Scuola di formazione alla professione forense

Attestato di partecipazione

2013/2014
Dall’A.A. 2003/2004 all’'A.A. 2011/2012
Universita degli Studi di Perugia -Facolta di Giurisprudenza, corso di Laurea

Magistrale in Giurisprudenza (LM-01 “Giurisprudenza”)

Corso di Laurea a ciclo unico quinquennale -Diritto Amministrativo, Commerciale,

Civile, Penale, Del Lavoro, Privato e Pubblica Comparato, Tributario.

Diploma di Laurea conseguito il 05/03/2012 con votazione 100/110.

Dal 1998 al 2003
Liceo Classico Annibale Mariot(i

Lingua e letteratura italiana, discipline umanistiche, lingua Inglese

Diploma di scuola secondaria superiore

09/07/2021 — in corso

Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni



Tipo di Impiego

Date (da -a)
Tipo di azienda -Nome ¢

Indirizzo del datore di lavoro

Tipo di Impiego

Date (da -a)
Tipo di azienda -Nome e

Indirizzo del datore di lavoro

Tipo di Impiego

Date (da-a)
Tipo di azienda - Nome e

indirizzo del datore di lavoro

Tipo di Impiego

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA’ E COMPETENZE

COMPETENZE
LINGUISTICHE
Madrelingua

Altre Lingue

« Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

INFORMATICHE

Collaboratore Professionale Amministrativo Cat. D

Dal 2016- al 2020
Studio Legale Germini, Via XX Settembre 76 Perugia (PG)

Avvocato

Aprile 2015 -Settembre 2015

Agenzia Assicurativa Helvetia/Uniga Bassini S.n.c. di Bassini Eleonora & C.

Tirocinio extracurriculare ai sensi dell’ Avviso W.E.L.L. 30 D.D. n. 9994 del
2/12/2014 promosso dalla Regione Umbria - Gestione polizze sinistri € polizze

insolute — Assistenza e consulenza assicurativa

Marzo 2012 -~ Luglio 2014
Studio Legale Associato Tossi- Germini-Luchetti -Menichetti

Piazza IV Novembre, Perugia (PG)

Praticantato legale - Assistenza e consulenza legale civilistica - Recupero crediti -
assistenza giudiziale / stragiudiziale in materia civilistica — Gestioni contenziosi in
materia assicurativa/bancaria/contrattualistica — Redazione atti/accordi transattivi -
studio, analisi e consultazione della G%uriéprudauza pill recente pertinente aj casi

analizzati

Capacita dialettica e argomentativa, comunicazione efficace con clienti,
capacita collaborativa con i colleghi.

ALTRE LINGUE
Capacitd di organizzazione autonoma e/o in team del lavoro, gestione
puntale delle scadenze e priorita.

ITALIANO
INGLESE
Bl

Bl

Bl

Sistemi operativi: Windows - Livello: Buono

Programmi: Office {Excel, Access)- Livello: Buono



Internet e gestione posta elettronica - Livello: Ottimo

La sottoscrittaValentina Valentini autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae
ai sensi del Decreto Legislativo 2018/101 e dell’art 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Perugia, 12/10/2021

Firma
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