Servizio Sanitario Nazionale Regione Umbria

> AZIENDA

~ OSPEDALIERA

™~ SANTA MARIA
y TERNI

Scadenza termini: 17.04.2023

AVVISO PUBBLICO ATTIVAZIONE PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI
UN ELENCO DI ESPERTI CUI ATTINGERE PER IL CONFERIMENTO DI
EVENTUALI INCARICHI PROFESSIONALI O DI COLLABORAZIONE DI PSICOLOGO
NELLA DISCIPLINA DI PSICOTERAPIA O NEUROPSICOLOGIA PER ATTIVITA’
COLLEGATA AL PROGETTO SPERIMENTALE REGIONALE “"DIAGNOSI TEMPESTIVA DEI

DNC MAGGIORI".

In esecuzione alla deliberazione del Direttore Generale n. 274 del 06.04.2023 ¢ indetto Avviso
Pubblico per la formazione di elenchi di esperti cui attingere per il conferimento di eventuali
incarichi professionali o di collaborazione per PSICOLOGO nella disciplina di PSICOTERAPIA o
NEUROPSICOLOGIA per l'espletamento di attivita collegata al Progetto Sperimentale Regionale
“Diagnosi tempestiva dei DNC maggiori”.

Il presente avviso non costituisce procedura concorsuale e non prevede la formazione di una
graduatoria o I'attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito.

REQUISITI DI ACCESSO

- diploma di laurea in Psicologia;

- abilitazione all'esercizio della professione;

- diploma di specializzazione nella disciplina di Psicoterapia o equipollente o affine o
Neuropsicologia;

- iscrizione nell'ordine professionale degli Psicologi;

- possesso della partita IVA al momento della stipula dell'eventuale contratto;

- comprovata esperienza e competenza nel trattamento dei DNC.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti, a pena di esclusione, al momento
dell’eventuale manifestazione d'interesse, ovvero alla stipula del contratto individuale.

1l difetto anche di uno solo dei requisiti generali e specifici comporta la non ammissione.

DURATA DELL'INCARICO
L'incarico di lavoro autonomo, avra una durata fino al 31/10/2023, con un impegno orario stimato

di 30 h settimanali, con attribuzione ed organizzazione delle attivita da parte del Responsabile f.f.
del Servizio di Psicologia Ospedaliera.

TRATTAMENTO ECONOMICO

1l trattamento economico omnicomprensivo da corrispondere all'incaricato ¢ pari a € 30.000/anno
lordi, riparametrati al 31/10/2023.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

La domanda, su carta libera, datata e firmata a pena di esclusione, deve pervenire entro
il 17 APRILE 2023,

Gli interessati devono presentare, la domanda redatta in carta semplice, utilizzando apposito
modulo (allegato B) indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda, secondo le modalita

sottoindicate:

inoltro esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del
candidato al seguente indirizzo di PEC: aospterni@postacert.umbria.it



non sara ritenuto valido, con conseguente inammissibilita dei candidati alla procedura, l'invio delle
domande e della relativa documentazione tramite consegna a mano all'Ufficio Protocolio Aziendale,
oppure mediante spedizione con raccomandata A.R. a mezzo servizio postale o privato, ovvero
mediante posta elettronica non certificata, anche se effettuata all'indirizzo di posta certificata sopra
indicato, ovvero l'invio tramite PEC intestate ad altre persone fisiche o giuridiche.

La domanda e i relativi allegati dovranno essere scansionati ed inviati esclusivamente nel formato
PDF, inserendo tassativamente tutti i documenti in un unico file del peso massimo di 20 Mega Byte.
La domanda e i documenti non possono essere inviati con file archivio compressi quali zip, rar, etc.

né in altri formati proprietari (.doc, .xls, etc.).

Si precisa che la presentazione della domanda con modalita non conformi alle suddette disposizioni
non verra presa in considerazione. L'Azienda Ospedaliera di Terni declina ogni responsabilita per le

domande inviate tramite PEC e non leggibili dal Sistema Protocollo Informatico.
Nel caso in cui la PEC contenente la domanda di manifestazione d'interesse risulti rifiutata dal

sistema di Posta Elettronica Certificata dell’Azienda, il candidato potra procedere a successivo invio
sempre a mezzo PEC.

Il testo del presente bando, lo schema della domanda e gli ulteriori allegati, saranno disponibili e
visionabili nel sito internet aziendale www.aospterni.it (alla voce “Bandi di Concorso”).

L’Azienda si riserva altresi la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare la presente
procedura o parte di essa senza che per i candidati insorga alcuna pretesa o diritto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale per la Protezione dei Dati” di
seguito "RGPD”, recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei
dati personali, i dati personali forniti dai candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della

normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza.

Il Titolare del trattamento dei dati, ovvero il soggetto cui spettano le decisioni riguardo aile finalita,
modalita e sicurezza dei dati personali, & I'Azienda Ospedaliera di Terni, Via Tristano di Joannuccio, 1 -

05100 Terni (TR), indirizzo PEC: aospterni@postacert.umbria.it sito internet www.aospterni.it.

Terni, 06.04.2023
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