FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Codice Fiscale

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ORLANDI EMANUELE

Italiana

17 dicembre 2022 a tutt'oggi (contratto a tempo indeterminato e tempo pieno)
Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni

Infermiere con Incarico Funzione Organizzativa presso il Dipartimento di medicina e specialita
mediche
S.C Nefrologia Degenza, Dialisi e Ambulatorio

17 dicembre 2022 al 29.02.2024 (contratto a tempo indeterminato e tempo pieno)
Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni

Infermiere con Incarico Funzione Organizzativa “ad interim” presso il Dipartimento Emergenza
Accettazione
SSD Medicina d'urgenza

01 luglio 2014 al 16 dicembre 2022 (contratto a tempo indeterminato e tempo pieno)
Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni

Infermiere con funzioni di coordinamento presso il Dipartimento Emergenza Accettazione
SSD Medicina d'urgenza

01 luglio 2013 - 30 Giugno 2014 (contratto a tempo indeterminato e tempo pieno)
Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni

Infermiere U.O Ortopedia e Chirurgia della Mano

01 luglio 2011 - 30 giugno 2013 (contratto a tempo indeterminato e tempo pieno)
ASUR Marche



* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01 ottobre 2024

16 Febbraio.2024

14 marzo 2016

17 dicembre 2011

Infermiere

01 luglio 2010 - 30 giugno 2011 (contratto a tempo determinato e tempo pieno)
AUSL Viterbo (in aspettativa ASUR Marche)

Infermiere

15 giugno 2009 - 30 giugno 2010 (contratto a tempo indeterminato e tempo pieno)
ASUR Marche

Infermiere

11 giugno 2008 - 14 giugno 2009 (contratto a tempo determinato e tempo pieno)
AUSL Viterbo

Infermiere

01 dicembre 2007 - 31 maggio 2008 (contratto a tempo determinato e tempo pieno)
AUSL Viterbo

Infermiere

ALTA FORMAZIONE

ESPERTO RELAZIONI SINDACALLI (750 ore) conseguito presso I'Universita Telematica

Pegaso
Votazione 26/30

MASTER Il LIVELLO

MANAGEMENT SANITARIO (DM 509/1999) conseguito presso I'Universita degli Studi
dell’Aquila
Votazione 70/70

DIRITTO AMMINISTRATIVO conseguito presso I'Universita Telematica Pegaso
Votazione 25/30

MASTER | LIVELLO

MANAGEMENT PER IL COORDINAMENTO NELL'AREA INFERMIERISTICA, OSTETRICA,
RIABILITATIVA E TECNICO SANITARIA [MAS1] presso I'Universita degli studi di Roma “La

Sapienza” sede di Viterbo
Votazione 110/110 e lode



LAURA SPECIALISITICA

SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE [LS - Ordin. 2005] - sede di LATINA (ASL LT
17 dicembre 2010 - Distret'to Centro/Sud Terracina) (classe SNT_SPEC/1 presso I'Universita degli studi di Roma
‘La Sapienza”

Votazione 110/110

LAUREA | LIVELLO

INFERMIERISTICA [L-509 - Ordin. 2002] - sede di VITERBO (ASL Viterbo) (classe SNT/1)
22 novembre 2007 presso I'Universita degli studi di Roma “La Sapienza”

Votazione 108/110

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA Italiana
ALTRE LINGUA
Inglese
* Capacita di lettura Scolastico
* Capacita di scrittura Scolastico

* Capacita di espressione orale Scolastico




INCARICHI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

TUTOR DI TIROCINIO

Tirocinio in Scienze Infermieristiche per il CdL Magistrale in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Perugia

17.02.2025 al 22.02.2025 (25 ore)
24.02.2025 al 01.03.2025 (25 ore)
03.03.2025 al 08.03.2025 (25 ore)

Tirocinio in Scienze Infermieristiche per il CdL Magistrale in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Perugia

13.06.2022 al 17.06.2024 (25 ore)
20.06.2022 al 24.06.2024 (25 ore)

Studenti assegnati al Dipartimento di medicina e specialita mediche
Servizio Emodialisi / U.O Nefrologia Degenza CdL in Infermieristica Universita degli Studi
di Perugia

dal 23,01.2023 al 28.02.2023

Studenti assegnati al Dipartimento Emergenza Accettazione
SSD Medicina d'urgenza CdL in Infermieristica Universita degli Studi di Perugia

dal 16,01.2023 al 28.02.2023

Tirocinio in Scienze Infermieristiche per il CdL Magistrale in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Perugia

13.06.2022 al 17.06.2022 (25 ore)
20.06.2022 al 24.06.2022 (25 ore)
27.06.2022 al 01.07.2022 (25 ore)

Studenti assegnati al Dipartimento Emergenza Accettazione
SSD Medicina d'urgenza CdL in Infermieristica Universita degli Studi di Perugia
dal 21.02.2022 al 11.04.2022

Studenti assegnati al Dipartimento Emergenza Accettazione
SSD Medicina d'urgenza CdL in Infermieristica Universita degli Studi di Perugia

dal 25.01.2021 al 05.02.2021

Studenti assegnati al Dipartimento Emergenza Accettazione
SSD Medicina d'urgenza CdL in Infermieristica Universita degli Studi di Perugia

dal 30.01.2019 al 28.02.2019 (150 ore)
dal 20.05.2019 al 19.06.2019(150 ore)
dal 20.06.2019 al 19.07.2019 (150 ore)
dal 02.09.2019 al 01.10.2019 (150 ore)



INCARICHI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

COMPETENZE
INFORMATICHE

COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

COMPETENZE COMUNICATIVE

TUTOR DI TIROCINIO

Studenti assegnati al Dipartimento Emergenza Accettazione
SSD Medicina d'urgenza CdL in Infermieristica Universita degli Studi di Perugia

Dal 14.05.2018 al 21.07.2018
Dal 03.09.2018 al 23.10.2018

Studenti assegnati al Dipartimento Emergenza Accettazione
SSD Medicina d'urgenza CdL in Infermieristica Universita degli Studi di Perugia

dal 01.02.2017 al 14.03.2017
dal 15.05.2017 al 29.07.2017
dal 01.09.2017 al 24.10.2017

Incarico di TUTOR d’aula evento formativo: “Aggiornamento e sviluppo delle competenze
dell’OSS ” Azienda Ospedaliero-Universitaria S. Maria -Terni

DOCENZE

Corso Operatore Socio Sanitario
Consorzio Co.Hor - sede di Perugia
Strada Santa Lucia n.8

Corso Operatore Socio Sanitario
Consorzio Co.Hor - sede di TERNI
Via Annio Floriano n. 5

TEAM MEMBERS

P.O. S.C. Nefrologia e Dialisi Procedura Terapia con Rituximab in pazienti con
malattie renali primitive

P.O. S.C. Nefrologia e Dialisi Procedura biopsia renale

PDTA - Sospetta Trombo-embolia polmonare in Pronto Soccorso
PDTA - Scompenso Cardiaco Acuto

PDTA - "Insufficienza Respiratoria Acuta”

P.O. Preparazione dei pazienti per I'esame di Colonscopia

Ottima capacita nell'uso dei programmi comuni (pacchetto Office, ecc.);
Gestione della posta elettronica e Web Browser (Chrome, Explorer, Safari, ecc.);

Opera in ambito organizzativi ad alta complessita con margini di autonomia e responsabilita.
Formazione nel management e sviluppo e gestione delle risorse umane.

Opera in contesti multiprofessionali ad alta complessita, relazionandosi con diversi livelli
organizzativi, coordinando gruppi di lavoro. Ha acquisito formazione ed esperienza specifica nel
campo della gestione dei gruppi, del management, della strategia comunicativa e di sviluppo
delle risorse umane



CORSIDI
AGGIORNAMENTO,
CONGRESSI E SEMINARI

PATENTE O PATENTI

| PARTECIPANTE
Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento, congressi e seminari
Crediti acquisiti nel triennio 2014-2016 377.50 /105
Crediti acquisiti nel triennio 2017-2019 247.40/120
Crediti acquisiti nel triennio 2020-2022 362.90 /60
Crediti acquisiti nel triennio 2023-2025 203.70/ 46.67
\ RESPONSABILE SCIENTIFICO

L'infermiere in Nefrologia: acquisizione delle competenze specifiche per il trattamento
emodialitico. Progetto di formazione sul campo
(C6669 — E8298 Codice evento: 12418-84 Centro Unico di Formazione Regione Umbria)

ACQUISIZIONE COMPETENZE AVANZATE IN TECNICHE DIALITICHE DELL’ INFERMIERE
DI NEFROLOGIA
(C7427-E10770 Centro Unico di Formazione Regione Umbria)

RELATORE

Convegno: L’AKl in area critica 22 Maggio 2025 Spoleto (PG) Provider SIMULAID 4156 n.
accreditamento 440744

Corso di formazione dal titolo “RICONCILIAZIONE FARMACOLOGICA” organizzato
dall’Azienda Ospedaliera S. Maria -Terni

MODERATORE

Sezione Interregionale della Societa Italiana di Nefrologia 62° Convegno ALaMMU di
Nefrologia, Dialisi e Trapianto Renale Citta Sant’ Angelo (PE), 30-31 Maggio 2025

RICONOSCIMENTI

Premio Mioli - miglior abstract area infermieristica

Percorso formativo integrato per infermieri in Dialisi: esperienza del nostro centro
G. Barcherini, E. Orlandi, C. Giovannini

S.C Nefrologia e Dialisi, Ospedale S. Maria, Terni

62° Convegno ALaMMU di Nefrologia, Dialisi e Trapianto Renale Citta Sant’ Angelo (PE),
30-31 Maggio 2025

A-B-C-D



ULTERIORI INFORMAZIONI

IDONEITA’

Avviso interno per titoli e colloquio conferimento incarico di funzione organizzativa area
delle funzioni centrali— COMUNICAZIONE INTERNA e UFFICIO RELAZIONI CON IL
PUBBLICO (graduatoria approvata con deliberazione del direttore generale n. 927 del
28.12.2023 Azienda Ospedaliera S. Maria Terni)

Avviso Pubblico per titoli e colloquio conferimento incarico a tempo determinato di
Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica (deliberazione Direttore Generale
n. 0000099 del 27.01.2023 Azienda Ospedaliera S.Maria di Terni)

Avviso pubblico per I'assunzione a tempo determinato di un dirigente delle professioni
sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della
professione di ostetrica da destinare all'area della formazione

(Graduatoria approvata con deliberazione n. 773 del 26 giugno 2018 — ASL Lanciano Vasto
Chieti)

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione con rapporto di lavoro a tempo
determinato di tre dirigenti delle professioni sanitarie area infermieristica da destinare
alle aree della degenza infermieristica, ospedaliera e territoriale

(Graduatoria approvata con deliberazione n. 774 del 26 giugno 2018 ASL Lanciano Vasto Chieti)

Albo formatori aziendali AREA EMERGENZA-URGENZA

Albo formatori aziendali GOVERNO CLINICO, QUALITA’ E APPROPRIATEZZA


https://lnx.asl2abruzzo.it/b/index.php?option=com_content&view=article&id=157:avviso-pubblico-per-l-assunzione-a-tempo-determinato-di-un-dirigente-delle-professioni-sanitarie-infermieristiche-tecniche-della-riabilitazione-della-prevenzione-e-della-professione-di-ostetrica-da-destinare-all-area-della-formazione&catid=23&Itemid=144
https://lnx.asl2abruzzo.it/b/index.php?option=com_content&view=article&id=157:avviso-pubblico-per-l-assunzione-a-tempo-determinato-di-un-dirigente-delle-professioni-sanitarie-infermieristiche-tecniche-della-riabilitazione-della-prevenzione-e-della-professione-di-ostetrica-da-destinare-all-area-della-formazione&catid=23&Itemid=144
https://lnx.asl2abruzzo.it/b/index.php?option=com_content&view=article&id=157:avviso-pubblico-per-l-assunzione-a-tempo-determinato-di-un-dirigente-delle-professioni-sanitarie-infermieristiche-tecniche-della-riabilitazione-della-prevenzione-e-della-professione-di-ostetrica-da-destinare-all-area-della-formazione&catid=23&Itemid=144
https://lnx.asl2abruzzo.it/b/index.php?option=com_content&view=article&id=156:avviso-pubblico-per-titoli-e-colloquio-per-l-assunzione-con-rapporto-di-lavoro-a-tempo-determinato-di-tre-dirigenti-delle-professioni-sanitarie-area-infermieristica-da-destinare-alle-aree-della-degenza-infermieristica-ospedaliera-e-territoriale&catid=23&Itemid=144
https://lnx.asl2abruzzo.it/b/index.php?option=com_content&view=article&id=156:avviso-pubblico-per-titoli-e-colloquio-per-l-assunzione-con-rapporto-di-lavoro-a-tempo-determinato-di-tre-dirigenti-delle-professioni-sanitarie-area-infermieristica-da-destinare-alle-aree-della-degenza-infermieristica-ospedaliera-e-territoriale&catid=23&Itemid=144
https://lnx.asl2abruzzo.it/b/index.php?option=com_content&view=article&id=156:avviso-pubblico-per-titoli-e-colloquio-per-l-assunzione-con-rapporto-di-lavoro-a-tempo-determinato-di-tre-dirigenti-delle-professioni-sanitarie-area-infermieristica-da-destinare-alle-aree-della-degenza-infermieristica-ospedaliera-e-territoriale&catid=23&Itemid=144

Terni, 17.06.2025

ASSOCIAZIONI

Socio ordinario CNAI Consociazione Nazionale delle Associazioni infermiere/i — Italian
Nurses Association

Socio Ordinario Societa Infermieri di Area Nefrologica (SIAN) - tessera n. 520

ULTERIORI INCARICHI SVOLTI

Componente commissione PROCEDURA NEGOZIATA - ESPLETATA Al SENSI DELL'ART
36, COMMA 2) LETT. B) E COMMA 6) DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I. - PER L'AFFIDAMENTO
DELLA FORNITURA DI "DISPOSITIVI MEDICI VARI (CND V), DISPOSITIVI PER L'IGIENE
DEL PAZIENTE, DISPOSITIVI DI RACCOLTA ESCRETI BIOLOGICI" OCCORRENTE A
VARIE STRUTTURE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI TERNI - N. GARA ANAC 8072367 -
AFFIDAMENTO FORNITURA (DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 0000260
del 17/03/2022 AOSP TERNI)

Componente Esperto nel Settore Sanitario commissione Esame Finale del corso per
I'acquisizione della qualifica di Operatore Socio Sanitario (nominato con Determina
Dirigenziale n. 12831/2021 REGIONE DELL'UMBRIA)

Componente Ufficio Procedimenti Disciplinari (UPD) personale del comparto -
deliberazione del Direttore Generale n. 190 del 08.03.2018 Azienda Ospedaliera S. Maria -
Terni

Consigliere Ordine Professioni Infermieristiche di Terni (consiglio direttivo triennio 2018-
2020)

Consigliere Ordine Professioni Infermieristiche di Terni (consiglio direttivo triennio 2020-
2024

Membro commissione esame finale Corso di Laurea in Infermieristica AA 2017/2018 -
sessione Novembre 2018 Universita degli Studi di Perugia (Deliberazione del Direttore
Generale n. 1126 del 23/11/2018 AOSP Terni)

Membro commissione esame finale Corso di Laurea in Infermieristica AA 2016/2017 -
sessione Novembre 2017 Universita degli Studi di Perugia (Deliberazione del Direttore
Generale n. 1101 del 17/11/2017 AOSP Terni)

Responsabile Sperimentazione del Progetto di ricerca dal titolo: Progetto di revisione del
modello assistenziale: il modello organizzativo modulare, il case management, la
documentazione infermieristica informatizzata secondo il linguaggio ICNP® -
(Deliberazione del Direttore Generale n. 31 del 26/01/2015 Azienda Ospedaliera S. Maria- Terni)

Servizio militare svolto presso la Scuola Sottufficiali dell’Esercito - Viterbo (VT)

Dott. Emanuele Orlandi MSc, RN



