FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GRANDONI LUISIANA

Indirizzo
Telefono
PEC luisiana.grandoni@cert.ordine-opi.it
E-mail l.grandoni@aospterni.it

Nazionalita  Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

- Date (da-a) Dal 1992 ad oggi.
*Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Santa Maria di Temi
* Tipo di azienda o settore Sanita
- Tipo di impiego Infermiera con incarico di Coordinamento (IFOC)
* Principali mansioni e responsabilita 1992-1996 infermiera professionale Chirurgia Generale Dott. O. Diotallevi

1996-1998 Strumentista di sala operatoria nelle sale di chirurgia generale e di urgenza
1997 Strumentista di sala operatoria in chirurgia Endovascolare Prof. P. Cao

1998-2000 Strumentista nella sala operatoria di Neurochirurgia

2001-2007 Strumentista nella sala operatoria di Cardiochirurgia.

2007-2016 Strumentista sale operatorie: Cardio-Toraco-Vascolare, chirurgia generale.
2017-2023 Specialist di sala operatoria dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare e

Ch. Generale e Ginecologia

1 Marzo 2024 a tutt’oggi IFOC Piastra 2 piano

ISTRUZIONE E FORMAZIONE Diploma scuola secondaria di Il grado
Giugno 1992: Diploma di infermiera professionale "Unita Sanitaria Locale della Conca
Ternana Terni
Giugno 1999: Seminario di chirurgia endovascolare SIENA

Giugno 1999: Attestato giornate di studio Sicurezza In Sala Operatoria-Senigallia
23 Ottobre 1999 al 20 Novembre 1999: Corso di aggiornamento della durata di 20 ore
“La Qualita In Day Surgery" Terni

Aprile-Giugno 2000: Corso di aggiornamento della durata di 20 ore “L'Infermiere di Sala
Operatoria e I'Anestesia”

Aprile 2000: Attestato di partecipazione per la formazione sull'Autotrasfusione

Novembre 2001: Attestato di partecipazione "Prevenzione del rischio biologico e l'uso di
dispositivi di protezione individuale, epidemiologia, prevenzione e profilassi

Aprile 2003: Attestato di partecipazione "Epidemiologia e prevenzione della ferita
chirurgica.

Ottobre-Novembre 2003: Attestato di partecipazione “Aspetti clinici ed assistenziali in
cardiochirurgia”.

Dicembre 2003: Attestato di partecipazione "La responsabilita infermieristica: analisi
delle norme e applicazioni operative"

Ottobre-Dicembre 2004: Progetto formativo aziendale con esame finale "Qualita delle p
restazioni Sanitarie: Elaborazione ed implementazione di strumenti operativi"
Novembre 2005: Attestato di partecipazione con esame finale "Aspetti Metodologici,
Operativi ed Organizzativi del Piano di Assistenza: Dal Gesto al Pensiero”.

Ottobre 2006: Attestato di partecipazione "Infermieri di chirurgia toracica”.

Gennaio 2006: Attestato di partecipazione "Percorso assistenziale del pz in emergenza
urgenza: il controllo del dolore nel pz critico".

Febbraio 2006: Attestato di partecipazione "Verso un ospedale senza dolore”.

Aprile 2012: Attestato di partecipazione "Corso sull'utilizzo del sistema robotica da Vinci
Si”

Ottobre 2012-Giugno 2013: Attestato di partecipazione "Principi, procedure e strumenti
per il governo clinico delle attivita sanitarie".

Eventi formativi FAD 2012:

"L'Audit clinico”

"Appropriatezza delle cure”

"La sicurezza dei pz e degli operatori"

"Governo clinico: innovazioni monitoraggio performance cliniche, formazione"

Novembre 2012: Attestato di partecipazione: "La sicurezza del pz e degli operatori”



Eventi formativi FAD 2013:
“Il programma Nazionale Esiti: supporto alle attivita di audit clinico ed organizzativo”

Corso di base di assistenza infermieristica alla robotica in sala operatoria
Luglio 2014: Attestato di partecipazione “Corso di formazione per Iutilizzo del sistema
aspiraliquidi S.H.O.W”.

Settembre 2015: Attestato di partecipazione: Strategie comuni in chirurgia laparoscopica
Settembre 2015: Corso di formazione sulla movimentazione dei carichi dei pz.

Ottobre 2015: Attestato di partecipazione: Implementazione raccomandazioni ministeriali
n. 2 e n. 3 in materia di risk management in ambito chirurgico.

Novembre 2016: Indagine conoscitiva personale dipendente presso il Blocco Operatorio
cat.D profilo collaboratore professionale sanitario, per l'individuazione di Specialist
Blocco Operatorio. Prot. 0045282, risultandone vincitrice con comunicazione 30 Gennaio
2017 prot.0005343.

Corso di formazione di emergenza ed antincendio aziendale

Ottobre 2017: Attestato di partecipazione “Consapevolezza In sala Operatoria”
Novembre 2018: Attestato di partecipazione "Recupero sangue Intra-operatorio”
Febbraio 2019: Attestato di partecipazione "Presente e futuro della chirurgia vascolare in
Italia”

Ottobre 2020: "L'alta specialita nel Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare a Terni”
Settembre 2020: Master di I livello "Management E Funzioni Di Coordinamento Delle
Professioni Sanitarie” Universita degli studi di Roma

Dicembre 2021: Attestato di partecipazione: "Vent'anni di Cardiochirurgia a Terni. Dalla
Chirurgia tradizionale alla Chirurgia Mini-Invasiva*

ANNO 2021 eventi formativi:

301353 "La simulazione in infermieristica: introduzione ed elementi generali”

289205 "L'importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica”

294615 “Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari-focus SMA”
295041 “Congresso Nazionale Multidisciplinare "Innovazione in Aerosolterapia”

289289 “Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna”

352104 "Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo
I'emergenza sanitaria: sfide e opportunita per i servizi”

351178 "La sicurezza dei vaccini anti Covid-19; principi di vaccinovigilanza”

336628 "ECA, etnie, culture e assistenza”

352814 "Tutto sui vaccini anti Covid-19”

Marzo 2022: "Audit clinici per analisi, trattamento e monitoraggio del rischio clinico
e sicurezza”

Marzo 2022: "Laboratorio di simulazione urgenze intraospedaliere”

Giugno 2022: "La gestione multidisciplinare della dissezione dell'Aorta"
Ottobre 2022: "Alta specialita a Km 0. La Chirurgia Toracica incontra il territorio. Focus
sul nodulo polmonare”
Ottobre 2022: "Corso su vestizione/svestizione e corretto uso dei DPI per I'emergenza
Covid-19. Procedura aziendale per la quarantena e isolamento operatori"
Dicembre 2022: "Assistenza infermieristica in Sala Operatoria: acquisizione di competenze
avanzate specifiche"

Aprile 2023:  Attestato di partecipazione 'Chirurgia Mini invasiva Cardiotoracica:
dall'evoluzione tecnologica all'efficienza procedurale

Maggio 2023: Corso organizzativo obbligatorio PHARMATOOLS per la gestione degli
ordinativi di farmaci e presidi alla Farmacia Ospedaliera.

Maggio 2023: Sindrome da Distress respiratorio (ARDS) ed ecmo veno/venoso

Giugno 2023: Corso formativo con esito finale "BLSD e assistenza ventilatoria-cardio
polmonare”

Dal 21-09-2024 al 16-11-2024 Linee di indirizzo generali per il regolamento di Sala

Operatoria. Adozione nelle Aziende Sanitarie

Dal 18-02-2025 al 08-04-2025 “Corso mindfulness, prendersi cura di chi cura”

23 e 29 Gennaio 2024 Awviso di selezione interna per il conferimento degli incarichi di

funzione organizzativa con coordinamento riservato al personale dipendente del Comparto

Area dei professionisti della salute e dei funzionari, risultandone vincitrice sia per il reparto

Cardio-toraco-vascolare sia per la Piastra Operatoria 2

Corso di alta formazione: Percorso Lean. Partecipazione a formazione ed attivita
Kaizen - Azienda Ospedaliera S. Maria Terni-Galgano Consulting S.r.l. (115 ore)
Attestato di frequenza per il corso di formazione alta specialita presso clinica
cardiochirurgica "San Camillo De Lellis", dal 22 gennaio al 02 febbraio 2001 (72 ore)
Corso di alta formazione: La valutazione della qualita dell'Assistenza Infermieristica
1 aprile - 6giugno 1996 (43 ore)



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
- Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Terni, 23 Giugno 2025

ITALIANO

[Inglese]

[scolastico]
[scolastico]
[scolastico]

Adeguate competenze relazionali nella gestione multidimensionale delle varie figure di
interesse nel campo della sala operatoria.

RUOLO ORGANIZZATIVO/OPERATIVO

Componente, insieme al Coordinatore della sala operatoria, del Team Multidisciplinare per
la discussione e verifica settimanale delle liste operatorie.

Supervisiona la corretta compilazione della check-list, quale strumento di controllo sistemati
co dell'aderenza agli standard di sicurezza e supervisiona la corretta applicazione delle
procedure di risk management (incident reporting ecc).

Supervisiona la corretta applicazione delle procedure di Area (allestimento sala,
preparazione carrelli, igiene ambientale ecc) monitora le sedute operatorie e segnala le e
ventuali difformita rispetto alle liste validate.

Rileva gli eventuali ritardi e sforamenti o allungamento del tempi di turn over e

segnala le motivazioni nella apposita documentazione.

Provvede al controllo e alla gestione dei materiali, presidi e farmaci di Area nel
rispetto della procedura operativa.

Provvede al controllo relativo alla manutenzione ordinaria e straordinaria degli
elettromedicali di Area nel rispetto della procedura operativa.

Provvede al controllo relativo alla fornitura delle divise e DPI e al corretto loro utilizzo
da parte del personale di Area.

Provvede insieme al coordinatore alla gestione, ordini e logistica dei dispostivi medici di
sala operatoria quali conto visioni, conti deposito, gestione della movimentazione dei
materiali, gestione delle scorte, controllo delle scadenze.

RUOLO EDUCATIVO FORMATIVO: provvede alla rilevazione dei bisogni formativi in relazione
anche alle nuove tecnologie ed & parte attiva nell'attivita formativa conseguente.

RUOLO ASSISTENZIALE: nel rispetto delle attivita sopra descritte, connesse al ruolo
organizzativo/operativo e formativo, garantisce in relazione alle esigenze di servizio, la
copertura dei turni finalizzati al regolare svolgimento delle attivita operatorie (strumentista
e/o infermiere di sala).

Ottima padronanza dei sistemi informativi in uso presso il blocco operatorio.

In fede



