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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Parere: FAVOREVOLE
Stefano Carlini

IL DIRETTORE SANITARIO
Parere: FAVOREVOLE
Sandro Vendetti

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce
parte integrante e di disporre cosi come in essa indicato.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Pasquale Chiarelli



Visti gli artt. 55 e seguenti del D.Lg.vo n. 165/2001, e in particolare I'art.55 bis, commi 2 e 4,
riguardante l'individuazione dell'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (U.P.D.) competente per le infrazioni
punibili con la sanzione superiore al rimprovero verbale;

Premesso che con i provvedimenti n.618 del 26/07/2016 e n.766 del 22/09/2016 sono stati individuati
I'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (U.P.D.), nspettlvamente per la Dirigenza dell’Area Medica e Sanitaria
e di area PTA, che sono gia scaduti;

Visto che Ia Direzione Generale ha dato indicazione a procedere alla unificazione dell'Ufficio per i
Procedimenti Disciplinari (U.P.D.) delle Dirigenze, stante i documenti agli atti e la situazione organizzativa
aziendale, e in particolare constatata l'insufficiente numerosita di personale dirigenziale PTA in servizio;

Tenuto conto delle indicazioni della Direzione per la nomiha dellU.P.D. delle Dirigenze nei termini
sotto indicati:

TITOLARI: SUPPLENT!:

PRESIDENTE PRESIDENTE

DIRETTORE SANITARIO DELEGATO DEL DIRETTORE SANITARIO
COMPONENT! COMPONENT!

DR.SSA MOIRA URBANI DR..FRANCESCO RICCI

DR. FABIO TRIPPA DR. LUCA DI CATO

Atteso che necessita, altresi, stabilire che, nel caso si debba sottoporre a procedimento disciplinare
un Dirigente dei ruoli Amministrativo, Professionale e Tecnico, il Presidente & sostituito dal Direttore
Amministrativo e/o suo delegato;

Atteso che necessita, altresl, disporre che, nel caso si debba sottoporre a procedimento disciplinare
un Professore/Dirigente Medico e/o Sanitario Universitario, un componente & sostituito da un Professore
Universitario;

Ritenuto, inoltre, di dover stabilire che le funzioni di segretario (titolare e supplente) del predetto
Ufficio, debbano essere svolte da dipendenti appartenenti al profilo professionale di Collaboratore
Amministrativo — cat. D/Ds, come sotto individuati:

SEGRETARIO (titolare) SEGRETARIO (supplente)

Dott.ssa Raffaella Ranchetti Dott. Andrea Lorenzoni

Rilevata, pertanto, la necessita di ricostituire I'Ufficio Procedimenti Disciplinari delle Dirigenze
prevedendone la composizione come sopra, sulla base delle indicazioni della Direzione Generale;

Rilevata la necessita che gli eventuali procedimenti disciplinari gia avviati siano ricondotti all'Ufficio
Procedimenti Disciplinari delle Dirigenze di cui al presente provvedimento;

Considerato che al fine di garantire la continuita dell’attivita dell'Ufficio in questione, lo stesso duri in
carica tre anni e che in caso di cessazione dall'incarico di uno o pill componenti, la sostituzione degli stessi
sia effettuata mediante provvedimento del Direttore Generale;



S| PROPONE Di DELIBERARE

— di nominare, per le motivazioni descritte in premessa, I'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD) delle
Dirigenze nei termini sotto indicati:

TITOLARI: SUPPLENTI:

PRESIDENTE PRESIDENTE

DIRETTORE SANITARIO . DELEGATO DEL DIRETTORE SANITARIO
COMPONENT! COMPONENTI

DR.SSA MOIRA URBANI DR..FRANCESCO RICCI

DR. FABIO TRIPPA DR. LUCA DI CATO

SEGRETARIQ (titolare) SEGRETARIO (supplente}

Dott.ssa Raffaella Ranchetti Dott.Andrea Lorenzoni

— di stabilire che, nel caso si debba sottoporre a procedimento disciplinare un Dirigente dei ruoli
Amministrativo, Professionale e Tecnico, il Presidente & sostituito dal Direttore Amministrativo efo suo

delegato;

- di disporre che, nel caso si debba sottoporre a procedimento disciplinare un Professore/Dirigente
Medico e/o Sanitario Universitario, un componente & sostituito da un Professore Universitario;

~ di ricondurre gli eventuali procedimenti disciplinari gia avviati all'Ufficio Procedimenti Disciplinari delle
Dirigenze di cui al presente provvedimento;

— di stabilire che I'Ufficio Procedimenti disciplinari di cui sopra, duri in carica tre anni, con possibilita di
sostituzione dei membri dello stesso, in caso di cessazione dallincarico di uno o pill componenti,
mediante provvedimento del Direttore Generale;

- di individuare quale responsabile del procedimento amministrativo, ai sensi della Legge 241/'90 la
Dott.ssa Ranchetti Raffaella, Collaboratore Amministrativo Professionale Senior — Cat. Ds.

Il Responsabile del Procedimento SC DIREZIONE RISORSE UMANE
(Dott.ssa Ranchetti Raffaella) (Dott. Stefano Carlini)



