XGUFOPGSS Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

INFORMAZIONI PERSONALI  Nicoletta Bruschini

<]

Sesso Femminile | Data di luogo Terni, Nazionalita Italiana

POSIZIONE RICOPERTA Incarico di Funzione Organizzativa (IFO) Dipartimento Materno Infantile
presso ’Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni

ESPERIENZA
PROFESSIONALE u

Dal 01/02/2024 a TUTT'OGGI  APSF OSTETRICA - Incarico elevato a tempo indeterminato - Incarico di Funzione
Organizzativa (IFO) Dipartimento Materno Infantile
Ospedale di Terni

Dal 01/01/12023 al 31/01/2024
APSF OSTETRICA - Incarico medio Ex Livello Ds-senior a tempo indeterminato

Ospedale di Terni
= Attivita coordinatrice

Settore Reparto di Ostetricia Rooming-In

Dal 01/01/12021al 31/12/2022 Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - Ds 5 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita coordinatrice

Settore Reparto di Ostetricia Rooming-In

Dal 01/01/12019 al 31/12/2020 Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - Ds 4 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni
= Attivita coordinatrice

Settore Reparto di Ostetricia Rooming-In

Dal 01/01/12016 al 31/12/2018  Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - Ds 3 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita coordinatrice

Settore Reparto di Ostetricia Rooming-In

Dal 01/01/12010 al 31/12/2015  Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - Ds 2 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita coordinatrice

Settore Reparto di Ostetricia Rooming-In
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Seuropass

Dal 01/01/2008 al 31/12/2009

Dal 01/01/2006 al 31/12/2007

Dal 01/01/2005 al 31/12/2005

Dal 01/01/2003 al 31/12/2004

Dal 01/09/2001 al 31/12/2002

Dal 01/01/2000 al 31/08/2001

Dal 01/01/1998 al 31/12/1999

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - Ds 1 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita ostetrica

Settore Reparto di Ostetricia Rooming-In

Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - D4 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita ostetrica

Settore Sala Parto / Sala operatoria Ostetrica/Ginecologica

Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - D3 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita ostetrica

Settore Sala Parto / Sala operatoria Ostetrica/Ginecologica

Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - D2 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita ostetrica

Settore Sala Parto / Sala operatoria Ostetrica/Ginecologica

Collaboratore Professionale Sanitario - OSTETRICA - D1 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Attivita ostetrica

Settore Sala Parto / Sala operatoria Ostetrica/Ginecologica

Operatore Professionale Collaboratore — OSTETRICA - C2 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Aftivita ostetrica

Settore Sala Parto / Sala operatoria Ostetrica/Ginecologica

Operatore Professionale Collaboratore - OSTETRICA C1 a tempo indeterminato
Ospedale di Terni

= Aftivita ostetrica

Settore Sala Parto / Sala operatoria Ostetrica/Ginecologica
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Xeuropass

Dal 23/12/1989 al 31/12/1997

Dal 24/12/1988 al 22/12/1989

Dal 16/11/1987 al 23/12/1988

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 1984 al 1986

Dal 1981 al 1984
Dal 1976 al 1981

Dal 1990 al 1992

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue
Inglese

Competenze professional

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Operatore Professionale Collaboratore - OSTETRICA di ruolo
Ospedale di Terni

= Attivita ostetrica

Settore Sala Parto / Sala operatoria Ostetrica/Ginecologica

Oeratore Professionale Collaboratore Infermiere professionale di ruolo
Ospedale di Terni

= Attivita infermieristica — Infermiere professionale

Settore Reparto di Rianimazione

Oeratore Professionale Collaboratore Infermiere professionale incaricato
Ospedale di Terni

= Attivita infermieristica — Infermiere professionale incaricato

Settore Reparto di Rianimazione

Diploma di Ostetrica — 12 luglio 1986
Universita degli Studi di Perugia

Diploma di Infermiere Professionale 09 ottobre 1984
Unita Sanita Locale della Conca Ternana- Terni — Scuola per Infermieri professionali

Maturita Tecnica Diploma di Geometra
Istituto Tecnico Statale per Geometri Terni

Corso Biennale di Formazione ed Aggiornamento per Operatori di Consultorio Familiare ed il giorno
13 febbraio 1992 ha superato gli esami finali di profitto riportando la votazione 56/60
presso 'Universita Cattolica del Sacro Cuore Roma.

Italiana

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Al Al Al Al Al

= Operatore di Consultorio Familiare
= Tutoraggio dell’attivita di tirocinio degli Studenti Universitari della facolta Infermieristica
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Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni p

Utente Intermedio | Utente Intermedio ' Utente Intermedio | Utente Intermedio ' Utente Intermedio

= Sufficiente padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)

AeB

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 29.05.2023 al 31.10.2023 nell'a.a. 2022/23
per lo svolgimento del tirocinio della studentessa C.B. iscritta/o al 1° anno del Corso di Laurea
Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di Perugia.

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 29.05.2023 al 31.10.2023 nell'a.a. 2022/23
per lo svolgimento del tirocinio della studentessa M.F. iscritta/o al 1° anno del Corso di Laurea

associazioni ) ) ) o ) ) ) ) o )
Referenze  Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di Perugia.
Menzioni - Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 22.05.2023 al 31.10.2023 nell'a.a. 2022/23
. Cgrs! per lo svolgimento del tirocinio della studentessa M.M. iscritta/o al 2° anno del Corso di Laurea
Certificazioni

Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di Perugia.

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 22.05.2023 al 31.10.2023 nell'a.a. 2022/23 per lo svolgimento del tirocinio della
studentessa G.S. iscritta/o al 2° anno del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di
Perugia.

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 22.05.2023 al 31.10.2023 nell'a.a. 2022/23 per lo svolgimento del tirocinio della
studentessa D.M. iscritta/o al 2° anno del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di
Perugia.

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 22.05.2023 al 31.10.2023 nell'a.a. 2022/23 per lo svolgimento del tirocinio della
studentessa T.S. iscritta/o al 2° anno del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di

Perugia.

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 22.05.2023 al 31.10.2023 nell'a.a. 2022/23 per lo svolgimento del tirocinio della
studentessa V.L. iscritta/o al 2° anno del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di

Perugia.

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 21.05.2022 al 31.10.2022. nell'a.a. 2021/22 per lo svolgimento del tirocinio della
studentessa D. B. G. iscritta/o al 1° anno del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di

Perugia.

- Attivita di tutoraggio MED/47 per un totale di 95 ore dal 21.05.2022 al 31.10.2022. nell'a.a. 2021/22 per lo svolgimento del tirocinio della
studentessa R. A. iscritta/o al 2° anno del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Universita degli Studi di

Perugia.
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Curriculum Vitae

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

REPORT FORMAZIONE 2014-2022

05/09/2022

20/12/2022

11030-88

ACCREDITAMENTO
ISTITUZIONALE
DELLE STRUTTURE
AZIENDALLI, Al
SENSI DEL
REGOLAMENTO
REGIONALE N. 10
DEL 26/09/2018

50

16/06/2022

16/06/2022

10750-147

DAL FETO AL
NEONATO.
DIAGNOSTICA
FETALE E POST
NATALE

27/05/2022

28/05/2022

10726-85

L'EMERGENZA IN
AREA OSTETRICO-
NEONATALE

18,2

11/03/2022

12/03/2022

10458-147

EMERGENZE
CARDIOTOCOGRAF
ICHE: TEORIAE
DISCUSSIONE DI
CASI CLINICI.

11,7

20/12/2021

20/12/2021

10146-88

LA LEADERSHIP
NELLE DIVERSE
FUNZIONI
PROFESSIONALI
COME TRAIT
D'UNION PER
INNOVAZIONE E
RESPONSABILITA

03/12/2021

03/12/2021

10104-88

TRATTAMENTO DEI
DATI IN SANITA

11/11/2021

16/12/2021

9996-147

MIGLIORAMENTO
DELL'ASSISTENZA
AL NEONATO E
ALLA NUTRICE:
REVISIONE DELLA
LETTERATURAE
DELLE
PROCEDURE

28

16/09/2021

18/09/2021

9862-88

SISTEMI DI
GESTIONE
ELETTRONICA
DELLE
INFORMAZIONI NEI
PROCESSI
ASSISTENZIALI

10,6

07/09/2021

07/09/2021

9445-88

CORSO DI
AGGIORNAMENTO
PER ADDETTO
ANTINCENDIO
RISCHIO ELEVATO

10,4

02/09/2021

02/09/2021

9858.88

PROGETTO
SORVEGLIANZA
MORTE MATERNA

08/06/2021

10/06/2021

9438-88

CORSO DI

FORMAZIONE PER
PREPOSTI Al SENSI
DEL D.LGS. 81/2008

12

13/05/2021

13/05/2021

IMPLEMENTAZIONE
NUOVO SOFTWARE
GESTIONE
INFORMATIZZATA
PASTI: IT CHEF

07/01/2020

14/12/2020

8603-84

IMPLEMENTAZIONE
DI MODELLI
ORGANIZZATIVI

12

23/12/2019

23/12/2019

8564-84

MANAGEMENT PER
COORDINATORI
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Curriculum Vitae

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

DELLE
PROFESSIONI
SANITARIE: NUOVI
MODELLI
ORGANIZZATIVIE
ASSISTENZIALI

03/12/2019

03/12/2019

8459-84

EBNAPPLICATO
ALLA GESTIONE
DEL CATETERE
VESCICALE

23/05/2019

23/05/2019

8005-84

LA
DOCUMENTAZIONE
SANITARIA:
CONTENUTI,
CONSERVAZIONE
ED ASPETTI
GIURIDICI

08/05/2019

08/05/2019

8015-84

MANAGEMENT PER
COORDINATORI
DELLE
PROFESSIONI
SANITARIE: IL
RUOLO, LA
RESPONSABILITA E
L'OPERATIVITA DEL
COORDINATORE

9,1

26/02/2019

27/02/2019

7427-84

STRATEGIE PER
LAVORARE MEGLIO
INSIEME

12

20/12/2018

20/12/2018

7260-84

IL NUOVO
CONTRATTO DI
LAVORO: DIRITTI,
DOVERI E
RESPONSABILITA
DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

27/11/2018

15/01/2019

7203-84

CORSO DI

FORMAZIONE PER
PREPOSTI Al SENSI
DEL D.LGS 81/2008

22/11/2018

22/11/2018

7237-84

ISTRUZIONE
OPERATIVA:
GESTIONE
DOCUMENTALE
DEL PAZIENTE
STRANIERO

11/09/2018

11/09/2018

6835-84

CORSO DI
FORMAZIONE
SUGLI
ADEMPIMENTI AL
NUOVO
REGOLAMENTO UE
679/2016 IN
MATERIA DI
TUTELA DEI DATI
PERSONALI

31/01/2018

31/01/2018

6090-84

HANDOVER.
COMUNICAZIONE E
LAVORO DI
GRUPPO PER LA
PREVENZIONE DEI
RISCHI

11/01/2018

11/01/2018

6093-84

MOBBING:
ATTUALITA'E
PROSPETTIVE

20/12/2017

20/12/2017

5989-84

AAA  CERCASI
LEADER PER UNA
NUOVA STAGIONE
IN SANITA'

15/03/2017

22/03/2017

4878-84

MOTIVAZIONE E
VALUTAZIONE
DELLE

22,4
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X Curriculum Vitae

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

PRESTAZIONI DEL
COLLABORATORE

19/12/2016 19/12/2016 4747-84 LA GESTIONE DEL
CAMBIAMENTO
TRALEADERSHIP E
MOTIVAZIONE DEL
PERSONALE

12/12/2016 12/12/2016 4720-84 CLINICAL
GOVERNANCE. LA
COMUNICAZIONE
DELL'EVENTO:
L'INCIDENT
REPORTING NELLA
GESTIONE DEL
RISCHIO CLINICO

03/07/2016 30/12/2016 4758-84 CERTIFICAZIONE
DELLE
PROCEDURE
TECNICHE -
ASSISTENZIALI

34

29/05/2016 28/11/2016 3985-84 SISTEMI DI
GESTIONE
ELETTRONICA
DELLE
INFORMAZIONI NEI
PROCESSI
ASSISTENZIALI

18/04/2016 18/04/2016 3674-84 INDICAZIONI PER
L'UTILIZZO DEI
FARMACI AD ALTO
RISCHIO E LAS.A.

11/04/2016 11/04/2016 3667-84 IMPLEMENTAZIONE
PROCEDURA
GESTIONE
CARRELLO
EMERGENZA.
EDUCATIONE &
TRAINING
ALL'UTILIZZO DEL
CARDIOLIFE TEC-
5621

24/02/2016 26/02/2016 3406-84 IL COORDINATORE
DELLE
PROFESSIONI
SANITARIE

24

21/12/2015 21/12/2015 2191-84 IL MIGLIORAMENTO
ORGANIZZATIVO:
RUOLO
STRATEGICO DEL
COORDINATORE
DELLE
PROFESSIONE
SANITARIE

19/10/2015 19/10/2015 1761-84 IMPLEMENTAZIONE
RACCOMANDAZION
E MINISTERIALE N.
5 IN MATERIA DI
PREVENZIONE
DELLA REAZIONE
TRASFUSIONALE
DA
INCOMPATIBILITA'
ABO

06/10/2015 15/12/2015 - CORSO DI
ALFABETIZZAZIONE
INFORMATICA -
SUITE OFFICE

18/06/2015 18/06/2015 1469-84 GIORNATE DI
STUDIO PER UN
OSPEDALE SENZA
DOLORE:
GESTIONE DEL
DOLORE NEL
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Curriculum Vitae

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

NEONATO
PREMATURO,
BAMBINI IN ETA'
PEDIATRICAE NEL
PARTO

16/04/2015

16/04/2015

1084-84

TUTORSHIP:
IMPLEMENTAZIONE
DELLO
STRUMENTO DI
VALUTAZIONE
DELLO STUDENTE
DI
INFERMIERISTICA
IN TIROCINIO

17/03/2015

17/03/2015

1128-84

LINEE GUIDA SUL
CORRETTO
UTILIZZO DI
SOLUZIONI
CONCENTRATE DI
POTASSIO PER VIA
ENDOVENOSA

05/02/2015

10/02/2015

1083-64

SVILUPPO DELLE
COMPETENZE DEL
TUTOR DEGLI
STUDENTI DI
SCIENZE
INFERMIERISTICHE
IN TIROCINIO

21

23/01/2015

23/01/2015

1275-84

PARTORIRE SENZA
DOLORE: UNA
NUOVA
ESPERIENZA, UNA
OPPORTUNITA
NELL'A.O.U. SANTA
MARIA DI TERNI

30/10/2014

30/10/2014

255-84

CORSO DI
FORMAZIONE SUL
PIANO DI
EMERGENZA E
ANTINCENDIO
AZIENDALE

16/10/2014

06/11/2014

320-84

GESTIRE LA
COMPLESSITA":
L'INFERMIERE
CASE MANAGER

16

Terni,

ALLEGATI

Dati personali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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