. . . . AZIENDA
Azienda Ospedaliera ‘S. Maria’ — Terni OSPEDALIERA
SANTA MARIA
T E R N I

Deliberazione del Direttore Generale n. 1152 del 05/12/2018

Oggetto: Affidamento servizio di Direzione Lavori e Coordinamento Sicurezza in fase di
Esecuzione per lavori di "Ristrutturazione Medicina Nucleare, Endoscopia, Epatologia e
Gastroenterologia". NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Ufficio proponente: S.S. Ingegneria Ospedaliera

Esercizio 2018

Centro di Risorsa assente
Posizione Finanziaria assente
Importo assente
Prenotazione Fondi assente

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera di pari oggetto dell’Ufficio Proponente di cui al num. Provv. 2061
del 27/11/2018 contenente:

» il Visto della P.O. Budget, acquisti, flussi economici e bilancio per la verifica di assegnazione del
Budget;

* il Parere del Direttore Amministrativo - Dott. Riccardo BRUGNETTA;
* il Parere del Direttore Sanitario - Dott. Sandro FRATINI.

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne
costituisce parte integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Maurizio DAL MASO)*

Il Responsabile del Procedimento Deliberativo
(Dott. Andrea LORENZONI)

* La presente copia € conforme al documento originale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005. Il corrispondente documento digitalmente
firmato & conservato negli Archivi del Azienda Ospedaliera “S.Maria” di Terni.




Azienda Ospedaliera ‘S. Maria’ — Terni Deliberazione del Direttore Generale
N. 1152 del 05/12/2018

Vista:

- La Deliberazione 721 del 02/08/2018 con cui e stata indetta la la procedura negoziata per
I’affidamento degli incarichi professionali di “Direttore dei Lavori” e di “Coordinatore della
sicurezza in fase di esecuzione” relativamente ai lavori di “Ristrutturazione per la
sistemazione delle Strutture Complesse di Medicina Nucleare - Endoscopia Operativa -
Epatologia e Gastroenterologia” dell’Azienda Ospedaliera, secondo la procedura prevista
dall’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Igsn. 50/2016 da aggiudicare con il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa;

- La nota prot. n. 47295 del 29/08/2018 con cui sono stati individuati i quindici professionisti
da invitare alla suddetta procedura di gara, selezionati dall’ Albo Regionale dei Professionisti
della Regione Umbria;

Dato atto:
- Che in data 06/09/2018 con apposite lettere invito i seguenti professionisti come sopra

selezionati sono stati invitati a presentare offerta:
1) Ing. Antonio ABBOZZO di Perugia;
2) CO&SA Engineering Srl di Pavia;
3) COOPERSTUDIO S.C. di Foligno (PG);
4) M&G ENGINEERING SRL di Spoleto (PG);
5) Arch. DARIO MENICHETTI di Livorno;
6) SAB S.r.l. di Perugia;
7) Arch. PIERANGELO STOCCHI di Gubbio (PG);
8) Studio ArchEA di Perugia;
9) Studio Associato V&A Associati di Perugia;
10) Studio Associato STUDIO PRC di Massa Martana (PG);
11) Studio ingegneria ROMOLINI di Sansepolcro (AR);
12) Studio Tecnico Associato A.L.T. di Macerata;
13) Arch. Mauro TOMASSINI di Foligno (PG);
14) Arch. Giancarlo MESSINI di Perugia;
15) Arch. Marcello MILLESIMI di Terni.
in cui e stato fissato termine per la presentazione delle offerte alle ore 13:00 del 01/10/2018;

- Che entro il suddetto termine perentorio sono pervenute n. 4 (quattro) plichi chiusi, sigillati e
controfirmati sui lembi di chiusura, contenenti atti di partecipazione alla gara in oggetto, da
parte dei seguenti professionisti:

1) Studio ingegneria ROMOLINI

2) RTP Ing. ANTONIO ABBOZZO (mandatario), ing. FEDERICO TOSTI e ing.
LEONARDO BANELLA, p.i. PATRIZIO ROMANI (mandanti)

3) RTP COOPERSTUDIO ARCHITETTURA INGEGNERIA URBANISTICA SOC.
COOP (mandatario) - ABACUS Srl e Ing. FAUSTO VINTI (mandanti)

4) Arch. MARCELLO MILLESIMI

- Che nella seduta pubblica del 03/10/2018, si e proceduto all’apertura della busta “A” contenete
la documentazione amministrativa a seguito della cui valutazione un professionista € stato
ammesso al soccorso istruttorio, come da verbale di gara n. 2 del 03/10/2018 conservato agli
atti della pratica;
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Azienda Ospedaliera ‘S. Maria’ — Terni

Preso

Visto:

Deliberazione del Direttore Generale
N. 1152 del 05/12/2018

Che detto professionista ha regolarmente integrato la documentazione nei termini e, pertanto,
nella seduta pubblica del 16/10/2018 tutti i predetti professionisti sono stati ammessi al
prosieguo della procedura avendo presentato la documentazione conformemente alla lex
specialis di gara, come da verbale di gara n. 3 del 16/10/2018 conservato agli atti della
pratica

atto:
Che la documentazione di gara prevede 1’aggiudicazione secondo il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa;

L’art. 77, comma 4 del D.Igs n. 50/2016 secondo cui “i commissari non devono aver svolto
né possono svolgere alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente
al contratto del cui affidamento si tratta”;

L’art. 77, comma 8, del D.lgs n. 50/2016 e s.m.i., secondo cui: “Il Presidente della
commissione giudicatrice e individuato dalla stazione appaltante tra i commissari
sorteggiati” nell’ambito dell’elenco fornito dall’ANAC tra gli iscritti all’Albo;

L’art. 77, comma 9, del D.Igs n. 50/2016 secondo cui “Al momento dell’accettazione
dell’incarico i commissari dichiarano, ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445/2000,
I’inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4,5 e 6. Le
stazioni, prima del conferimento dell’incarico accertano I’insussistenza delle cause ostative
alla nomina a componente della commissione giudicatrice di cui ai commi 4, e 6 del presente
articolo, all’articolo 35-bis del D.Igs n. 165/2001 e dell’art. 42 del presente codice”

Atteso:

Che ad oggi non risulta ancora istituito presso I’ANAC 1I’Albo nazionale dei componenti
delle commissioni giudicatrici e, pertanto, non possono trovare applicazione le disposizioni
riportate nell’art. 77 del D.lgs n. 50/2016 correlate all’operativita dell’Albo medesimo, ivi
compresa quella di cui al comma 8 sulla designazione del Presidente della commissione,
pertanto, si ritiene opportuno individuare un componente interno alla Stazione Appaltante e
due esterni, uno dei quali assumera I’incarico di Presidente, a garanzia di maggiore
trasparenza e qualita;

Ritenuto, pertanto:

necessario, a seguito di quanto sopra esposto, costituire la Commissione giudicatrice ai sensi
dell’art. 77 del D.Igs n. 50/2016,dando incarico alla medesima di procedere alla valutazione
- secondo i criteri previsti nella documentazione di gara — delle offerte tecniche pervenute,
individuando a tal fine i sotto elencati componenti, considerando che i medesimi non hanno
partecipato alla stesura della documentazione di gara, ritenuti competenti nello specifico
settore ed i cui curricula vitae vengono allegati al presente atto (All. n. 1) e pubblicati nel sito
aziendale:

» Presidente: ing. Fabio Pagliaccia — Dirigente U.O. Attivita tecniche — Acquisiti beni
e servizi — USL Umbria 1

» Componente: ing. Stefano Giuseppe Bernicchi — Dirigente U.O. Patrimonio — ULS
Umbria 1

» Componente: Geom. Fabrizio Fazi — Collaboratore Tecnico-professionale - Azienda

Ospedaliera S. Maria si Terni
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Azienda Ospedaliera ‘S. Maria’ — Terni Deliberazione del Direttore Generale
N. 1152 del 05/12/2018

» Segretario verbalizzante: D.ssa Alessandra Cresta — Assistente Amm.vo

Di dare atto:
- Che la suddetta Commissione aprira i lavori all’esito positivo della verifica dei requisiti in

corso per ciascun componente in base alle dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 77, comma 9,
del D.lgs n. 50/2016 e s.m.i.;

In virtu di quanto sopra esposto,
SI PROPONE DI DELIBERARE

1) Di costituire, ai sensi dell’art. 77 del D.lgs n. 50/2016, la Commissione giudicatrice, per la
procedura negoziata per I’affidamento dell’incarico inerente la direzione dei lavori ed il
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nell’ambito dei lavori di
“Ristrutturazione per la sistemazione delle Strutture Complesse di Medicina Nucleare -
Endoscopia Operativa - Epatologia e Gastroenterologia” dell’Azienda Ospedaliera”- CIG
7562918D5B - con I’incarico di esprimere il giudizio qualitativo delle offerte tecniche
presentate, secondo le modalita previste nella documentazione di gara, individuando i
sottoelencati componenti i cui curricula vitae vengono allegati al presente atto (All. n. 1) e

pubblicati nel sito aziendale:

Presidente: ing. Fabio Pagliaccia — Dirigente U.O. Attivita tecniche — Acquisiti beni e
servizi — USL Umbria 1

Componente: ing. Stefano Giuseppe Bernicchi — Dirigente U.O. Patrimonio- ULS Umbria 1
Componente: Geom. Fabrizio Fazi — Collaboratore Tecnico-professionale

Segretario verbalizzante: D.ssa Alessandra Cresta — Assistente Amministrativo

2) Di dare atto che la suddetta Commissione aprira i lavori successivamente all’esito positivo
del ricevimento da parte di questa Azienda dei relativi certificati del casellario giudiziale di
ciascun componente;

3) Di confermare quale Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.lgs n.
50/2016 I’ing. Marco Serini, Funzionario Tecnico.

L’estensore
D.ssa Alessandra Cresta
I1 Responsabile del Procedimento
Ing. Marco Serini

IL DIRIGENTE
S.S. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
Coordinatore ad interim
delle Attivita Tecnico Patrimoniali
Dott.ssa Cinzia ANGIONE
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FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita
TITOLO DI STUDIO
UNIVERSITA

DATA DI CONSEGUIMENTO
VOTAZIONE

ESPERIENZA LAVORATIVA

(DALL'1/06/2000)

(DALL1/10/1988)

Pagina | - Curricutum vitae di
Fahio Pagliaccia

Fablo Pagliaccia

075.5412164
075.5412146

fabio.pagliaccia@uslumbriat.it
ITA

1911011961
Laurea in Ingegneria Civile Edile
Universita degli studi di Roma "La Sapienza”

11/02/1987
110/110 e lode

Abilitazione all'esercizio delia professione di Ingegnere conseguita presso L'Universita
“La Sapienza" di Roma nell'aprile 1987

In data 7/04/1988 iscrizione Ordine degli Ingegneri della Pravincia di Perugia al n.
A956

Dirigente di Struttura Complessa di aziende sanitarie regionafi delflUmbria {ex ULSS n. 2,
poi confiuita nella USL Umbria n.1 nell1/01/2013).
Dali'11/01/2018 Dirigente delfU.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi
dell'azienda Unita Sanitaria Locale Umbria n. 1 - Via G. Guerra 17/21 06127 Perugia.
Dirigente responsabile della formazione del pianc friennale dei lavori pubblici,
responsabile del procedimento delle procedure di appalto di lavori.
Svolgimenta di attivita di progettazione e direzione lavori per conto delf'amministrazione di
appartenenza,
L'attivita di RUP ha riguardato in particolare i seguenti lavori piu significativi:
- Interventi di cui al piano investimenti ex art. 20 L. 67/88 (accordo di programma
Stato - Regione Umbria), di compelenza della ex-USL 2 e della USL Umbria 1.
- Realizzazione nuovo ospedale teritoriale della Media Valle del Tevere (struttura
divenuta operativa nel giugno 2011).
- Interventi di riqualificazione di strutture destinate all'assistenza sanitaria nella
citta di Perugia (art. 71, L. 448/98), di competenza della ex-USL 2.
Componente di commissioni giudicatrici di gare di appalli di lavori ¢ servizi di ingegneria
ed architettura per conto delle aziende sanitarie regionali e di enti locali.
RUP e Presidente di Commissione Giudicalrice della gara regionale “Global Service Gas
Medicinali* per conto della soppressa Agenzia Umbria Sanita - AUS (dal 20/10/2008 al
30/12/2009)

Dirigente del servizio tecnico di aziende sanitarie regionali delfUmbria (ULSS del Lago



(0AL 9/04/87 AL 8/08/88)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
(DALL" 1/10/1988)

(DAL 20/04/18 AL 25/05/18)

{DAL 13/03/03 AL 6/06/03)

(DAL 18/04/97 AL 28/06/97)

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA
« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

ALTRA LINGUA
+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con alire persong, in
amhiente mu'ticulturale, cccupando posti
in cui la comunicazione & imporante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spoi), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento & amminisirazione
di persone, progetii, bianct; sul posto di
lavoro, in attivila di volontariato (ad es.
cultura e sporl), a casa, ecc

CAPACITA € COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc

PATENTE O PATENTI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Fabio Paglaccia

Trasimeno, USL n. 2 dal 13/2/85, USL Umbria n. 1 dall't/01/2013).

Svolgimente di atlivita di progettazione e direzione lavori per conte dell'amministrazione di
appartenenza.

Servizio militare di leva in gualita di Uificiale delta Marina miiitare, presso il Ministero della
Marina mercantite ~ Direzione Generale Demanio Marittimo e Pori, con funzioni di natura
tecnico-amministrativa in materia di patrimonio demaniale.

Corsi vari nel seftore della confrattualistica pubblica e dell'edilizia erganizzati dalla Scuoia
di Amministrazione Pubblica Villa Umbra, dafl'Ordine degli Ingegneri della provincia di
Perugia (con il conseguimento di crediti formativi, ai sensi del DPR 137112, a partire dal 1°
gennaic 2014), da soggetti privati accreditati.

Corso di formazione "Piano nazionale di formazione in materia di appalti pubblici e
concessioni — Professionalizzazione delle stazioni appaltanti e delle cenirali di
committenza” organizzato da |T.A.CA., Regione Umbria e Scuola umbra di
Amministrazicne Pubblica. Durata 30 ore

Ordine degli Ingegneri della provincia di Perugia; “Corso di specializzazione antincendio”
ai fini delliscrizione negli elenchi del Ministero dell'interno di cui aila L. 818/84. Durata 100
ore.

Ordine Architetti ed Ingegneri di Perugia: *Corso di formazione per la sicurezza del lavoro
nel setiore edile (D.Lgs 494/98)", Durata 120 ore

ltaliana
Inglese
Buona
Buona
Buona

Francese

Elementare
Elementare
Elementare

Relazioni con Direzioni aziendali, dirigenti, dipendenti e soggetti esterni all'azienda
sanitaria nell'espletamento delle proprie funzioni.

Direzione della struttura complessa di cui & responsabile.

Utilizzo di strumenti informatici necessari allo svolgimento delle proprie funzioni.

Patente di guida tipo B
Patente nautica per imbarcazioni da diporto

Perugia, 3/07/2018 FIRMA
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| CURRICULUM VITAE

[NFORMAZIONI PERSONALI |

FGiuseppe Stefano Bernicchi

Data &i nascita

|08/12/1957

Qualifica

Amministrazione

:Dirigente Ingegnere Area Tecnica Patrimoniale
|ASL DI CITTA' DI CASTELLO

Incarico attuale

'Responsabile - Area Tecnica Patrimoniale

Numero telefonico
dell’ufficio

J
(0758509530

Fax dellufficio

0758509560

1 1 T

E-mail istituzionale

giuseppe.bernicchi@asi1.umbria. it

TITOLI Dt STURIO E
{ PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

|
Titolo di studﬂ Laurea in Ingegneria Civile
Altri titoli di studioe| |~ : . - .

professionali| |~ Abilitazione alla professione di Ingegnere; iscrizione Ordine
Ingegneri Provincia di Perugia:lscrizione Elenco Ministero
| degli Interni per Tecnici abilitati alla Prevenzione
- Incendi;Abilitazione per Coordinatore della Sicurezza
Cantieri;|scrizione Elenco Regione Umbria per Collaudatori

| Opere pubbliche

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Ingegnere Libero Professionista (Progettista e Direttore dei
' Lavori di edifici ed impianti pubblici e privati) - Libera
| Professione

Docente, ad intervalli di tempo, come insegnante supplente
| elo con nomina del Provveditore agli Studi di Perugia, di

Fisica, Matematica Applicata e Disegno Tecnico, presso
| Istituti Pubblici di Scuola Secondaria Superiore -
- -MIUR-UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE-UMBRIA

|~ Consulente Tecnico in edilizia Sanitaria - Opere Pie Riunite
Muzi Betti - R.S.A di Citt3 di Castello

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale
- ASL DI CITTA' DI CASTELLO

- Responsabile Ufficio Nuove Opere - ASL DI CITTA' DI
CASTELLO

- Docente di Scienza e Tecnologia dei materiali,Corso di
Laurea di Tecniche di Prevenzione nellAmbiente e nei
Luoghi di Lavoro - AA.AA. 2004-2005 e 2005-2006 -

__UNIVERSITA' DEGL! STUDI DI PERUGIA




CURRICULUM VITAE |

ot

]

Capacita linguistiche i e
¢ g l - "~ Lingua _ |[Livello Parlato  Livello Scritto |
Francese [Scolastico | Scolastico |

Capacita nell'uso delle

programmi di calcolo e di contabilita cantieri). Utilizzo
parziale di stazione grafica computerizzata (disegno con

|
tecnologie l' Utilizzo di pc e vari programmi applicativi {scrittura, excel,
|

AUTOCAD).
Altro {partecipazione a| | _— . N . .
convegni e seminari, - Partecipazione a convegni e seminari per | seguenti
pubblicazioni,| | argomenti: - appalti lavori pubblici (Legge n. 109 e ss.mm.
collaborazione a riviste,| | ed ii.)- corso per Responsabnile Prevenzione e Protezione -
ecc., ed ogni altra | corso per responsabile della sicurezza (direftiva cantieri)

informazione che il
dirigente ritiene di dover| |
Dg_bblicare)_ ;
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PER IL CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZION) PERSONALI

Nome
Indifizzo
Telefona

Fax

E-mail

Mazionalily
Data dinascila
Stalo Civile

Carichi di Famiglia

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del dalore di
lavaro

* Tipo di azienda o setlora

* Tipe di Impiego

» Principali mansicni e responsabilila

* Data {da-a)

* Nome e indirizzo del dalora di
lavora

» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

* Principafi mansioni e responsabilit

* Dale (da - a)

+ Nome & indirizzo del dalore di
lavaro

» Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pegna 1 - Cumiculum viloe df
FAZl Fabnzio

FABRIZIO FAZ)
STRADA DEL FONDO 1/A 05022 AMELA (T R), IraLia
335-6676641

LA PRI TR Y AT )

fazi.fabrizio@gmail.com

lialiana

01 gennaio 1870

Coniugato dal 22/08/1998

N° 2 figli a carico
Faz Jacopo nato i 26/04/2000
Faz Lucrezia nata il 19/12/2006

Dal 1993 a1 1999
Soc. CAD-TEL Temi

Informalica
Daceniz corsi infammalica di base e Aulocad 20 e 3D

Docenza nelle classi assegnale, venfiche periodiche a finak dellapprendimenio dei corsist,
filascio dei diplomi

Dal 1996 a! 1997
Studio di Ingegneria Associaio Catalucd

Studio Tecning
Rilievi lopagrafici, progeilazione e restituziona grafica su supporto Informalico

realizzazione di dlievi topagrafici con stazione lotale e restituzione altraverso programmi CAD
su supporio informatico, assisienza alla progetiazione gralica.

Dal 1857 al 2001
Amminisiraziona Provinciale di Temi

Entz Pubblico
Consulente - Tecnico informatico esperio GIS

Censulenie estemno presse [Ufficia Urbanistica e P.T.C.P. detta Pravincia di Temiin qualita di
Tecnico Informatico per il Terrilario per 1a realizzazione delle carlografie del Pizno (emiloriale di
Caordinamenta Pravinclale.



* Dale (da-a)

* Nome e inditizze del datore di
lavarg

* Tipo i azienda g setore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Dala {da-a)
+ Nome e indinzzo dal dalore di
lavora

» Tipo di aziendz o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilila

* Dale {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabillz

Date

+ Date (la ~ a)

* Nome e indinizzo del datorz di
lavaro

* Jipo di azienda o seltore

+ Tipo diimpiego

Pagina 2 - Cumcrstum viza di
FAZI Fabritio

Dal 1998 al 2001
TECNOSTAFF

Sludio Tecnino

Titolare dello studio

Responsabie di tulla le allivita allinent o shidio iecnico, in particolare;

- Rillevo e realizzazione delle carlograiie calastali numesiche scala 1:2000 per i posizionamento
def nuovo stabilimentop Enichem nel polo Industriale di Nera Manloro,

- Rilievi meliici e lopografic e ricastruzione grafica delto sialo di falto dei centsi storici di Sellang
(PG} e Montagiioni (PG) danneggiali dal sisma del 1997,

- Caltaborazione con I Studio Geologi Associali SGA di Temi aia informatizzazione del nuove
PRG del Comune di Citla Reale {Rl) parta geologica.

- Callakorazione con lo Studio Geolog) Associali SGA di Temi ala informatizzazione delly
siudio gealogico e (attbilith de! consolidementa di un versania in disseste nell'abilale di
Canlztupo in Sabima (RI),

Incarico de! Sub-Commissario Delegato Sisma 1997 {Pral. 18697 del 24/07/2000} per i rikevi
topagrafici in loco per la localizzazione planimetrica e altimelrica degli edifici su cui inlarvenite
e dai sandaggi geologici efietiual duranie Ja fage prefiminare, il hitto restituto poi su supporto
informatico e carlzceq, relalivamante alfo Studio geoloqico g fatibitith del consclidamento di
un versanie In dissesto nelf'abitato di Cantalupo in Sabima (RI} progetto eseculivo.
Partecipazione nel gruppo mullidiscipiinara ALTERAMBIENTE In qualita di espero in Sistemi
Informalivi Temiloriali che con incarico del Comuna di Massa Martana (Delibera Glunts
Comunale n°168 del 08/09/2000) ha redatto il nuove P, R. G, parle Stniliurala ed Operativa,

- Coltaboraziona con Jo Studio Geologi Associati SGA di Temni e con FArchitelio Riccini alla

piogellazione e restituziona grafica su supparto informatico del Consolidamento del pendio
accidentale dell'sbitato di Concerviano capoluogo (RI).
Parecipazione ne! gruppo mullidiscipkinare CATANZANI in qualila i esperla in Sistemi
Informalivi Teniloriati, per I'altivita di supporto 8 informatizzazione degli impianti di caplazione,
di adduzione, di distibuzione, di fognatura e di depurazdons esistenti nel feritorio dell'ATO 2
SUB-AMBITO AMERING.

D&l 15 gennaio 2002

Assunzione presso Amministrazione Provinciale di Tami - Vincilera del concorso per
Tacnico informatico esperto GIS - Livello C1

Ente Pubblico
Dipendents

U.0. Sistem! Informativi Tewileriali e PTCP - Elsborazione ed informalizzazione del Piang
Terltorizle di Coomdinamenlo Provingale,

0al 2005 al 2007
Amminisiazions Provinciale di Temi - 4.0, Prolezions Clvile

Enla Pubblica
Dipendenie

Elaborazione ed informalizzazione del Piano di Protezione Civile per il Rischio Idrautico, Rischin
Frana e Rischio Sismico

Gennelo 2006 - Progressione vericale livello D1

Dal dicembre 2008 af 20 novembra 2015
Amuninistrazione Provinciale di Terni

Enle Pubblico
Cipendenle



Principali mansioni e respansatulila

« Dale {da - 3)

« Mome e indirizza del datore di
lavoro

* Tipo di azi&nda o setiore

« Tipa di impiego

* Principali mansioni @ responsabini?

+ Dale {da - a)
* Nome & indirizzo del datore di
lavoro
« Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e rasponsabilita

*Date (da~a)
* Nome e indirizzn del dalore di
lavorg
= Tipo di azienda o setlore
* Tipt di implego
* Principali mansiani e respensabilith

* Dala (da - a)
» Nonte e indirizzo de) datore di
lavaro
» Tipo di azienda o seitore
» Tipo dt impiego
+ Principali mansioni e responsabililta

*Dae(da-a)
* Nome & indifizzo del dalore di
lavoro
* Tipo di azienda o sellore
* Tipo diimplego
« Principali mansioni e responsabilifa

*Dale (d3 - a)

» Nome s indirizzo del dalore di
lavoro

« Tipa di azienda o sellors

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilily

Paqua 3 - Cumeulum vitae of
FAZ Fabiitio

Responsabile U O Vigilanza Altivila di Cava - Funzien; di vigitanza suil'aitivila di cava,
in ordine al rispetio del progelo e defle prescrizion) impartile con Maulorizzazione.

Dal 2012 a1 2014
Amministrazione Provinciala di Temi

Ente Pubblico
Dipendenie
Elaborazigne carlografica ed informatizzazione del Piano Faunistico Venatorio Provinciale.

Anno 2013
Amministrazione Provinciale di Temi

Ente Pubblico

Dipendenie

Partecipazione al gruppo di pragaitazione per Fintervento lungo il fume Pagfia In

loc. Barcavecchla nel comune i Allerona a sequilo def'evento alluvionala del novembre 2012

Dal 2013 al 2014
Amministrazione Provinciale di Temi

Ente Pubhlica
Dipendenfe
Elaborazione carlografica ed informatizazione del PTCP - REVISIONE 2013

Anno 2013
Amministrazione Provinciale di Temi

Enle Pubblico
Dipendente
Partecipazione al gruppa di progeliaziane in seguito ai danni delf alluviona del navembre 2012:

intervento di sislemazione ripristino e riqualificazione del iratts wibana del flume Paglia nel
comuna di Grvisle

Anno 2014
Amminisirazione Provinciale di Temi

Ente Pubblico
Uipendente

Partecipazione al gruppo di progellazione in seguit ai danni dell’ altuvione dal novembre 2012:
imtervento di sisiemazione ripristino e riqualificazione di un tratlo di argine dedi'Qasl di Alviano
nel comune di Guardea

Anno 2014
Amminisirazione Provinciale di Terni

Enlz Pubbiico
Dipendenia
Partecipazione al gruppo di pregettazione per i lavori di manulenzione straordinaria sl Fiume

Nera o afluenti nei comuni di Terni, Monlefranco, Asiane, Ferentillo: intervenli per if manlenimento
& ripristing deflofiiciosila' idraufica



+ Dale (da - a)
» Mome a indirizzo del datore di
lavaro
» Tipo di azienda o sellore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e rasponsablita

* Date (da - a)
* Nome & indirizzo de datore di
lavoro
* Tipa di azlenda o setlora
* Tipa di implego
* Principali mansioni @ respansabilild

+ Dale (da«a)
+ Nome e indifizzo del dalore di
lavaro
+ Tipo di azienda o sellore
* Tipe diimplego
» Principali mansiani e responsabilita

- Date {da - a)
«Nome a inditizzo del dalore di
lavorp

+ Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabiiila

ISTRUZIONE € FORMAZIONE

«Date (da-~a)
» Nome e lipa di Islituto di istruzione
o lormazione

«Dale (da-2a)
* Nome e lipo diistilulo di
isluziona o formazione

+ Dale {da - a}
« [lome e tipo diishilule di isirszions
9 [ormaziohe

Pagina 4 - Curmrulum vilee di
FAZl Fabrta

Anng 2014
Amministrazione Pravinciale dl Terni

Ente Pubblico
Dipendente

Parecipazione al gruppo di progettazicne per i lavon di manutenzione straordinania dei torent
Serra & Tescino nel comune di Temi: interventi per )l mantenimenta e ripristing delfofficiosita’
idravlica.

Anno 2015
Amminisirazicng Provinciala di Temi

Enle Pubblico
Dipendenie

Pragetiazione dei lavori di manulenzione straordinaria par la sostluzione degli Infissi presso
Tistitulo ITIS L, Atigvi di Temi

Anno 2015
Amminisirazione Provinciale di Temi

Ente Pubblico
Dipendenle

Direttore dei lavoni di Somma Urgenza per fa measa in sicurezza del versanle all'allezza dal
Km 124730 delfa 5.5. n° 205 Amenina,

Dal 1 dicembre 2015 ad oggl
Azignda Ospedaliera Santa Maria di Temi

Enla Pubblico
Dipendante
Collabosalora Tecrico Professionale S.C. Tecnico Patimaniale

Dat 241102012 al 1213212012 - 36 ore
Corso di Formazione per "Allivita di Venfica e di Polizia Giudiziaria®
organizzato da ASAP & Regione Lazio.

Dal 28/05/2012 al 21/06/2012 - 44 o1e

Corso di Formazione per "Organizzaziona e gastione del controlif in materia di Polizia Mingraria
erganizzalo da ASAP & Regione Lazio.

Dal 12/0312012 a1 02/04/2012 - 46 ore

Corsa di Formaziane per "La gestione della sicurezza nelle aitivita estrative: gl impianti di
franlumazione, lavaggio e vaglialura Inert; Fuso degli esplosivi; i piani di gestione dei rfiut
eslrailivi” organizzalo da ASAP e Regione Lazip,



+Dale (da - 3)
* Nome e po diistitulo di istruzione
o formazione

Dala {da - 3)
+ Nome e lipo diistiluto di istruzione
o formazione

»Date (da-a)
* Moma e tipo diistilulo di isluzione
o formazione

+Dale(da-3a)
* Nome g fipo di istitulo d) istruzione
o formaziona

*Dale ([da~-a)
+ Noma & lipo di istituto di istruzione
o {formazione

«Oale {da-a)
+ Nome e lipo di istituto di istruzione
o lormazione

* Dale (da~a)
+ Neme e lipo di Istiluto di istnszione
o fornazione

*Dale (da - 3)
+ Nome e {ipo di islitulo di istuzione
o formazione

* Date (da - a)
« Name e tipo di istilulo di istruzions
a formazione

+Dale (da-a)
» Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

+Dale (da-a}
+ Mame e ligo di istiuto di istruzione
o formazione

Pogina § - Cumicthimvdag di
FAZS Fatinizia

12 Oilobre 2010
Superamento dell'esama per lidoneila alfesercizio ded mestiara di Fochino,

Dal §1/¢3/2010 a1 05/0372010

Corso di Formazione dj Esplosivisiica Base "Blasling Insider - Fochino per liro a fuoco ed
eletirico’ realizzato dallistilulo Ricarche Esplosivistiche di Parma.

Dal 12112/2008

Anng 2008 ~ Coeso di Formazione “Lillecilo amministrativo ambientzle e la novila inliodolla
dalla Leqge 125 del 24/07/2008" realizzato dafla Scuola di Amminisirazione Pubbilca Villa
Umbra di Perugia.

Anno 2007 - 63 ore

Corsa avanzalo per Analista S.1.T. arganizzalo dal Centro di Formaziene per le Aulanomie
Locali Formautonomie s.p.a. di Roma presso il Centro di Formazione Professionale di Temi,

Anno 2006
Corso di specializzazinne In sistemi informativi terloriali ed introdezione all'ulilizzo
di ArcGis 9.1

Anng 2004

Corso di spacizlizazione sul lema “tecniche di ingegneda naturalistica® organizato dalla
Provincia di Temi

Anno 2063

Corso di specializzazione suf tema "ecologia del paesaggio” organizzalo dalla Provincia di
Tami.

Anno 2002

Corso di specializzazione sullfuso del programma ER Mapper per la gestione delle immaginl da
salellile e foto peres pressoia societa PLANETEX ITALIA in Roma

Annp 1998

Corso di aggieramenio in lema di "Costruziont In zona sismica™ patrocinalo dalia Presidenza
tel Conslglio dei Ministn - Dipartimenio deila Prateziana Civile.

Anng 1997
Abilitazione allesercizio delfa libera professiona di Geomeira con la volazione di 77100

Dat 13/06/1996 al 1710211957

Corse di Formazione Prolessionale per “Tecnico Informalico per il Temilorio®, organizato dalla
Provincia di Temi, con if patrocinto della Regiene Umbria e dellistilulo Nazonala di Urbanistica
{L.N.U.). I Corsa della durata di 800 ore complessive, ripartite tra g insegnamenti &i: Elementi
ti informatica (Supporti hardware, Software d base, DBMS, Reli telemaliche, Windows, Excel,
Access, Word); Disegno Compuleiizzale (Autocad, 30 Sludio); Softwara per la reatizzazione e
1a gestione dei Sislemi Informativi Terrilariali (ArcCad, ArcView),



+Dale {da - a)
« Mome e lipo di istituto di struziona
o formaziona

+Dala{da~a)
* Mame e lipo di isfituto di istruzione
¢ formazione

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacila di letura
* Capacita di scriflura
« Capaola di espressione orale

» Capacila difetiura
+ Capacita di serillura
+ Capacita di espressione orzle

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivera @ lavorar con alire parsone, in
ambiente mulficulturale, occupando postl
in cui fa comunicaziona & importante a in

siluationi in cul & essenzialz lavorars in
squadra (ad es. culiure @ sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamanto g amyministrazione
oi persone, progalti, bilanci, sul posto di
lavaro, in attivild di volontariato (ad as
culiura o 5pon), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzalure specifiche,
racchinan, ece.

Amelia li 13 febbraio 2018

Anno 1993 . 60 gra

Corso di specializzazione in *Disegno Tecnico Compulenzzalo con utiiizzo di Sistemi CAD®
presso |a societd CAD-TEL di Tern.

Anno 1989

Oiploma di Geometra con volazione di 42/60 conseguile presso lislilulo Tecnico Stalgda
“Antanio da Sangallo A Giovane® di Temi,

{ aliano §

i Francese |
[ eccellente)
[buonn )
{buanoj

[Inglese |

jelementare |
[etementare |
(elementate )

Gestione defle relazionf con I'ulenza riguardanti aitivita di tipo organizzative, auionzzalodo e
prescrittivi in retazione alle funzioni di vigianza e controlio della attivila estrattive. | principali
interlocutor sono rappresentat da : Utolari di cava e lara cansulent tecnici, funzionan di comuni
o alire province & regiond, associazioni di calegoria per le problematiche allinenti le melodologie
di collivazione e df recupero ambieniale,

Geslisce relazioni con i servizi intemi ' Ente per Ia fornilura di carlografie di basa & fematicha e
datzbase,

Oltime capacita refazionali, stevant compelenze organizzalive e gestionall nelfambilo del javaro
svollo in leam malurale nell'espletamento della funzioni inteme e nelia gestiona delle
emargenze di prolezione civile (leremoto | Aquila ed Emitia Rumagra),

Pluriennall compelenze maturale nellambilo defuliizzo di software per la creaziona ed
implementazione di Sistemi informativi temitonali, database relazionale, grafica per il disegno
lecnico e il folo-nilocco;

conascenza in maleria di urbanistica, progeftazione e conlabilila dei favor di opere pubbliche;

conoscenza in maleria di allivila estrallive, sicurezza negli ambient di lavoro, cave e miniere;
conoscenza delle Tecniche di comunicazione.

Finmalo
Fabiizi .
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