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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria MEDICI

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
Fondo specificita medica, retrib. posizione, equiparazione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilit3
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09) 5.486.848 0
INCREMENTI CCNL 08-08 (ART. 8 CC. 2,3) _ 165.726 0
RIA PERSONALE CESSATO (ART. 47 C. 4 CCNL 94-97) 663.331 0
INCR. DOT. ORG. Q NUOVI SERV. (ART. 63 - POSIZ - CCNL 88-01) 258.270 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -.396.409 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.8 C2BIS L.122/10) -17.724 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO/ PARTE FISSA : 12,304 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione 6.137.647 0
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-09) 1.238.215 0
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV (ART. 53 -COND LAV- CCNL 88-01) 56.878 0
ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA 20.207 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -3.798 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA 5.073 0
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Macrocategoria MEDICI
Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazlone
totale Risorse fisse avanti carattere di certezza e stabiiith Fondo condiziani di lavoro 1.306.429 0
Fondo retrib. risultato e qualitd prestazione individuale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 11 C. 1 CCNL 08-09) 180,515 0
INCREMENT! CCNL 08-08 (ART. 11 C. 2) 49.101 0
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART53 -RISULTATO- CCNL 88-01) 11.534 0
ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE FISSA 66.865 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -913 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -916 0
totale Risorse figse aventi carattere di certezza e stabllita Fondo risultato 313.986 0
Risorse variabili
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 445,480 0
totale Risorse variabili Fondo risuitato 445.480 0
Fondo specificita medica, retrib. posizione, equiparazione
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI SPECIFICITA MEDICA 0 2.852.205
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA 0 1.745.560
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZIENDALE 0 803.508
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Macrocategoria MEDICI

Voci di spesa : Importo di competenza

Costltuzione Destinazione

SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 88-01) 40.664

SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO 5.303

ALTRI ISTITUTI FONDO POSIZIONE 124.213

0
0
INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0 213.745
0
0

totale Destinazion| non cantrattate spacificamente dal CI dl rif.to Fondo pasizione 5.785.287

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro

Destinazioni non confrattate specificamente dal Cl di rif.to

STRAORDINARIO 0 319.988
INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO : 0 986.441
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Gl df rif.to Fondo condtzionl di lavoro 0 1.306.429

Fondo refrib. risultato e qualita prestazione individuale

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 397.112
totale Destinazionl non contrattate specificamente dal Cl di rif to Fondo risultato 0 397.112
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
COMPENSO PER QUALITA PRESTAZIONE INDIVIDUALE - CONTR 0 514.714
ALTRI ISTITUTI FONDQ RISULTATO - CONTR. 0 200.000
totale Destinazion| contrattate specificamente dal CI di rif.to Fondo risultato 0 714.714
Totale 8.203.542 8.203.542
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Macrocategoria DIRIGENTI NON MEDICI
Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CGNL 08-08) 278.073 0
INCREMENTI CCNL 08-08 (ART. 8 C, 2) 7.937 0
RIA PERSONALE CESSATO (ART 60 C 2L E, C 3 L D CCNL 88-01) 11.418 0
INCR. DOT. ORG. O NUQVI SERV. (ART. 53 - FOSIZ - CCNL 88-01) 20.464 0
ALTRE RISORSE FONDO POSIZIONE / PARTE FISSA 71.308 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -8.240 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 G2BIS L.122/10) -56.125 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione 324.835 0
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-08) 25,640 0
INCR. CCNL 06-08 (ART. 26 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1) 2.358 0
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV (ART. £3 -COND LAV- GCNL 98-01) 3.705 0
ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA 12.263 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -4.822 0
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Macrocategoria DIRIGENTI NON MEDICI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

fotale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fonda condizioni dl lavoro 39.144 0
Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-08) 69.085 0
INCR. CCNL 06-08 (ART. 27 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1) 3.539 0
INCREMENTI CCNL 08-08 (ART. 10 C. 2) 2,539 0
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART53 -RISULTATO- CCNL 88-01) 8.952 0
ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE FISSA 4,694 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -8.672 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO/ PARTE FISSA -4.780 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo risultato 76.357 0

Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt.
Destinazioni non contrattate specificamente dal CJ di rif.to
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA 0 156.409
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZIENDALE 0 34.935
SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 98-01) 0 2.140
INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0 32.768
ALTRI ISTITUTI FONDO POSIZIONE 0 1.767
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Macrocategoria DIRIGENTI NON MEDICI

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totale Destinazioni nan contrattate specificamente dal Cl di rif to Fondo posizione 0 228,019

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif to

STRAORDINARIO 0 2518
INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO 0 17.667
totale Destinazion! non contrattate specificamente dal Cl dl rif o Fondo condizionl di lavoro 0 20.185

Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale

Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif to

RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR,

0 37.793
COMPENSO PER QUALITA PRESTAZIONE INDIVIDUALE - CONTR 0 76.328
ALTRI ISTITUTI FONDO RISULTATO - GONTR. 0 77.011
totale Destinazion| contrattate specificaments dal CI di rif.to Fondo risultato 0 191.132

Totale : 439.336 439.336
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vaci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
Fondo fasce, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof.le spec.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09) 4.703.439 0
INCREMENTI CCNL 06-08 (ART. 11 C. 1) 156.851 0
INCREMENTI CCNL 08-08 (ART. 8 C. 2) 112,647 0
DA F.DO COND LAV RAZ. STAB. SERVIZI(ART31 C2 L B CCNL 02-05) 18.591 0
RIA PERS, CESS. RAGIONE D'ANNO (ART3 C3 LA P.3 CCNL 00-01) 123.148 0
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART 38 C8-F FASCE-CCNL 88-01) 60.102 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -70.703 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.2 C2BIS L.122/10) -132.665 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO/ PARTE FISSA -196.524 0
totale Risorse fisse aventi carattare di certezza e stabifitd Fondo fasce 4.774.886 0
Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o danno
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 7 C. 1 CCNL 08-08) 2.644.2680 0
INCR DOT ORG. O NUOVI SERV. (ART38 C8 -COND LAV- CCNL 98-01) 31.333 0
ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA 2425 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
A F.DO FASCE DEC. PER RAZ STAB SERV(ART31 C2 L B CCNL 02-05) -18.501 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.8 C.2BIS L.122/10) -68.582 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -14.214 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo condfzionl dl lavoro 2.575.631 0
Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. prest. ind.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabiiita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09) 685.892 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 11 C. 1) 8.185 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -18.045 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -8.096 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fando produttivita 667.936 0
Risarse variabili
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 95.861 0
totale Risorse variabill Fondo produttivita 95.861 0
Fondo fascs, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof.le spec.
Destinazioni non contrattate specificamente dai Cl di rif to
PROGRESSIONI ORIZZONTAL| STORICHE 0 2.820.025
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 0 273.257
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 525,966
ALTRI ISTITUTI FONDO FASCE 0 954.738
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Ci di rif to Fondo fasce 0 4.573.986
Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o danno
Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di rif to
STRAORDINARIO 0 423,126
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. : 0 2.134.155
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Ci di tif.to Fando condizioni di lavero 0 2.567.281
Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. prest. ind.
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 270.700
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal G di rif to Fondo produttivita 0 270.700
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif to
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR 0 712.347
totale Destinazionf contrattate specificaments dal CI dl rif.to Fondo produttivita 0 712.347
Totale 8.114.314 8.114.314
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'lstituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto Integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell 'Igtituzione (art. 40, comma 3, d.1lgs. n. 165/2001)

? nella definigione delle risorse che finangiano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istitugione gi & attenuta al vincoli fimsati dal CCNL

? nelltutilizao delle risorse indicate in tabella 15,

ha rigpettato i1 vincoli di destinazione figsatl dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Scheda _=*o==m._”_<m 2

Monitoraggio del contratto ir

Macrocategoria MEDICI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2012: 22/02/2013
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 25/06/2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 25/06/2013
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012
DELLA PRESENTE SCHEDA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DEI DIVERS| FONDI COME DA TABELLA 15 CONTO ANNUALE 2010) 8547355
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 8203542
(EVENTUALE) _um_uomz._.c>_.m DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS .29
12/2011

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +748475
PROGETTAZIONI ECC.)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +445480
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010) 8221743
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO 1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 8203542 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 8221743)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE
LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47 Si
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIAED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:
8 20452
126 10670
87 8892
31 4001
RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENT! MEDICI Si
E VETERINARI? .
SONO UTILIZZAT! INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALL'AZIENDA NEL SUO COMPLESSO PER LA Sl
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE Sl
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENT! MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE NO
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?
NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 90% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% DEL 0
MASSIMO ATTRIBUITO
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NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 60% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

Commento dell'organo di controlio : Si preclsa che al fine del rispetto del limite dettato dall'art. 9 comma 2 bis L.122/2010 e stato considerato I'importo

complessivo dei fondi delle tre Aree contrattuali in considerazione del fatto che la Direzione per motivi strategici e
gestionali, a seguito di riorganizzazioni aziendali, ha disposto modifiche qualitative di dotazione organica per
trasformazione di posti previsti tra le Aree contrattuaii ad invarianza deila spesa, spostando conseguentemente risorse
economiche tra | fondl di un'Area contrattuale e | corrispondent! fondi deli'altra, ad invarianza del complessivo
ammontare dei fondi contrattuall di tutte e tre le Aree. Tall poste nel fondo dI destinazlone sono stare inserite sulla sch.

Inf. 2 alla risposta n. 6.
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Scheda Informativa 2
Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria DIRIGENTI NON MEDICI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondoli per la contrattazione integrativa 2012: 22/02/2013
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 25/06/2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 25/06/2013
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012
DELLA PRESENTE SCHEDA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DEI DIVERSI FONDI COME DA TABELLA 15 CONTO ANNUALE 2010) 490247
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 439336
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 13.41
12/2011

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOL! EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +35101
PROGETTAZIONI ECC.) :

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +53809
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010) 447919
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO 1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 439336 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 447919)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE
LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 4? Si
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:
2 20667
5 9924
6 6612
1 5376
RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI? Sl
SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALL'AZIENDA NEL SUO COMPLESSO PER LA SI
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZAT! GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE Sl
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZAT! Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE NO
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 90% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% DEL 0
MASSIMO ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 60% 0
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DEL MASSIMO ATTRIBUITO

Commento dell'organo di controllo :
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Scheda Informativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondoli per la contrattazione integrativa 2012:

22/02/2013
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 25/06/2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 25/06/2013
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012
DELLA PRESENTE SCHEDA:
FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DEI DIVERS| FONDI COME DA TABELLA 15 CONTO ANNUALE 201 0) 8880274
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 8114314
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE __...mo_uo_mN_ozZ.m DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 2.63
12/2011
QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +560917
PROGETTAZIONI ECC.)
QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +50675
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)
VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9 C. 2-BIS L. 122/201 0) 8151232

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 8114314 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 8151232)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TABELLA 13 A GARICO DEL FONDO 0

LAFFIDAMENTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE & AVVENUTO TRAMITE PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE? NO
TRAMITE PROVVEDIMENTO DELL'ORGANO DI VERTICE? S|
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA® S|
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? S|

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore

| 7 9296

15 7251

21 5600

1 3160

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.3,C.1 DEL CCNL 10.4.2008
Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.35 DEL CCNL DEL 7.4.19997

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STAT! | 0
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)
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AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
AREA B/ CATEGORIA B / FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
AREA C / CATEGORIA C/ FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
AREA D / CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0

PRODUTTIVITA" REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 270700
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA / PROGETTI CHE SI DESUME DALL'ACCORDO 712347

ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 0
90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO
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NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 0
60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

Commento dell'organo di controllo : Sl precisa che al fine del rispetto del limlte dettato dall'art. 9 comma 2 bis L.122/2010 e stato considerato I'importo
complessivo del fondi delle tre Aree contrattuali in considerazione del fatto che la Direzione per motivi strategici e
gestionali, a seguito di riorganizzazioni aziendali, ha disposto modifiche qualitative di dotazione organica per
trasformazione di posti previsti tra le Aree contrattuali ad invarianza delia spesa, spostando conseguentemente risorse
economiche tra | fondi di un'Area contrattuale e | corrispondenti fondi dellaltra, ad invarianza del complessivo
ammontare del fondi contrattuall di tutte e tre le Aree. Tall poste nel fondo dI destinazione sono stare inserite sulla sch.

inf. 2 alia risposta n. 6.
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nelia presente scheda.

Con Ila certificazlone positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli aneri della cantrattazione integrativa somo stati previsti negli strumenti di programmagziane dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finansiano 1l fondo indicate in tabella 15, 1'Igtituzione si & attenuta al vincoll figsati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, st

ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL
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