CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Perotti Daniela

Data di nascita

17/03/1959

Qualifica

infermiere A.F.D in Posizione Organizzativa

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - Gestione dei Percorsi Assistenziali
integrati

Numero telefonico
dell’ufficio

0744205535

Fax dell'ufficio

0744205354

E-mail istituzionale

d.perotti@aospterni.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Maturita Magistrale

Altri titoli di studio e
professionali

- Diploma infermiere professionale Abilitazione alle funzioni
Direttive

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dal 1980 al 2004 infermiera presso la S.C. di Oculistica,
dedicata ad attivita di corsia e successivamente alla
diagnostica ambulatoriale, contribuendo
allimplementazione e alla gestione infermieristica
ambulatoriale e di S.O. per il trattamento laser ad eccimeri.
Gestione delle liste e contatti con i vari Centri di Trapianto
per il trapianto corneale. Dal 06/2004 al 09/2004, assegnata
alla S.S di Riabilitazione con lincarico di “infermiere
Referente"” Dal 09/2004 al 09/2006, assegnata alla S.S di
Fisiopatologia Respiratoria come " Infermiere Referente”
Dal 09/2006 al 30/06/2011 assegnata alla S.C di
Diabetologia, Dietologia e Nutrizione Clinica, con l'incarico
conferito in data 14 /12/2008 di "Referente dei Servizi
Ambulatoriali per la realizzazione di attivita e/o progetti di
comunicazione Sanitaria" Dal 01/08/2010 incarico di
Responsabile della P.O "Gestione dei percorsi assistenziali
integrati.” Dal 01/07/2011 assegnata al Servizio delle

Professioni Sanitarie - AZIENDA OSPEDALIERA 'S.
MARIA' - TERNI
Capacita linguistiche : : . .
Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico
Capacita nell’'uso delle ) ) ) )
- Buon livello di autonomia nelluso delle tecnologie

tecnologie




CURRICULUM VITAE

informatiche

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

dirigente: Perotti Daniela

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Gestione dei Percorsi Assistenziali integrati

retribuzione di

risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




