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Istituto Nazionale
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delle popolazioni Migranti e per il contrasto

delle malattie della Poverta Migration and Poverty

PROGETTO PER LA PROMOZIONE DELL’ACCESSO DELLE POPOLAZIONI
IMMIGRATE Al SERVIZ| SOCIO SANITARI

AVVISO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI
FORMAZIONE PER 12 MEDIATORI CULTURALI

La Direzione Generale dellImmigrazione del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali ha finanziato, con il Fondo Politiche Migratorie — Anno 2008, un programma di “Interventi
in materia di assistenza e prevenzione sanitaria della popolazione immigrata’ realizzato
dall'lstituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni Migranti ed il contrasto
della malattie della Poverta (di seguito INMP) che prevede la formazione di mediatori culturali in
ambito socio-sanitario; nellambito della realizzazione del sopra citato programma I'INMP ha
stipulato con la scrivente Azienda USL n. 2 dellUmbria una Convenzione, approvata con
deliberazione n. 470 del 16/7/09 che prevede che la Azienda , in quanto individuata come
“ASL focal-point “, provveda alla selezione per la formazione di n° 12 mediatori culturali.

Tutto cio premesso si emette il seguente bando per la formazione di n. 12 mediatori
culturali in area socio sanitaria

| soggetti individuati opereranno nell’ambito delle Aziende sanitarie territoriali e ospedaliere
umbre, nella misura di: n. 2 nella ASL 1; n. 2 nella AUSL 2; n. 2 nella ASL 3 ; n. 2 nella ASL 3;
n. 2 nella Azienda ospedaliera di Perugia; n. 2 nella Azienda ospedaliera di Terni.

Il progetto in argomento prevede che la formazione di tali figure si effettui attraverso liter
procedurale di un corso di formazione.

Programma del corso

Il corso prevede una formazione frontale, stage di post formazione e training on the job

La formazione frontale ha una durata di n. 200 ore, di cui n. 160 allinterno dellASL 2
dellUmbria e n. 40 all'interno dellINMP (Istituto Nazionale per la promozione della salute delle
popolazioni Migranti ed il contrasto delle malattie della Poverta — con sede in Roma Via di San
Gallicano 25/a), in sede plenaria.

Lo stage post formazione, della durata di n. 200 ore, sara realizzato all'interno delle strutture
(Aziende sanitarie territoriali e ospedaliere) coordinate dalla AUSL n. 2 focal point.

Il percorso formativo on the job avverra all'interno di una delle strutture di cui al punto
precedente, per la durata di 6 mesi, secondo il progetto formativo individuale concordato tra




partecipante e struttura ospitante, entro e non oltre la data di scadenza del progetto
(05/08/2010).

Ai mediatori linguistico culturali verra corrisposta, attraverso ciascuna Azienda partecipante al
progetto la somma di € 9.200,00, al lordo degli oneri riflessi ed assicurativi.

La prima tranche, pari ad un lordo di € 4000,00, sara corrisposto quale contributo forfettario per
le spese sostenute durante le 200 ore di attivita formativa di aula e le successive 200 ore di
stage post formazione, certificabili dalle firme apposte sui registri appositamente vidimati dalla
Direzione Generale delllmmigrazione del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali.

La seconda tranche, pari ad € 5200,00 (al lordo degli oneri fiscali e assicurativi) come contributo
forfettario per tutti i costi inerenti il successivo percorso formativo on the job della durata di 6
mesi in strutture rivolte alla popolazone immigrata del territorio.

Requisiti per la partecipazione al corso:

Possono iscriversi al corso tutti i soggetti, regolarmente soggiornanti, di origine straniera, in
possesso dei seguenti requisiti:

Presenza sul territorio da almeno 4 anni ed eta di 18 anni compiuti

Esperienza lavorativa nel campo dellimmigrazione

Discreta conoscenza delle reti territoriali di riferimento su cui si andra ad intervenire
Ottima conoscenza della lingua italiana oltre a quella madre

Buona conoscenza delle realta socio-politiche-culturali sia del paese di origine che di
guella italiana
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Per l'accesso al corso, i candidati, preselezionati dalla Azienda sanitaria n. 2 , sulla base
delle esperienze pregresse e sulladeguatezza delle certificazioni riguardo ai requisiti
richiesti, saranno sottoposti ad una selezione comprendente una prova scritta, avente come
oggetto tematiche inerenti i contenuti del progetto ed un colloquio orale conoscitivo rispetto
alle esperienze pregresse.

Tale prova sara volta alla valutazione del livello di comprensione della lingua e del contesto
sociale italiano

Gli interessati dovranno inoltrare domanda di partecipazione al corso, redatta su carta
semplice secondo lo schema allegato, al Direttore Generale della Azienda USL n.2
dell’'lUmbria Via Guerra 17 — 0606100 PERUGIA mediante raccomandata A/R. entro il
7/9/2009. La domanda pu0 essere consegnata a mano presso I'Ufficio protocollo della
Azienda USL 2, Via Guerra 17, entro le ore 12 del giorno 7 settembre 2009.

Si precisa che in caso di invio postale non fara fede la data del timbro di accettazione
dell’'ufficio postale

Nella domanda dovra essere espressa l'opzione per l'area territoriale di competenza delle
Aziende interessate .

Le prove si terranno i giorni 21 e 23 settembre; i nomi degli ammessi e orario/ calendario
delle prove verranno pubblicati sul SITO della Azienda USL 2 — www.aus|2.umbria.it
alla voce bandi e concorsi .

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla scrivente Azienda USL n. 2 —
Staff Sviluppo Qualita Comunicazione- tel 075 5412083

Il Dirigente Responsabile Staff Sviluppo Qualita Comunicazione
Dr.ssa Daniela Barzanti



