CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

PENNESI UBALDO

Data di nascita

24/01/1959

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto-Infermiere

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - Centro per la Formazione del

Personale
Numero telefonico 0744441422
dell’ufficio
Fax dell’ufficio 0744433683

E-mail istituzionale

c.formazione@aospterni.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

diploma di maturita scientifica

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Collaboratore Professionale Sanitario-Infermiere incaricato
- AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Collaboratore Professionale Sanitario-Infermiere
supplemente - AZIENDA OSPEDALIERA 'S. MARIA' -
TERNI

Collaboratore Professionale Sanitario-Infermiere in ruolo -
ASL DI FOLIGNO

Operatore professionale Sanitario-Infermiere in ruolo -
AZIENDA OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

Collaboratore Professionale Sanitario-Infermiere
Coordinatore - AZIENDA OSPEDALIERA 'S. MARIA' -
TERNI

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto-Infermiere
Ds - AZIENDA OSPEDALIERA 'S. MARIA' - TERNI

Posizione organizzativa presso il Centro per la Formazione
del Personale "Accreditamento del Sistema e della
Gestione del Sistema Informativo ed ECM" - AZIENDA
OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

Capacita linguistiche

Livello Scritto
Fluente

Livello Parlato
Fluente

Lingua
Inglese




CURRICULUM VITAE

Capacita nell’uso delle
tecnologie

- Gestione

Sistema  Operativo  Windows(programmi
Word,Excel,Power Point,Access,Outlook Express,Internet
Explorer)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Partecipazione a 27 eventi formativi come Relatore e a 71
come Partecipante; - Pubblicazione "Qualificazione
dell'assistenza infermieristica in day surgery" su
Professione Infermiere Umbria, 1998; - Componente
gruppo di lavoro dellA.S.S.R. per la "Individuazione dei
criteri per l'autorizzazione e l'accreditamento istituzionale
delle strutture di day surgery pubbliche e private"-2003; -
Valutatore Sistema Qualita nel Settore Sanitario (attestato
CERMET); - Coordinatore di anno Corso di Laurea in
Infermieristica, Universita di Perugia-Sede di Terni; -
Professore a contratto con [|'Universita di Perugia per
"Infermieristica Clinica" aa.aa.. 2002-2003, 2003-2004,
2004-2005, 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009,
2009-2010; per "Metodologia Infermieristica II" a.a.
2006-2007; per "Organizzazione della Professione
Infermieristica" aa.aa.: 2003-2004, 2004-2005, 2005-2006; -
Tutor didattico "Progetto CampusOne" della Conferenza dei
Rettori Universitari Italiani.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

dirigente: PENNESI UBALDO

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Centro per la Formazione del Personale

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




