
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Lorenzoni Luciano

Data di nascita 09/08/1954

Qualifica Dirigente Medico

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA 'S. MARIA' - TERNI

Incarico attuale Dirigente - Direzione Medica di Presidio

Numero telefonico
dell’ufficio 0744205798

Fax dell’ufficio 0744205356

E-mail istituzionale l.lorenzoni@aospterni.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio laurea in Medicina e chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Diploma di Specializzazione in “Igiene e tecnica

ospedaliera”, Università degli Studi di Perugia (1988)

- Diploma di Specializzazione in “Ematologia clinica e di
laboratorio”, Università degli Studi di Bologna (1982)

- Corso di Formazione Manageriale per Direttore Sanitario di
Azienda Sanitaria, Regione dell’Umbria, Direzione
Regionale Sanità e Servizi Sociali (2004-2008)

- Corso di Formazione Manageriale per Direttore Generale di
Azienda Sanitaria, Regione dell’Umbria, Direzione
Regionale Sanità e Servizi Sociali (2003)

- Diploma in “Sistemi Informativi Sanitari”, Università “L.
Bocconi”, Milano (1999)

- Diploma in “Organizzazione e gestione dei servizi sanitari”,
Università “L. Bocconi”, Milano (1993)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Vice-Direttore Sanitario presso l’Istituto di Ricovero e Cura
a Carattere Scientifico – Ospedale Pediatrico “Bambino
Gesù” di Roma dal giugno 2002 al giugno 2003 - Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

- Direttore Sanitario della ASL n. 4 di Terni dal settembre
2003 al settembre 2009. - ASL DI TERNI

- Direttore della Struttura Complessa di Direzione Medica di
Presidio ospedaliero della Azienda Ospedaliera “S. Maria”
di Terni dal febbraio 2010 ad oggi. - AZIENDA
OSPEDALIERA 'S. MARIA' - TERNI

CURRICULUM VITAE
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Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Uso dei più diffusi programmi di Office Automation.
Applicativi del Sistema Informatico Sanitario.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA 'S. MARIA' - TERNI

dirigente: Lorenzoni Luciano

incarico ricoperto: Dirigente - Direzione Medica di Presidio

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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